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1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.

1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums

g.

Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitibas
programmas

kods

Istenosanas
vietas adrese

(ja atskiras no
juridiskas
adreses)

Licence

Izglitojamo skaits,

Nr. Licencésanas

datums

uzsakot
programmas
apguvi vai uzsakot
2020./2021.mac.g.

Izglitojamo skaits,
noslédzot
programmas apguvi
vai noslédzot
2020./2021.mac.g.

Pirmsskolas izglitibas
programma

01011111

Birzes iela 4,
Allazu pagasts,
Siguldas novads

V-9331 30.08.2017

61

74

Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
lgarigas attistibas

trauc&jumiem

01015811

Birzes iela 4,
Allazu pagasts,
Siguldas novads

V-2033

21.11.2019.

Vispargja
pamatizglitibas
programma

21011111

V-4043

08.09.2020.

98

100

Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
maciSanas

traucgjumiem

21015611

V-4048

10.09.2020.

Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
lgarigas attistibas

traucgjumiem

21015811

V-4049

10.09.2020.

Pamatizglitibas
programma

(talmacibas forma)

21011114

V-4063

18.09.2020.
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1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodrosSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Pedagogu skaits izglitibas iestadg, 18 Valstiski jarisina probléma
noslédzot 2020./2021.mac.g. ar pedagogu sagatavoSanu.
(31.08.2021.) Pedagogiskais personals

strauji noveco, nav
iesp&jams piesaistit
pedagogus (jo vinu nav),
piem., matematikas joma

2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 1 sakumskolas pedagoga
(vairak ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g. vakance no 2021.gada
1.septembra nebiis aktuala,
tacu joprojam meklgjam
matematikas pedagogu
pamatskolas posmam.

3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 7 Skola pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade€, noslédzot personals: logopéds,
2020./2021.mac.g. socialais pedagogs,

specialais pedagogs,
medmasa, pedagoga paligs,
psihologs, bibliotekars

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas
iestadei un izglitibas iestades vaditajam)
2021./2022.mac1bu gada izvirzitas prioritates:

1. Prioritate: Labveligas macibu un audzinaSanas vides un satura nodroSinasana,
istenojot caurviju prasmes (digitala pratiba un pasvadita maciSanas), atbilstosi
katra izglitojama individualajam vajadzibam.

Sasniedzamie rezultati:
e atbilstoS$i témai, pedagogi un izglitojamie izveido atgadnes individualajam
vajadzibam;
e pedagogi organiz€ divas sadarbibas stundas;
o digitalas pratibas apgiiSanai macibu procesa regulari izmanto IT rikus.

2. Prioritate: Veicinat izglitojamo paradumu pasSvaditi macities un uznemties
atbildibu par savu izglitoSanos.
Sasniedzamie rezultati:

e macibu procesa izglitojamais ar pedagoga atbalstu merktiecigi veido
macisanas stratégijas. 1.semestri pedagogs maca izglitojamo planot,
uzraudzit un novertét macibu procesu un izaugsmi. 2.semestr1
izglitojamais realiz€ savus 1zvirzitos mérkus un uzrauga savu progresu.

3. Prioritate: Izstradat un 1stenot padzilinata satura uzdevumus.

Sasniedzamie rezultati:




e katra parbaudes darba jaieklauj vismaz viens padzilinata satura

uzdevums.
4. Prioritate: Materialas bazes pilnveidosana MC Team platforma, 1stenojot
talmacibas programmu.
Sasniedzamie rezultati:

e apmacit 90% pedagogus stradat MC Team platforma, izveidot klases
un pievienot materialus.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki

2.1. Izglitibas iestades misija — musdieniga, atvérta, konkurétspejiga izglitibas iestade,
kuras pamata ir skolas vertibas.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo— jégpilni iesaistit macibas, kas dod
iesp&jas iedzilinaties un uzlabot sniegumu katram skolénam. Skola strada cilveki, kuri
ir ne tikai sava aroda profesionali, bet arT gatavi pienemt izaicinajumu nepartrauktai un
personigai izaugsmei. Pedagogi un administracija veido vienotu komandu, kas atvérta
sadarbibai ar sabiedribu.

2.3. Izglitibas iestades vertibas: kvalitate, radoSums, atbildiba, mérktieciba un

pozitivisms

2.4.2020./2021.macibu gada tika izvirzito prioritasu 1ss raksturojums:

2.4.1. Kompetences balstita macibu procesa ievieSana 1.,4. un 7. klasée:

Lai sagatavotos kompetenc@s balstita izglitibas satura ievieSanai,
notikusas tr1s kopigas pedagogu macibas (par SR un AR).

Veikta macibu priekSmetu programmu un tematisko planu korekcija,
izveidotas pedagogu sadarbibas grupas.

Mainita metodiska darba organizacijas struktira.

Tika novaditas divpadsmit starpdisciplinaras stundas.

Mainita izglitojamo zinasanu vértéSanas kartiba.

Akcentgta izglitojamo pasSvaditas maciSanas prasmju apguve.

Lai iegiitu datus par jauna satura ievieSanu 1., 4. un 7 klasg, tika verotas
23 macibu stundas — geografija, datorika, vizuala maksla, biologija,
dabaszinibas, matematika, latvieSu valoda, anglu valoda. Ta ka liela
dala macibu stundas notika attalinati, tad notika regulara stundu
veroSana tieSsaiste.

2.4.2.Vides izglitibas integracija macibu un audzinasanas procesa.

Macibu priekSmetu stundas tika ieklauti vides izglitibas jautajumi .
Skoleni iesaistijas EKO skolas un Mammadaba projekta, piedalijas
organiz€tajos  konkursos, iegliti atzinibas un pateicibas raksti par
piedaliSanos.

2.4.3.Higiénas nozime veselibas saglabasana, pilsoniskas lidzatbildibas

veicinasana.
[ ]

Epidemiologiskas situacijas prasibu ievéroSanai pastiprinata uzmaniba
tika veltita sanitaro normu izpildei un higiénai. Izglitojamajiem skola
un pirmsskolas grupas tika organiz&ta apmaciba par personigo higiénu,
tai skaita mutes veselibu.



Visi iestades izglitojamie tika apmaciti pareizi valkat un kopt sejas
maskas.

Macibu procesa laika tika veicinata pilsoniska lidzatbildiba Covid seku
mazinasanai.

2.4.4.1zglitojoSo pasakumu un gadskartu tradiciju organizéSana klasu kolektivos.

Gan klatieng, gan attalinati klasu kolektivos tika organizgti arpusstundu
pasakumi. Pasakumu formats bija netradicionals, - tie tika organizéeti
attalinati.  Izglitojamie un paSvaldibas iedzivotaji piedalijas
individualaja Lapu gajiena (no pirmsskolas 1idz skolai visa gaj€ju cela
garuma tika izvietoja sveCu un lapu gatvi), Latvijas Valsts svétkos,
kuros uz skolas sienas svétku vakara garuma notika no bérnu
zZim&jumiem veidota video projekcija. Vecakiem tika nosiititi beérnu
veidoti videoieraksti Ziemassvétku , Lieldienu u.c. pasakumiem.

2.4.5.Talmacibas programmas ievieSana, licencéSana un akreditéSana:

Tika izstradata, licenc€ta un akreditéta talmacibas programma.

Tika izveidota kartiba talmacibas programmas apguvei.

Tika izveidoti un ievietoti Google Diska apgiistamo t€ému plani visam
klasém.

9klasei (Saja klas€ bija izglitojamie, kuri apgiist talmacibas
programmu), katram macibu priekSmetam un katrai t€mai, visam
macibu gadam tika pievienotas saites ar materialiem pasvaditas
macisanas nodrosinasanai.

Notika sadarbiba ar izglitojamajiem un vinu vecakiem, - konsultacijas,

videostundas, sarakste ar pedagogu, telefonsarunas.

3. Kriteriju izverteéjums
3.1.Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditajs iesaista pedagogus, vecakus un
izglitojamos iestades pasSnovertéSanas procesa
un attistibas planosSana. Skolas attistibas plans

lesaistit vairak ka 60% vecaku un izglitojamo
iestades paSnoverté€Sanas procesa, organizgjot
diskusijas, kuras tiks parrunati un skaidroti ar

katru gadu tiek parskatits un aktualizets. lestades  paSveértéSanas procesu  saistiti
jautajumi.
Izglitibas iestadeé ir parskatama un efektiva | lesaistit atbalsta personalu arpusstundu

vadibas sisttma. Vienu reizi nedéla notiek
administracijas sanaksmes divas reizes nedéla
notiek vaditajas sanaksmes ar pedagogiem.
Pedagogiem regulari notiek apmacibas, piem.,
darbs ar Zoom platformu, kompetencu pieejas
nodro§inaSanu, SR un AS macibu procesa,
Padlet u.c. macibu riki attalinato macibu
nodrosinasanai.

aktivitates, veicinat lidzatbildibu par iestades
ikdienas procesiem.

Vadibas komandas parstavji vispirms macas
pasi, tad izglito pedagogus par kompetences
balstita satura ievieSanu.

Ieviesta talmacibas programma.

Organizét apmacibas iestades pedagogiem
darba ar Microsoft Teams platformu, ta
nodroSinot veiksmigako attalinata macibu
procesu un talmacibas organizéSanu.




Iestades budzets tiek planots, izvertgjot
prioritates. Lidzekli tiek parvalditi efektivi,
planveidigi un ekonomiski, izvertjot
prioritates. lestades veiksmigi sadarbojas ar
uznéméjiem un skolas absolventiem, ta
piesaistot resursus iestadei. Skola piedalas
vairaku projektu realizéSana.

Uzsakt projekta izstradi iestades pirmsskolu

grupu ¢&kas siltinaSanai un teritorijas
labiekartosanai. legadaties tehnisku
aprikojumu,  dizaina un  tehnologijas

priekSmeta apguvei, iestades vaditajas vizija-
Sadarbiba ar uznémejiem iekartot
moderniz&tu, jaunajam prasibam atbilstoSu
tehnisko nodrosinajumu majturibas
kabinetam.

3.2 Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestadeé ir izstradati un atjaunoti ieksgjie
normativie dokumenti, piem., Kartibas
attalinata macibu procesa organiz€s$anai,
epidemiologiskas situacijas drosibas
noteikumu ieveroSanai, veikti grozijumi
verteSanas kartiba, licencéta talmacibas
programma, izstradata talmacibas kartiba.
Mainoties MK noteikumiem iestadé uzreiz
tiek parskatiti ieks$€jie dokumenti un
pedagogiskas padomes sede, tiek veikti
papildinajumi vai grozijumi.

lestades vaditajai ir atbilstoSa izglitiba
vadibas zinibas. Vina orientgjas lideribas
strat€gija un taktika. Kolektivs augstu noverté
vaditajas darbu, prasmi uznemties atbildibu,
to apliecina EDURIO aptauja. Akreditacijas
ekspertu komisija augstu novertéja vaditajas
lideribas prasmes.

lestades vaditajai ir augstas komunikacijas
prasmes gan ar pasvaldibu, gan vecakiem, gan
darbiniekiem. Edurio aptauja visi pedagogi
atzist, ka ir viegli sastradaties ar iestades
vaditaju.

lestades vaditajai ir pozitiva komunikacija ar
pasvaldibu, ir vienots redz€ums iestades
attistibai, mérku realizacijai.

Pilnveidot prasmi argument€ti sarunaties
krizes situacijas ar izglitojamo vecakiem.

Vaditaja  ievéro  profesionalo  &tiku.
Aizradijumi tiek izteikti taktiski, nepazemojot
cilveka cienu. Aptaujas un intervijas gan
darbinieki, gan vecaki pozitivi noverté
vaditajas €tiskumu un lojalitati.

Iestades vaditaja saprot nozares politikas
meérkus, ir iepazinusies ar izglitibas attistibas
pamatnostadném 2021-2027.gadam. lestades

2021./2022.macibu gada iestadé 100% klasu
stundas izmantot projekta “Garigas veselibas
veicinasanai” materialus izglitojamo




darbs tiek virzits, lai Sos mérkus sasniegtu,
piem. digitalizacija. Stradajot pie lestades
attistibas planoSanas, tiek nemta véra nozares
politika. Viena no iestades pamatvertibam ir
kvalitativa izglitiba.

pasveértéjuma un motivacijas paaugstinasanai,
ka arT lidzatbildibas veidosanai.

Iestades vaditaja ir sava amata profesionalis.
Ir ieguvusi magistra gradu skolvadiba, pirms
tam pedagogija. Profesionalo kompetenci
vaditaja giist ne tikai no izglitojamajiem un
vinu gimeném, bet arl nepartraukti macoties
dazados kursos, seminaros gan savas
profesionalas darbibas ietvaros, gan attistot
savas personigas prasmes.

Padzilinati  apgiit  digitalas  prasmes,
apmeklgjot profesionalas pilnveides kursus.

3.3..Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestades vaditajai ir loti laba sadarbiba ar
Siguldas novada pasvaldibu. Pasvaldiba
uzklausa visas v€lmes un ieteikumus un
iesp&ju robezas atbalsta iestadi tas ideju
realizéSana.

Ir izveidota laba sadarbiba ar Allazu Tautas
namu. Allazu pagasta biblioteku, biedribu
“Ceribu sparni”, Allazu bérnu un gimenes
atbalsta centru, uzn€mumu
“Kokparstrade’98”, Siguldas novada
izglitibas iestadeém, gan kopigu projektu,
piem., “Skolénu garigas veselibas
veicinasana” u.c., gan olimpiaZu un konkursu
organizés$ana.

Veidot pozitivu sadarbibu ar Siguldas novada
jaunpienakusajiem koleégiem, piem., Malpils
vidusskolu, Incukalna pamatskolu.

Pedagogiskais personals tiek iedroSinats un
mudinats sava darba ieviest inovativu pieeju.
Metodiskajas komisijas daudz tiek stradats
analizéjot SKOLA 2030 materialus, ievieSot
inovacijas macibu procesa. Iestade ir loti labs
mikroklimats, augstas moralas vertibas.
Vaditaja vienpersoniski neizlemj iestades
darbibas veikSanai nepiecieSamos jautajumus.
Visa pamata ir komandas darbs. Vaditaja
organiz€ sanaksmes, pedagogu profesionalo
apmacibu intervijas utml.

Gandriz visi l@émumi (izpemot tos, kur ir
nepiecieSama momentana riciba)  tiek
pienemti sadarbiba ar kolektivu vai vadibas
komandu. Reizi ménesi visam skolas
pedagogu kolektivam notiek apmacibas, ko
organiz€ skolas vadiba. Attalinataja macibu

Pedagogu savstarp€jo pieredzes apmainu
izglitibas iestades kvalitativa macibu darba
organizésanai, ieviest fokusgrupu diskusijas,
ta iesaistot visus pedagogiskos darbiniekus,
tai skaita atbalsta personalu.




procesa laika S§is sanaksmes notika Zoom
vide.

Vecaki ir atveérti individualai komunikacijai.
Dalas ar iestades vaditaju savas pardomas un
idejas par skolas darba kvalitates uzlabosanu.
Ja ir problémas, art tas tiek risinatas mieriga
cela, pieaicinot visas iesaistitdas puses.
Gandriz visi vecaki ir atveérti dialogam.
Vaditajai izdodas vadit konstruktivas un
kvalitativas sarunas ar vecakiem. Daudzi
vecaki piedalas skolas dzives organizéSana,
palidz un atbalsta skolu un savu klasu
kolektivus.

Iesaistit pec iesp€jas vairak vecakus (ne tikai
Skolas un klasu vecaku sanaksmes
klatesosSos), veidojot vecaku kopsapulces
Zoom platforma.

Izglitibas iestadé darbojas Skolas padome un
Skolénu dome. Skolénu domes sanaksmes
notiek reizi ménesi, Skolas padomes darbs-
tris Iidz Cetras reizes gada. Skolas padomes
dalibnieki tiek izvéléti klasu kolektivos,
vecaku balsojuma. Lidzigi  Skolénu domes
parstavji. Vaditaja regulari organizé vecaku
tikSanas, parrundjot ar vecaku padomes
priek$sedetaju, kads t€émas bitu vélams risinat
padzilinati (piem. attistibas plans
turpmakajam periodam utml.).

Rikot izglitojoSus seminarus skolas padomes
dalibniekiem par macibu procesu, ta
izverteéSanu un planotiem attistibas virzieniem
un jédzieniem.

3.4 Kriteérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade visi pedagogi ir atbilstoSu izglitibu un
kvalifikaciju.

Pedagogi apmeklé profesionalas pilnveides
kursus. 2020./2021.mac.g. parsvara tie tika
organiz€ti attalinati. 2020./2021.mac.gada
sakumskolas skolotaja saka studét datorikas
prickSmetu  pamatskola.  Dizaina  un
tehnologiju pedagogs savu profesionalo
kvalifikaciju ieguva LU kursos.

lestade strada augsti kvalificeti pedagogi.

Sadarbiba ar pasvaldibu, piesaistit jaunos
skolotajus, it seviSki matematikas skolotaju.

35 % pedagogiem ir nodrosSinata darba slodze,
65 % skolotaju ir nepilnas slodzes, piem.,
sakumskolas  pedagogiem, kimijas un
biologijas pedagogam.

Pedagogu darba kvalitate tiek vertéta pec
veérotajam macibu stundam.

Sadarbiba ar dibinataju, rast risinajumu
pedagogu trukuma mazinasanai iestade.

Iestades vaditaja seko pedagogu kvalifikacijas
celSanas kursu grafikam. Tapat vera tiek
nemtas pedagogu vajadzibas un vé&lmes,

Organiz€t  apmacibas, ta  paaugstinot
pedagogu profesionalo kompetenci digitalo
prasmju attistiSana un talmacibas procesa




parmainas izglitibas politika un pedagogu
parkvalifikacijas iespéjas.

organizé€Sana, ka ari metodisko materialu
izstrade.

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1.to Tsa anotacija un rezultati:

Allazu pamatskola regulari iesaistas dazados projektos. 2020./2021.mac.g.
skola treSo gadu turpindja iesaisti projekta ‘PriekSlaicigas macibu
partrauk3anas riska jaunie$u iesaiste jaunatnes iniciativu projektos”. Sogad
Saja projekta tika iesaistiti 19 izglitojamie, kuri sanéma gan konsultativo
(dazada veida konsultacijas), gan ekonomisko (pusdienas) atbalstu.
Epidemiologiskas situacijas valsti dél visu projekta ieceréto neizdevas
realizet, tacu iesp€ju robezas tika atbalstiti skolas izglitojamie, kuriem varétu
bt riski priekslaicigi pamest skolu.

ST pasa projekta ietvaros un sadarbiba ar biedribu “Alternativa izglitiba"
notika nodarbibas projekta "Esi tagad". Projekta piedalijas astonpadsmit 5.-
6.klasu skoléni, kuri caur diskusijam, individualajam sarunam un makslu
ieskatijas sevi, macijas izteikt savas emocijas un sadarboties ar vienaudziem.
2020./2021.mac.g. skolas pedagogi projekta ietvaros aprob&a  SIA
“Uzdevumi.lv” projekta “Digitalo macibu un metodisko lidzeklu izstrade un
pilnveide Uzdevumi.lv modernizacijai” un SIA “Domins$” projekta “Digitalo
macibu un metodisko Iidzeklu izstrade inovativu pirmsskolas izglitibas
programmu nodro$inasanai” izstradatos metodiskos materialus. Projekta
aprobacija piedalijas astoni skolas pedagogi un tris pirmsskolas pedagogi.
Metodiska materiala apgiiSana tika iesaistiti visi skolas izglitojamie un 46
pirmsskolas audzekni.

Skoléni piedalas programmas “Latvijas skolas soma” aktivitates.
2020./2021.mac.g. gan pirmaja, gan otraja semestr1 visi skolas izglitojamie
piedalijas kada no §is programmas piedavatajiem pasakumiem. l.sem. —
nodarbibas ar L. Reiteri, 2.sem. skoléni piedalijas virtualaja ekskursija kopa
ar R. Paulu, noskatijas iluzionistu Sovu, véroja ka top filmu specefekti.
Vides izglitibas ietvaros visi izglitojamie piedalijas Eko skolas organizetajas
aktivitateés. 2020./2021. macibu gada téma — “Energija”. Projekta t€mas
padzilinata izp€te un prezentacija notika gan caur macibu priekSmetiem (pie
atbilstoSas t€mas), gan klases stundam un arpusstundu aktivitatem.
“Mamma daba” aktivitates piedalijas visi 1.-6. klaSu skoléni.

3. kla$u skoléni kopigi ar J.Cakstes Liepajas pilsétas 10. vidusskolas 3. klases
skoléniem sadarbojas e-Twining projekta "Lasisim un darbosimies kopa!".
Projekta meérkis - rosinat skolénos veélmi lasit, veidot prasmi izteikt savas
domas radosa darbiba, attistit prasmi sadarboties ar citiem sava vecuma
bérniem.

Bez jau minétajiem projektiem, skola piedalas mazakos projektos, piem., “Esi

vesels Siguldas novada!”, Olimpiska diena u.c.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.Noslégti sadarbibas Iigumi ar SIA “Uzdevumi.lv” un SIA “Domins”, ka ar1
ar biedribu “Alternativa izglitiba” projekta “Pumpurs” realizéSanai.



6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.Macibu gada prioritates audzinasanas joma tika noteiktas:

. Vides izglitiba. Domajot par vides jautajumu integréSanu macibu un
audzinaSanas joma, stundas un pasakumi, ja atlava laika apstakli,
tika organizg&ti svaiga gaisa.

. Higiénas un veseliga dzives veida nozime. Savas veselibas
saglabasana klasu stundas tika organiz€tas apmacibas gan pareizu
masku valkasanai un kopSanai, gan personigas higiénas un veseliga
uztura jautajumiem. Vasara tika organiz€ta dienas nometne par
veseligo dzives veidu 20 iestades izglitojamajiem .

o Pilsoniskas Iidzatbildibas veicinasana. Lai uzlabotu katra skoléna
pasSizaugsmi un personibas attistibu, aktualiz€jam jautajumus par
pilsoniskas Iidzatbildibas veicinasanu , dodot iesp&u darboties
,organizgt, atbalstit izglitojoSus pasakumus un gadskartu ierazas.
Klasu kolektivos ( ari attalinataja procesa) skoléni vargja radosi
izpausties dazadas aktivitates, inici€jot pasakumus, lidzdarbojoties
gan ka vaditadji, organizatori, dalibnieki. Covid ierobezojumi
iemacija meklet alternativus risinajumus, atSkirigas idejas, lai
skoléni varétu realiz€t savu radoSo potencialu arT macoties attalinati,
sadarbojoties internetvide.

6.2.Sakara ar epidemiologisko situaciju valsti 2020./2021.macibu gada bija loti
griti realizeét visus audzinasanas darba uzdevumus vélamaja apjoma un
kvalitate. Audzinasanas darbs lielako macibu gada dalu tika organizéts
attalinati. Izpalika dazadi tradicionalie pasakumi, kopigas klasu ekskursijas,
arpusskolas aktivitates notika digitala formata, kas nav gluzi tas pats, kas
klatienes process.

7. Citi sasniegumi

7.1.Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas runat izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Neskatoties uz sarezgito situaciju, skoléni piedalijas dazados virtualos konkursos:

5. —9. klasu skoléni piedalijas konkursa Bebr[a]s, kura skoléni, izmantojot logisko
un algoritmisko domasanu, risinaja aizraujosus uzdevumus.

Latvijas skolu ziemas olimpiskais festivals, kura piedalijas 22 skoléni.

Atklata komandu olimpiade “Uzdrikstos. Domaju. Radu.”, kura piedaljjas 6
skoléni no 4. — 5. klasei.8. klases skolniece parstavéja skolu XIX starptautiskaja
vizualas makslas konkursa “Es dzivoju pie juras”.TDK “Avotini” 1. — 2. klaSu un
3. — 6. klasu grupas piedalijas XII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku
lielkoncerta “Saule vija zelta rotu” finala “Svinét “Sauli”” video klipa
filmeésana.2020./2021.macibu gada piecdesmit viens izglitojamais sanéma
pateicibas rakstus par labiem un loti labiem macibu sasniegumiem, tai skaita
astonas Zelta un septinpadsmit Sudraba liecibas. Siguldas novada Skatuves runas
konkursa vairaki skoléni ieguva godalgotas vietas.



7.2.1zglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts
parbaudes darbu rezultatu izveérteéSanas par 2020./2021.macibu gadu un par
sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

Epidemiologiskas situacijas dél skola jau divus gadus nav notikusi 9.klases eksameni.
2020./2021. mac. gada 9.klas€ notika VDD. Skola bez obligatajiem DD matematika
un latvieSu valoda, izglitojamie veica darbu ar1 svesvalodas. Diagnosticgjosie darbi 3.
un 6. klasei notika attalinati un tika pilditi digitali, kas bija jauns izaicinajums
izglitojamajiem.



