3. pielikums

Ministru kabineta

2016. gada 12. aprila noteikumiem Nr. 225
“Kartiba, kada tiek publiskota informacija par
amatpersonu (darbinieku) atlidzibas noteikSanas
krit€rijiem un darba samaksas apméru
sadalfjuma pa amatu grupam”

Informacija par piemaksam, prémijam, naudas balvam, socialajam garantijam un to noteikSanas Kkritérijiem Siguldas novada pasvaldiba

1. tabula

Informacija par piemaksam, prémijam un naudas balvam

Nr. p.

Piemaksas vai prémijas
veids, naudas balva

Piemaksas, prémijas vai
naudas balvas apmers
(euro vai %) no
darbinieka ménesalgas

PieskirSanas pamatojums vai Kkriteriji

Piemaksa par prombiitné
esosa darbinieka
aizvietoSanu

lidz 20% no darbiniekam
noteiktas ménesalgas

Siguldas novada paSvaldibas domes 2021.gada 12.julija nolikuma Nr.3/2021 “Par

atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§)
34.punkts

Piemaksa par citiem papildus
pienakumiem

11dz 20% no darbiniekam
noteiktas ménesalgas

Siguldas novada pasvaldibas domes 2021.gada 12.jilija nolikuma Nr.3/2021 “Par
atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§)
35.punkts

Piemaksa par jauna
darbinieka ievadiSanu darba

lidz 10% no darbiniekam
noteiktas ménesalgas

Siguldas novada paSvaldibas domes 2021.gada 12.julija nolikuma Nr.3/2021 “Par
atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§)
35.!.punkts

Par darbu komiteja

11dz 20% no darbiniekam
noteiktas ménesalgas

Siguldas novada pasvaldibas domes 2021.gada 12.jilija nolikuma Nr.3/2021 “Par
atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§)
36.punkts

Piemaksa par nozimigu
ieguldijumu pasvaldibas
strategisko merku
sasniegSana

11dz 30% no darbiniekam
noteiktas ménesalgas

Siguldas novada paSvaldibas domes 2021.gada 12.julija nolikuma Nr.3/2021 “Par
atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§)
40.punkts




Piemaksas, préemijas vai

Nr. p. Piemaksas vai préemijas naudas balvas apmers Pieskir¥anas pamatojums vai kriteriji
k. veids, naudas balva (euro vai %) no ’
darbinieka ménesalgas
Piemaksa par virsstundu 100% apmeéra no Siguldas novada pasvaldibas domes 2021.gada 12.jilija nolikuma Nr.3/2021 “Par
6. darbu, darbu brivdienas un darbiniekam noteiktas atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§)
svetku dienas stundas algas likmes 41.punkts
vienu reizi gada Iidz 75%
no darbiniekam noteiktas | Siguldas novada pasvaldibas domes 2021.gada 12.jiilija nolikuma Nr.3/2021 “Par
7. Prémija ménesalgas, pamatojoties | atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§)
uz ikgad€jo darba izpildes | 42. un 43.punkts
rezultatu novertejumu
Prémija par droSsirdigu un
pasalzhg dz_lgu I‘lCTbu,_VClCOt - 0 . Siguldas novada pasvaldibas domes 2021.gada 12.jilija nolikuma Nr.3/2021 “Par
8. d_arba p1§nakumus, k_a arl pat lidz 60.%_110 d_a rbtmekam atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§)
tada nozieguma noveérsanu noteiktas ménesalgas
! . IO 44 .punkts
vai atklasanu, kas radijis vai
vargja radit biitisku kaitgjumu
Naudas balva sakara ar
pasvaldibai svarigu neparsniedz valsti Siguldas novada pasvaldibas domes 2021.gada 12.jilija nolikuma Nr.3/2021 “Par
0. sasniegumu (notikumu) vai noteiktas minimalas darba | atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§)
darbiniekam svarigu algas apméru 69.punkts
sasniegumu (notikumu)
2.tabula
Informacija par socialajam garantijam
Nr. Socialas garantijas veids Socialas garantfjas apmers PieskirSanas pamatojums vai kriteriji
p. k. (euro vai %) ’
lidz 15%’ f’lmet vera da}lr binicka Siguldas novada paSvaldibas domes 2021.gada 12.julija nolikuma
I. Atvalinajuma pabalsts ikgadgjas darba izpildes Nr.3/2021 “Par atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada

novertesanas rezultatus un

nodarbinatibas ilgumu pagvaldiba pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§) 58., 59. un 60.punkts




Nr. Socialas garantijas veids Socialas gara“tfjf,‘ s apmers PieskirS§anas pamatojums vai kriteriji
p. k. (euro vai %) ’
Vienreizgjs pabalsts sakara ar vienas minimalas ménesaleas Siguldas novada paSvaldibas domes 2021.gada 12.julija nolikuma
2. gimenes locekla vai APMELE & Nr.3/2021 “Par atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada
apgadajama navi P pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§) 61.punkts
. . darb1£1 ¢ kam notelkta_ls men esfalgas Siguldas novada paSvaldibas domes 2021.gada 12.jilija nolikuma
Vienreizgjs pabalsts apmera, bet ne mazaku ka vienas « - ot el T
3. . _ . L Nr.3/2021 “Par atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada
darbinieka naves gadijuma minimalas ménesa darba algas N o
g paSvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§) 62.punkts
apmera
gab;;sédi?rgéﬁzk;m’ kura Siguldas novada paSvaldibas domes 2021.gada 12.julija nolikuma
4. apgadit L 750 eiro gada Nr.3/2021 “Par atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada
invaliditati Iidz 18 gadu N .,
pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§) 63.punkts
vecumam
Valsts un pasvaldibu Instrtuctju Siguldas novada pasvaldibas domes 2021.gada 12.jilija nolikuma
. amatpersonu un darbinieku w o et . i
5. AtlaiSanas pabalsts - . _ Nr.3/2021 “Par atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada
atlidzibas likuma 17.panta y o
o _ pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§) 64., 65. un 66.punkts
noteikta apmera
Pagvaldibas policijas 9.00 EUR Siguldas novada pasvaldibas domes 2021.gada 12.jilija nolikuma
6. darbinieku uzturdevas ar \;ienu mainu Nr.3/2021 “Par atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada
kompensacija P ’ paSvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§) 69.punkts
Kvalifikacijas i Siguldas novada paSvaldibas domes 2021.gada 12.julija nolikuma
Y . saskana ar izpilddirektora « - o e .
7. paaugstinasanas izdevumu " ikoiumu Nr.3/2021 “Par atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada
kompens€Sana . pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§) 70.punkts
Nelaimes eadiiumu Siguldas novada paSvaldibas domes 2021.gada 12.julija nolikuma
8. a droéinééga naJ saskana ar Iepirkuma rezultatiem | Nr.3/2021 “Par atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada
P pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§) 72.punkts
Siguldas novada pasvaldibas domes 2021.gada 12.jilija nolikuma
0. Veselibas apdroSinasana 150.00 EUR Nr.3/2021 “Par atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada
pagvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§) 72.!.punkts
atbilstogi faktiskatiem Siguldas novada paSvaldibas domes 2021.gada 12.julija nolikuma
10. | Vakcinas pret ércu encefalitu . devumiemJ Nr.3/2021 “Par atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada
pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§) 80.4.punkts
- - e o Siguldas novada pasvaldibas domes 2021.gada 12.jilija nolikuma
11. B hepatita vakcinas un atbilstosi faktiskajiem Nr.3/2021 “Par atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada

vakcinaciju pret trakumsérgu

izdevumiem

pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§) 80.5.punkts




Nr.

p. k.

Socialas garantijas veids

Socialas garantijas apmeérs
(euro vai %)

PieSkirSanas pamatojums vai Kriteriji

12.

Darbnespg€jas (A lapas) no
darbnespgjas otras dienas
izmaksa darbiniekam
slimibas naudu

90%

Siguldas novada pasvaldibas domes 2021.gada 12.jilija nolikuma
Nr.3/2021 “Par atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada
pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§) 80.6.punkts

13.

Redzes parbaudes izdevumi

lidz 15.00 EUR
vienu reizi kalendara gada

Siguldas novada paSvaldibas domes 2021.gada 12.julija nolikuma
Nr.3/2021 “Par atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada
pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§) 81.punkts

14.

Specialo mediciniski optisko
redzes korekcijas Iidzeklu
(brillu vai lécu) iegades
izdevumi

lidz 120.00 EUR
vienu reizi divos gados

Siguldas novada paSvaldibas domes 2021.gada 12.julija nolikuma
Nr.3/2021 “Par atlidzibu un socialajam garantijam Siguldas novada
pasvaldiba” (prot.Nr.4, 3.§) 81.punkts




