Siguldas novada pasvaldibas Siguldas
pilsetas pirmsskolas izglitibas
iestades “Saulite”
pasnovértejuma zinojums

Sigulda, 2023.gada 17.oktobr1

(vieta, datums)

Publiskojama dala



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
_ ‘ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas L _
d vai uzsakot noslédzot
aareses
) 2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Pirmsskolas 01011111 V-9418 |21.09.2017. 210 215
izglitibas
programma

1.2.Macibu gada laika izglitibas iestadeé uznemti devini izglitojamie, macibas
partraukusi Cetri izglitojamie. Macibu partraukSanas iemesls izglitibas iestadg€ ir
dzives vietas maina.

1.2.1. Saistiba ar dzives vietas mainu uznemti pieci izglitojamie un macibas
partraukusi — Cetri izglitojamie.
1.2.2. V@&lme mainit izglitibas iestadi — nav.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade 1 Iestade ir psihologa vakance
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g.

(Iidz 31.05.2023.)

2. Izglitibas 1iestadé pieejamais atbalsta 6 Vaditajas vietniece izglitibas
personals izglitibas iestade, noslédzot joma, logopéds, sporta
2022./2023. mac.g. (I1idz 31.05.2023.) skolotaja, muzikas skolotaja,

SOS auklite, masa bérnu
aprupe

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — iestades darbinieki, sadarbiba ar izglitojamo vecakiem,
izglitojamo vispusigai attistibai veido miisdienigu un daudzpusigu vidi, kura izglitojamie
patstavigi darbojas, macas ar prieku, giistot pieredzi par sevi, citiem, apkartgjo pasauli un
savstarp&jo mijiedarbibu taja




rotalas sagatavot izglitojamos turpmakajai dzivei

profesionalitate, drosa, miisdieniga un veseliga vide.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — kvalitativas un jégpilnas pirmsskolas izglitibas
programmas Tstenosana, laujot izglitojamajiem pilnvertigi izdzivot bérnibu un aizraujosas

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentrétd veida — ciena komunikacija, sadarbiba,

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Veicinat mérktiecigu
izglitojamo
lasitprasmes
attistibu,  veidojot
interesi par lasiSanu
Visos VECUMpPOSMOS.

Kvalitativi:

+ Radita vide lasiSanas kultiiras
veicinasanai;

* organizeta pieredzes skola
novada jaunajiem pedagogiem
“No

pasakas l1dz pasakai”;

* TstenotS gramatu lasiSanas
projekts “Lielie lasa
mazajiem”

Sasniegts

Kvantitativi:

* 60% izglitojamo iepazistinati
ar bibliotéku un tas darbu;

* 50 % pedagogu pilnveidoja
profesionalo kompetenci
valodas macibu joma par
lasttprasmi;

* 80 % pedagogu iesaistijas
projekta “Lielie lasa
mazajiem”

Sasniegts

Pilnveidot  vecaku
lidzdalibu un
atbildibu  jegpilna
macibu procesa
istenoSana, ja
nepiecieSams ar
attalinati:

Kvalitativi:

+ vecaki iesaistijas macibu un
audzinasanas procesa,
organizgjot izglitojamiem
1zglitojoSas nodarbibas,
sportiskas aktivitates un
radosas darbnicas;

* sistematiski sadarbojoties ar
izglitojama gimeni, izmantota
skolvadibas sistéma E-klase;
* organiz€tas individualas
parrunas ar vecakiem par
macibu procesa norisi un
izglitojama attistibu un
sasniegumiem

Sasniegts

Kvantitativi:
* Vecaku iesaiste macibu

Sasniegts




procesa organizéSana
palielinajusies par 10 %;

* Individualo parrunu skaits
palielinajies par 30 %

* Vecaki par macibu procesa
norisi 80 % sistematiski informéti
skolvadibas sistéma E-klase

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dalg&ji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars
NodroSinat Kvalitativi:
mérktiecigu ® macibu satura pilnveidosanai
izglitojamo literaras | izmantota dailliteratiira un
valodas attistibu, folklora, kura prevalg tikumiskas
aktivizgjot interesi vertibas;
par literattiru, e Organizéti dzejas un literatiiras
lasiSanu, runas pasakumi izglitojamo runas un
kultaru valodas prasmju attistibai (runas

konkurss, dzejas dienas, gramatu
lasi$anas maratons).

regulari apmeklet Siguldas
novada bibliotekas

Kvantitativi:

¢ 90% izglitojamo ir interese par
dzeju, literatiiru, folkloru

40 % izglitojamo apmekle novada

bibliotekas
Veicinat izglitojamo | Kvalitativie:
lidzdalibu dabas un | e Organizétas izglitojamo
apkartgjas vides aktivitates ara videé macibu
izzinasana un procesa ietvaros;
saudzeSana, radot ¢ Organizgtas ara izglitibas dienas
interesi par tuvakas - darbosanas ara klasg, kukainu
apkartnes augu viesnicas véro$ana, rupésanas
daudzveidibu par kopienas darzu;

Macibu procesa dazadosanali
izmantotas digitalas tehnologijas

Kvantitativi:

100 % nodroSinata izglitojamo
darboSanas kopienas darza;
20% izglitojamo lieto planSetes
ara vides izzinasanai




3. Kritériju izvértejums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

98 % absolventu apguva pirmsskolas
izglitibas  programmu  pilna  apjoma.
Izglitojamiem, kuri biezi slimoja, tika
nodroSinata individuala pieeja

Turpinat aicinat vecakus uz konsultacijam, lai
palidz&tu izglitojamo attistiba un izaugsme
macibu procesa, uzlabotu psihologisko
labklajibu

Vecaku aptaujas Edurio platforma liecina par
par loti labu izglitibas kvalitati izglitibas
iestade

Turpinat pilnveidot sadarbibu ar vecakiem,
uzlabojot izglitibas kavalitati

3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadeé pedagogi ir praktizgjosi
profesionali. Macibu procesa izmanto
daudzveidigas metodes un macibu tehniskos
lidzeklus maciSanas motivacijas veicinasanai

Paaugstinat jauno pedagogu kompetenci
macibu satura planosana un IstenoSana

Pedagogi izprot un ievéro macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu

Nodro$inat atbalsta personala pieejamibu
individuala atbalsta diagnostic€Sana un
pilnveide

Sadarbiba ar dibinataju nodroSinat psihologa
atbalstu izglitojamiem un darbiniekiem

lestade ir izstradata” Kartiba par izglitojamo
specialo vajadzibu noteikSanu un individuala
izglitibas programmas apguves plana izstradi
un 1stenosanu”, ,,Atbalsta komandas darbibas
reglaments”.  NepiecieSamibas  gadijuma
pedagogi izstrada individualo planu un sniedz
atbalstu

Tiek veikts ikdienas individualais darbs ar
izglitojamiem, kuriem ir konstatéti zemi
macibu sasniegumi

Pamatojoties uz valsts statistikas datiem,
picaug beérnu skaits, kuriem ir uzvedibas
trauc&jumi. NepiecieSams turpinat pilnveidot
pedagogu kompetenci darba ar tadiem
bérniem, apmeklgjot atbilstoSos kursus

3.3 Kriterija “Izglitibas programmu 1istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade izglitibas programmas
istenoSana notiek visas dienas garuma gan
telpas, gan ara vide visas vecumposma grupas

Ieviest brivdabas pedagogijas principus ka
vienotu darba formu un pedagogisko pieeju

Lai nodroSinatu vienotu pieeju programmas
IstenoSana, pedagogi kopigi izstrada gada
tematisko planu. Reizi ménesi katra posma
pedagogi kopigi plano ménesa temata macibu
saturu un sasniedzamos rezultatus,

Pilnveidot sadarbibas prasmes jauniem
pedagogiem, piesaistot skolotaju mentoru.
Turpinat organizét pieredzes apmainas
pasakumus novada jauniem pedagogiem




sadarbojoties ar miuzikas un sporta
skolotajiem
90% pedagogu planveidigi sadarbojas | Sadarbiba ar dibinataju nodroSinat atbalsta

izglitibas programmas 1steno$ana, nodrosinot
izglitibas programmas mérku sasniegSanu,
vertibu un tikumu apguvi, izglitibas iestade

personala pieejamibu izglitibas iestade, lai
varétu efektigak Tstenot ieklaujosas izglitibas
pamatprincipus

definéto audzinasSanas prioritaro darbibas
virzienu tris gadiem ievieSanu

Pilnveidot digitalo tehnologiju integréSanu
macibu procesa izglitibas programmas
efektivitates uzlaboSanai

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. Atbalsts Rigas 224.pirmsskolas izglitibas iestadei Erasmus+ projekta “Bérns ir p&tnieks
un daritajs” dalibnieku uznemsSana un daliSanas pieredze.

4.1.1.Projekta merkis — veicinat pirmsskolas izglitibas iestazu kapacitati kompetencu

izglitibas stenosana, izstradajot jaunas metodes STEAM priek§metu macisana, izmantojot

artelpu sniegtas iespéjas.

4.2. Organizeta pieredzes skola “No pasakas Iidz pasakai” jaunajiem Siguldas novada
pedagogiem.

4.2.1. Merkis — paaugstinat pedagogu kompetenci macibu satura plano$ana un Istenosana.

Metodiska materiala izstrade un pieejamiba.

4.3. Vaditajas vietniece izglitibas joma piedaljas Erasmus+ mobilitates projekta
“Professional development of school management staff to promote quality and innovation
in education” macibu brauciena uz Poliju un dalijas pieredz€ ar projekta partneriem.

4.3.1.Merkis — dalities pieredze ar savas kultiiras tradicijam, starpkultiiru sadarbiba.

4.4. Testades vaditaja piedalfjas Erasmus+ macibu programma Learning Together in Porto
“Conflict Management In Schools” Portugalg.

4.4.1. Merkis - iegit zinasanas par konfliktu risinaSanas metodém un sabiedriskajam

attiecibam, to izmantoSana prakse.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
5.1. Nav
6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu)

2020./2021. - 2022./2023. m.g. audzinasanas darba prioritates:

1. Izglitibas iestade izveidota audzinasanas programma, kuras mérkis ir jégpilni organizet
izglitibas procesu - izglitojama vispusigas, taja skaita tikumiskas, attistibas veicinasanai
un attieksmju veidoSanai.

o lestade tika izveidota un ieviesta audzinaSanas programma.

2. Audzinasanas procesa izkopt butiskakos tikumus - atbildibu, taisnigumu, centibu,
lidzcietibu, godigumu, laipnibu, savaldibu, cienpilnu komunikaciju.

3. Stiprinat izglitojama valstiskuma apzinu, pilsonisko Iidzdalibu un iniciativu, lojalitati
un patriotismu:



o Izveidoti patriotiskie sturisi grupas;

o Audzinata cienpilna atticksme pret valsts simboliem — karogu, himnu,
gerboni, latvju zimém.

o Valsts svetku un latviesu tautas gadskartu svétku svin€Sana.

6.2. Pateicoties planotajiem un realiz€tajiem audzinasanas pasakumiem, tika veicinata izpratne
par latviesu tautas tradicijam, izglitojamo piederibas sajiita savai zemei, ka arT atbildiba un
pilsoniska lidzdaliba valstij svarigos pasakumos.

Katra grupa izvietoti Latvijas valsti raksturojo$i simboli — Latvijas karodzins, vizualas
atgadnes ar Siguldas gerboni, latvju zZimém u.c. Izveidota un regulari papildinata izglitibas
iestades patriotiska siena “Lepojamies”. Izglitojamie atpazist valsts himnu, zina, ka
jauzvedas, kad tiek atskanota himna.

Turpmak nepiecieSams veicinat izpratni par dabas vértibu cilvéku dzivé un atbildibu par
dabas saglabasanu.

7. Citi sasniegumi

7.1.2022./2023.macibu gada iestades pedagogi ir pilnveidojusi zinasanas profesionalas
pilnveides kursos, dalfjusies pieredz& ar kolégiem gan sava novada ietvaros, gan
starptautiskaja Itmeni. Musu iestades izglitojamie piedalijas VENDEN rikotaja b&rnu
zim&juma konkursa “Udens miisu pasaule”, iegiistot pateicibas rakstus, ka ari piedalijas
Latvijas Olimpiskas komitejas zim&Sanas konkursa “Esi soli pa solim #sportina”, kura
veicinasanas balvu ieguva musu iestades 3.posma izglitojama Marta Saklaure.
Iestades pirmsskolas skolotaja Sintija Skuja sanéma Siguldas novada “Gada balva izglitiba

v —

2022” zurijas specbalvu.

7.2.1zglitibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Sistematiski veikta veért€Sana apliecina, ka tiek nov@rota ikviena izglitojama macibu
sniegumu izaugsme attieciba pret sevi, jo pedagogi iesp&ju robezas diferencé un
individualizé macibu procesu, lai sniegtu atbalstu atbilstosi izglitojamo vajadzibam.
Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu izveért€Sanai un apkoposanai efektivi tiek
izmantota skolvadibas sistéma E-klase.
Lai pilnveidotu izglitojamo sniegumu digitalo prasmju atguve, nepiecieSams
macibu procesa mérktiecigi ieklaut IT tehnologijas.



