ABELITE

SIGULDAS NOVADA SIGULDAS PILSE
IRMSSKOLAS IZGLITTBAS IESTADE

Siguldas pilsétas pirmsskolas izglitibas
iestades “Abelite” pasnovértéjuma
zinojums

Sigulda, 2023.gads

(vieta, datums)

Publiskojama dala



1. Izghitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas .
) ) programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
vai uzsakot noslédzot
adreses) _ _
2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Vispargja 01011111 Lakstigalas | V-9414 | 2017.gada 238 238
pirmsskolas iela 20.septembrT|
izglitibas 10,Sigulda,
programma Siguldas
novads, LV-
2150

1.2. Izglitibas iestades ieguta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

secinajumi

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas

maina (cik daudzi

izglitojamie izglitibas

2022./2023. macibu gada laika) — 14 izglitojamie;

1.2.2.

par

iestade

veélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade

2022./2023. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) — 23
izglitojamie, 2022. gada 1. septembr tiek uznemti 1.5-2 gadus veci
bérni, kuri nav tiku$i sev izvéleta iestade, uz iesnieguma pamata par
v€élmi nakamaja macibu gada mainit iestadi starp paSvaldibas iestadeém,
tiek veikta izglitojamo maina, ja tas ir iesp&jams;

1.2.3.

iemesls) — 1 izglitojamais izbraucis uz arzemém.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | 3 Triikstosas vakances tika

(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac. g.

(Iidz 31.05.2023.)

aizpilditas, palielinot esoSo
pedagogu slodzes. Iestade
strada arT studenti, kuri
pilnveido savas praktiskas
zinasanas. Viena skolotaja
atrodas b&rna kopSanas
atvalinajuma, bet aizvieto




skolotajas no sava kolektiva.
Uz noteiktu laiku pienemt
skolotajus nav vajadzibas.
Iestade ir psihologu vakance.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 6
personals izglitibas iestade, noslédzot
2022./2023. mac. g. (Iidz 31.05.2023.)

Vaditajas vietniece izglitibas
joma, logopéds, sporta
skolotaja, muzikas skolotaja,
SOS auklite, masa bérnu
aprupé. Atbalsta personals
sadarbojas ar pirmsskolas
izglitibas pedagogiem un
medmasu, sniedzot
konsultacijas, atbalstu un
ieteikumus. Atbalsta
personals aktivi sadarbojas
ar izglitojamo vecakiem,
sniedzot konsultacijas,
ieteikumus.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Konkurétsp&jiga un miusdieniga pirmsskolas izglitibas
iestade Siguldas un Siguldas novada bérniem.

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — Siguldas novada iecienita, inovativa
pirmsskolas izglitibas iestade, kurai ir savas tradicijas, kas veicina izglitojamo
zinaSanu, prasmju un iemanu apgisanu, balstoties uz izglitojamo attistibu,
vajadzibam un sp&jam, kura viss notiek lidzsvara ar dabu, nemot véra katra

1zglitojama spgjas.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — ciena, sadarbiba, lidzatbildiba.
2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitattvi izpildi
(Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Nr.1 Daudzveidiga a) kvalitativi Sasniegts
lasttprasmes un - Pasaku, teatru uzvedumu
rakstitprasmes 1zspeléSana un prezentéSana
macisanas izglitojamajiem viens otram
rotalnodarbibas, - Izstradats meénesa t€mas
macibu jomu centros | projekts, veicinot lasitprasmi
un ara vide atbilstosi izglitojamo vecumam
b) kvantitativi Sasniegts




- 60% izglitojamo izglitojamo
iepazistinati ar bibliotéku, tas
darbu.

- Didaktisko materialu izveide
atbilstosi izglitojama
vecumposmam un interesém
vienai ménesa t€mai

- Vecaku iesaiste izglitojamo
lasttprasmes un rakstitprasmes
veicinasSana (informéet un iesaistit
projekta realizacija)

- Pastaigas arpus iestades
teritorijas divas reizes ned€la ar
konkrétu mérki un uzdevumiem

- Vaditas atklatas
nodarbibas iestades un novada
pedagogiem ara vide, ieklaujot
lasitprasmes un rakstitprasmes
uzdevumus atbilstosi izglitojamo
vecumposmam

- Apmekléeti iestades,
novada u.c. piedavatie Kursi,
seminari, lekcijas kvalifikacijas
celSanai.

Nr.2 Izglitojamo a) kvalitativi Sasniegts
izzinas interesu, -Organizet bérnu pasvaditu
praktiskas un macisanos, aktivi iesaistot bérnus
pétnieciskas darbibas | macibu procesa planosana un
aktivizeSana daba un | noveérté$ana;
tuvakaja apkartné
b) kvalitativi Sasniegts
- Pilnveidota macibu vide
11 grupas atbilstosi
kompetencém
Nr.3. Organizéet a) kvalitativi Sasniegts
pedagogu - Nodarbibas ara vide
savstarpgjo izglitojamajiem reizi nedéla.
macisanos
izglitojamo kreativas
darbibas
veicinasanai telpa un
ara vide
b) kvantitativi Sasniegts

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)




Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1

Izmantot
daudzveidigu
lasitprasmes un
rakstitprasmes
maciSanas metodes
rotalnodarbibas,
macibu jomu centros
un ara vide.

a) kvalitativi
- Grupu telpu pielagoSana
atbilstoSi vecumposmam.
- Papildinat metodiskos
materialus lasitprasmes
veicinasanai atbilstosi
vecumam.
— Organizéta Pasaku
dramatiz&Sana un teatru
izveide, izsp€l€Sana un
prezentgSana citiem;
- lepazistinat ar H. K.
Andresena un A.
Lindgrénas pasakam,;
- 85 % vecaku iesaiste
bérnu lasitprasmes un
rakstitprasmes
veicinasana.

b) kvantitativi
- Nodarbibas ara vidé katru
nedélu ( katrai skolotajai vismaz
viena);
-Organizgta viena atklata
nodarbiba ara vidg, veicinot lasit
un rakstit prasmes;
- 95% vecaku iesaiste bérnu
lasitprasmes un rakstitprasmes
veicinasana.
20% izglitojamo izmanto
planSetes ara vides izzinaSanai.

Nr.2

Pilnveidot
komunikacijas
prasmes iestades
darbiniekiem ar
izglitojamo
vecakiem, veicinot
vecaku lidzdalibu
par bérnu
sasniegumiem.

a) kvalitativi

- 100% pedagogi ievieto
informaciju par macibu
procesa norisi vecakiem e-
klase,

-lepazistinat vecakus ar bérnu
sasniegumiem 2 reizes macibu
gada.

b) Kvantitativi




attistibu.

- Organizg&tas sarunas visu
vecuma bérnu vecakiem;

- 90% vecaku apmeklgjusi
individualas sarunas par
bérnu izaugsmi un

3. a)

kvalitativi
-Ikdienas darba izmantot digitalos

Jegpilni  ikdienas | paerizlus, veicot macibu procesa
darba procesa | modernizésanai;

izmantot  digitalo | -Izmantot soma.lv piedavatos
tehnologiju iesp&jas | materialus ikdienas darba;
izglitibas  iestades

darba efektivitates,

kvalitates

paaugstinaSanai  un

jaunu zinasanu

apguvei.

izmantoSanu.

b) kvantitativi
- Pilnveidot e-klases
izmantoSanas iesp€jas, apgiistot e-
klas€ individuala zurnala

-Apmeklét iestades, novada u.c.
piedavatos kursus, seminarus,
lekcijas kvalifikacijas celSanai.

4. Kriteriju izvertejums

4.1. Kriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

3% izglitojamie, kuri slimoja tika nodroSinata
individuala pieeja. 97% izglitojamo ir
veiksmigi apguvusi pirmsskolas programmu
pilna apjoma.

Paaugstinat vecaku aktivu iesaisti sadarbiba ar
pedagogiem un atbalsta personalu, lai
paaugstinatu bérnu sasniegumus. Turpinat
aicinat uz individualam sarunam vecakus, lai
palidzetu izglitojamo attistiba un izaugsme.

Izglitibas procesa pilnveides ieviesta sist€éma,
ir nozimigs katras mérkgrupas viedoklis, tiek
nemti vera ieteikumi.

Paaugstinat vecaku piedaliSanos aptaujas lidz
75%-80%. Sobrid bijusajas aptaujas piedalas
ne vairak ka 63% .

Iestade ir pilnigi nokomplektéta, gada laika
bérnu skaits pieaug. Iestadi maina mazs bérnu
skaits.

Turpinat ieviest novitates, lai piesaistitu
vecakus un bernus musu iestadei, lai noturetu
iestades prestizu un izglitibas Iimeni augsta
Itmen.




Edurio aptaujas dati liecina par loti labu
izglitibas kvalitati izglitibas iestadg.

4.2. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade tiek veikta nodarbibu
veroSana, lai iegttu objektivu informaciju par
macisanas un macisanas procesa kvalitati, ko
pamata veic iestades administracija un
iestades pedagogi.

Turpinat nodarbibu  v€roSanu  sniedzot
atgriezenisko saiti.
Paaugstinat jauno pedagogu kompetenci.

Macibu nodarbibas tiek veikta macibu un
audzinasanas procesa diferenciacija un
individualizacija, to pielagojot atbilstosi
izglitojamo sp&jam, vajadzibam un interesém.
Izglitibas iestade ir izstradata “Kartiba par
izglitojamo specialo vajadzibu noteikSanu un
individuala izglitibas programmas apguves
plana 1zstradi un istenoSanu”.
NepiecieSamibas gadijuma tiek izstradats
individualais plans un sniedz atbalstu.

NepiecieSams pilnveidot pedagogu
kompetenci darba ar b@rniem kuriem ir
uzvedibas trauc&umi, pieaugot $adam b&rnu
skatam arT péc valsts statistikas datiem

4.3. Kriterija “Izglitibas programmu 1stenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestade nodroSina  izglitibas
programmas 1stenoSanu visas dienas garuma
telpas un ara vide. Izglitibas iestade nodrosina
§1s informacijas pieejamibu VII un dibinataja
timekla vietné: izglitibas iestades nolikums,
kura ieklauta informacija par izglitibas
iestades darbibu un izglitibas programmas
IstenoSanu. Izglitibas iestade dibinata ttimekla
vietn€ ievieto iestades paSnovert€juma
zinojuma publiskojamo dalu.

Turpinat ieviest macibu procesa IstenoSanu
ara vide.

Izglitibas iestade izverté darba plana ieklauto
pasakumu efektivitati. Kopuma izglitibas
iestadeé organizétie pasakumi ir pardomati,
ieklaujas izglitibas meérku sasniegSana un
papildina ikdienas macibu un audzinasanas
procesu. Pedagogiem ir vienota izpratne par
to, kade] tiek rikots konkrétais pasakums un
kads ir ta mérkis. Atbildiba par pasakumiem ir
pedagogiem un administracijai.




4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. Projekta “Garigas veselibas veicinaSana skolas” ievieSana ikdienas darba visas
vecuma grupas, uzlabojot bérnu socialemocionalo labsajitu 2022./2023. macibu
gada.

4.2. Uzsakta daliba Nord plus projekta istenosana.

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.Centrs Dardedze, Dzimbas drosibas skola.

5.2. LKTB sadarbiba, ieklaujoties STOP 4-7 projekta.

5.3.Istenoti kursi Siguldas novada pedagogiem par organizacijas kultiiru.
5.4.0rganizéeta pieredzes skola par nodarbibam ara vide.

6. AudzinasSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Demokratiskai sabiedribai raksturigas attiecksmes pret vertibam, cienu un sadarbibu.
Sp&ju pienemt patstavigi [emumus, izteikt savas domas un emocijas

6.2. Izglitibas iestades darbs tiek planots atbilstosi kompetences balstitam macibu saturam,
macibu procesu dal&ji parnesot ara vidé. Macibu gada laika Tstenots Garigas veselibas
veicinasanas projekts un Iestade iesaistijusies projekta STOP 4-7, uzlabojot izglitojamo
un pedagogu labbitibu lestade. Pilnveidojot pedagogu profesionalo izaugsmi,
organiz&ti seminari un kursi par organizacijas kulttiru, garigas veselibas veicinaSanu,
kompetencu pieejas ieviesanu ikdienas darba.

7. Citi sasniegumi

7.1.Iestade loti veiksmigi ir nodroSinajusi attalinato macibu procesu, to istenojot visas
vecuma grupas. Visas pirmsskolas vecuma grupas ir pieslégtas skolvadibas platformai
E-klase un nodroSina vecakiem piekluvi un sazinu taja, rosinot vecaku lidzatbildibu
par bérna macibu sasniegumiem. 2022./2023. macibu gada ir pilnveidojusi savas
zinasanas profesionalas pilnveides kursos. Iestade ir piedalijusies “JudZzu skaitiSanas
akcija, “Mes sportina”

7.2.1zglitibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas ir
vert€§jami pozitivi. Vecaki seko 1idz izglitojamo macibu procesam, ir intereséti par
notiekoSo pirmsskolas izglitibas iestadeé. Vecaku iepazistinasana ar izglitojamo
sasniegumiem 2 reizes macibu gada visas vecuma grupas un vecako grupu izglitojamo
izvertéSana rudeni sniedz pedagogiem un vecakiem informaciju par izglitojamo
nepiecieSamo atbalstu un palidzibu, veicinot vispusigu sadarbibu. Izglitojamajiem,
kuriem ir grutibas macities vai uzvedibas problémas, tiek organizétas individualas
tikSanas ar vecakiem, parrunajot visiem iesaistitajiem pedagogiem, atbalsta personalam
un administracijai iesp&jamas veicamas darbibas rezultatu uzlaboSanai. Tiek sastadits
individualais plans, lai veicinatu izglitojamo izaugsmi un labakus sasniegumus.



