4.pielikums

Siguldas novada pasvaldibas domes 2023.gada 16.marta Iémumam “Par Siguldas novada Siguldas novada
Izglitibas attistibas stratégijas 2022.—2027.gadam, Siguldas novada Kultiiras attistibas stratégijas 2022.—2027.
gadam, Siguldas novada sporta un aktivas atpiitas attistibas stratégijas 2022. — 2027.gadam, Siguldas novada
pasvaldibas Socialas jomas un veselibas veicinasanas strategiju 2022.—2027.gadam un Siguldas novada
pasvaldibas jaunatnes politikas 2022.—2027.gadam izstrades uzsakSanu” (prot. Nr. 4, 24. §)

Darba uzdevums

Darbs uzdevums_Siguldas novada pasvaldibas Sociala dienesta ilgtsp€jigas attistibas stratégijas
2023.-2028. izstradel

izstradei (turpmak IAS)

1. Izstradat Sociala dienesta attistibas stratégiju 2023.-2028. gadam (turpmak — Stratégija),
kura, pamatojoties uz pasreizgjas situacijas analizi, pieejamo resursu un vispargjas socialas
politikas izvertgjumu, izvirzita perspektiva nozares attistibas vizija, izvirziti konkréti socialas
palidzibas un socialo pakalpojumu sistémas attistibas virzieni, stratégiskie mérki un prioritates,
ka ar1 noteikti konkréti uzdevumi un ricibas mérku sasniegSanai.

2. Stratégijas izstrades tiesiskais pamatojums:
2.1. Pasvaldibu likums;
2.2. Attistibas planosanas sisteémas likums;
2.3. Ministru kabineta noteikumi 2014.gada 14.oktobra Nr.628 ,Noteikumi par pasvaldibu
teritorijas attistibas planosanas dokumentiem”;
MK noteikumi Nr.737 “Attistibas planosanas dokumentu izstrades un ietekmes izvert€Sanas
noteikumi”.

3. Stratégijas izstradi veikt, nemot v&ra spéka esoSos nacionala limena, regionala limena
attistibas planoSanas un nozaru planoSanas, ka ari viet€jas paSvaldibas attistibas planoSanas
dokumentus: Sociala dienesta darbibas strateégiju saskana ar Siguldas novada ilgtsp&jigas
attistibas stratégiju 2021.-2045.gadam. Ievérojot Latvijas Nacionalo attistibas planu 2021.—
2027.gadam, Regionalas planosanas un nozaru planoSanas, politikas nostadnes 2021.—
2027.gadam, Rigas planoSanas regiona attistibas dokumentus (Rigas planoSanas regiona
attistibas  stratégija 2014.-2030.gadam), Latvijas ilgtspgjigas attistibas stratégiju lidz
2030.gadam, Socialas aizsardzibas un darba tirgus politikas pamatnostadnes 2021.-2027.
gadam, Socialo pakalpojumu pilnveidoSanas un attistibas planu 2022.—2024.gadam. Izstrades
laika nemt véra Socialas politikas nostadnes un planosanas dokumentus, kas saistiti ar attistibas
bitiskiem jautajumiem.

4, Par Stratégijas izstradi atbild Siguldas novada pasSvaldibas Socialais dienests, Socialas apriapes
centra vaditaja, péc nepiecieSamibas piesaistot nozares ekspertus.

5. Stratégijas saturs:
5.1.Situacijas analize — esoSie resursi, attistibas tendences, stipras un vajas puses, iedzivotaju
iesaiste un Iidzdaliba novada socialas politikas (sociala palidziba un socialie pakalpojumi)
attistiSana un pilnveidoSana.



5.2.Stratégiska dala — vizija, stratégiskie mérki un uzdevumi, ilgtermina prioritates, vadliniju un
ricibas plana izstrade.
5.3.Darbibas rezultativie raditaji un IAS ievieSanas uzraudzibas un novértésanas plans.

6. Stratégijas forma:
Stratégijas noformésanai jaizmanto Siguldas novada vizualas identitates vadlinijas.

7. Stratégijas izstrades uzdevumi:

7.1. veikt socialas politikas nozares esosas situacijas novert€jumu, nosakot nozares stipras, vajas
puses un attistibas iespgjas;

7.2. definét Sociala dienesta ilgtermina stratégiskos uzstadijumus — attistibas viziju, strateégiskos
mérkus un uzdevumus, prioritates, Sociala dienesta sadarbibu ar izglitibas, ekonomikas,
veselibas un citam novada attistibai nozimigam nozarém;

7.3. definét ilgtermina sasniedzamos darbibas rezultatus, atbilstosi noteiktajiem stratégiskajiem
uzstadijumiem un mérkiem, lai uzlabotu socialo pakalpojumu pieejamibu, paaugstinatu to
kvalitati un nodro$inatu efektivu parvaldibu;

7.4. izstrades laika nemt vera nozaru politikas nostadnes un planosanas dokumentus, kas saistiti ar
nozares attistibas biitiskiem jautajumiem.

7.5. nodrosinat novada socialas jomas (Socialais dienests, Socialas apriipes centrs) specialistu un
citu sabiedribas parstavju lidzdalibu IAS izstradg€, veicot iedzivotaju viedoklu apzinaSanu,
iesaistot darba grupas un sabiedriskajas apspriedes.

7.6. sagatavot parskatu par izstrades procesu un sabiedribas lidzdalibu.

8. Stratégijas izstrades process un izpildes termini:

Nr. Aktivitate Termin$ *
p.k
L. SagatavoSanas Stratégijas izstradei 2022.gada jalijs
1.1. | Domes lémums par Stratégijas izstrades uzsak$anu. 2022.gada jilijs
L.2. | Darba grupas izveidoSana. 2023.gada
augusts
1.3. | Stratégijas izstrades darba plana izstrade, apsprieSana Stratégijas izstrades 2022.gada
darba grupa piesaistot nozares specialistu. augusts -
2023.gada
janvaris
1.4, | Ar Strat€giju saistitu augstaka un lidziga limena planosanas dokumentu 2023.gada
analize. janvaris
. Stratégijas 1.redakcijas izstrade
p.1 Esos$as situacijas noverteéjuma izstrade. PaSreiz§as situacijas 2023.gada marts
raksturojums un analize tiek veidota ka sadala, kas parada paSvaldibas
pasreizgjo situaciju, aprakstot dazadus bitiskus attistibas faktorus atbilstosi
pasvaldiba noteiktajam ilgtermina un vid€ja termina prioritatém.
P.2. | Strategiskas dalas izstrade. Saja posma, nemot véra pasreizgjas situacijas 2023. gada aprilis
analizes rezultatus un definétas novada ilgtermina un vid€ja termina
prioritates, ir jaformulé pasSvaldibas Sociala dienesta vid€a termina




prioritates, ricibas virzieni un uzdevumi. Tas izstrade japiesaista sociala
darba specialisti un iedzivotaji.
2.3. | Ricibas plana izstrade. 2023.gada aprilis
Sis posms ir saistits ar konkrétu ricibu noteikianu mérku un uzdevumu
isteno$anai, un ricibu sasaisti ar izpilditajiem un finansu resursiem.
2.4. | 4.posms — IevieSanas uzraudzibas un novértéSanas plana izstrade 2023.gada maijs
Sis posms atspogulo uzraudzibas procesu un raditajus
2.5. | l.redakcijas projekta izskatiSana vadibas grupa. 2023.gada maijs
2,6. | Stratégijas 1l.redakcijas izskatiSana domes sédé, domes Iémums par | 2023.gada jinijs
stratégijas nodosanu publiskai apsprieSanai
3. Stratégijas gala redakcijas projekta publiska apsprieSana
3,1 | Pazinojuma par Stratégijas projekta publisko apsprieSanu publicéSana majas 2023.gada julijs
lapa www.sigulda.lv un informativaja izdevuma ,,Siguldas Novada Zinas”
3.2. | Stratégijas projekta publiska apspriesana 2023.gada julijs
3.3. | Publiskas apspriesanas rezultatu apkopoSana 2023.gada julijs
3.4. | Stratégijas projekta publiskas apsprieSanas rezultatu izvértéSana vadibas un 2023.gada julijs
starpnozaru darba grupa, rezultatu apkoposana
4. | Stratégijas gala redakcija
4.1. | Strategijas gala redakcijas izstrade, nemot véra izstrades darba grupas 2023. — jalys -
sniegtos iebildumus un priekslikumus, ka ari publiskas apsprieSanas augusts
rezultatus. Pazinojuma par to public€Sanu majas lapa www.sigulda.lv un
informativaja izdevuma ,,Siguldas Novada Zinas”
4.2. | Domes lémums par Stratégijas gala redakcijas apstiprinasanu. 2023. augusts
4.3. | Domes lémuma par Stratégijas gala redakcijas apstiprinasanu un Stratégijas 2023.gada
gala redakcijas publicéSana majas lapas www.sigulda.lv augusts

*Planotais izstrades grafiks var tikt precizéts attistibas stratégijas izstrades laika.
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