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TERMINU SKAIDROJUMS

Brivpratigais darbs

Darbs ar jaunatni

Jaunatnes darbinieks

Jaunatnes lietu
konsultativa padome

Jaunatnes lietu
specialists

Jaunatnes organizacija

organiz€ts un uz labas gribas pamata veikts fiziskas personas fizisks vai
intelektuals bezatlidzibas darbs sabiedribas laba.!

uz jaunatni verstas ricibas kopums, ietverot jaunatnes aktivitates, kas
nodroSina iesp&jas jauniesu attistibai un integracijai sabiedriba un kuras
veic jaunatnes politikas TstenoSana iesaistitas personas un jaunatnes
darbinieki.?

persona, kas veic darbu ar jaunatni, iesaistot jaunieSus darba ar jaunatni
istenoSana un izvertéSana; nodrosina aktivitates un lietderiga briva laika
pavadiSanas iespgjas jaunieSiem viet§ja Iimeni; lidzdarbojas
starptautisko pasakumu un projektu Istenosana; konsulteé jaunieSus par
viniem aktualajam témam; nodroSina informacijas pieejamibu un apriti
par jaunatnes politikas jautajumiem.?

paSvaldibas veidota padomdevgju institiicija, kas veicina pasvaldibas
iestazu un struktirvienibu sadarbibu jautajumos, kas attiecas uz
jaunieSiem; izstrada un iesniedz pasvaldibai priekslikumus pasvaldibas
darbam ar jaunatni un valsts jaunatnes politikas pilnveidei, izstrada
priekslikumus jauniesu iesaistiSanai politiskas, ekonomiskas, socialas un
kultiras dzives, ka ari vides aizsardzibas aktivitatés; izstrada
priekslikumus jaunieSu lidzdalibas un iniciativu istenoSanas atbalstam;
sniedz pasvaldibas vadibai ieteikumus par finansu planosanu darbam ar
jaunatni.*

persona, kas plano un uzrauga darbu ar jaunatni, sadarbojoties ar
jaunatnes politikas 1stenoSana iesaistitajam personam, izstrada
priekSlikumus jaunatnes politikas pilnveidei, koordin€ informativus un
izglitojoSus pasakumus, projektus un programmas jaunatnes politikas
joma, sekmé jaunieSu pilsonisko audzinasanu, veicina jaunieSu
brivpratigo darbu un lidzdalibu lémumu pienemsana un sabiedriskaja
dzive, konsulté jaunieSus jaunatnes politikas joma, taja skaita par
pasakumu, projektu un programmu izstradi un istenosanu, ka ar1 veicina
jauniesu personibas attistibu.’

biedribu un nodibinajumu registra registréta un jaunatnes organizaciju
saraksta ierakstita biedriba, kas veic darbu ar jaunatni un kuras statiitos
viens no noteiktajiem darbibas mérkiem ir veicinat jauniesu iniciativas
un lidzdalibu lémumu pienemsana un sabiedriskaja dzive, kura vismaz
divas treSdalas biedru ir bérni un jaunie$i vai arl vairakas biedribas,
kuras kopa vismaz divas tresdalas biedru ir b&rni un jaunieSi un kuras

! Brivpratiga darba likums, https:/likumi.lv/ta/id/275061-brivpratiga-darba-likums
2 Jaunatnes likums, https://likumi.lv/ta/id/175920-jaunatnes-likums

3 Jesacgja portfelis Darbs ar jaunatni pasvaldibas, https://www.izm.gov.Iv/Iv/media/6359/download?attachment
4 Jaunatnes likums, https:/likumi.lv/ta/id/175920-jaunatnes-likums

5 Jaunatnes likums, https:/likumi.lv/ta/id/175920-jaunatnes-likums
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Jaunatnes politika

JaunieSu centrs

JaunieSu dome

JaunieSu Iidzdaliba

Jaunietis

Mobilais darbs

Neformala izglitiba
jaunatnes joma
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valdé ir nodroSinata jaunieSu lidzdaliba, un §is lidzdalibas kartiba
noteikta biedribas statiitos.”

visas valsts politikas jomas Tstenojamu mérktiecigu darbibu kopums, kas
veicina jaunieSu pilnvertigu un vispusigu attistibu, ieklauSanos
sabiedriba un dzives kvalitates uzlaboganos.’

viens no pasvaldibas darba ar jaunatni stenoSanas instrumentiem un
institucionalas sistémas darbam ar jaunatni sastavdalam. Veic darbu ar
jaunatni atbilstosi Jaunatnes likuma 2.1 panta treSaja dala noteiktajiem
pamatuzdevumiem. 8

sekm@ pasvaldibas jaunieSu sadarbibu, pieredzes apmainu un iniciativas
darba ar jaunatni. Tas sastava ieklauj izglitojamo paSparvalzu, jauniesu
iniciativu grupu un jaunatnes organizaciju parstavjus.’

lidzdarbiba jaunatnes politikas izstradé un istenoSana: iesaistiSanas
neformalas izglitibas iegliSana un sniegSana un veicot brivpratigo darbu;
darbosanas izglitibas iestazu pasparvald€s; projektu un citu iniciativu
izstradasana un TstenoSana; piedaliSanas jaunatnes organizaciju, ka ar1
citu biedribu un nodibinajumu darbiba; iesaistiSanas jaunatnes politiku
ietekm@joSu valsts un pasvaldibu [€mumu pienemsSanas procesa;
iesaistiSanas citds aktivitate€s, kas verstas uz jaunieSu Iidzdalibas
veicina$anu jaunatnes politikas izstradé un Tstenosana.®

jaunietis Latvija ir persona vecuma no 13 1idz 25 gadiem.!

Mobilais darbs ar jaunieSiem ir darba ar jaunatni veids, kas rada
jaunieSiem lidzdalibas iesp€as vinu dzivesvieta, kur nav jaunieSu
centru/telpu un briva laika aktivitates ir limitetas, ka ar1 tas ir viens no
efektivakajiem veidiem, ka aizsniegt jaunieSus ar ierobeZotam iesp&jam
lauku un attalos regionos.!?

uz jaunieSu vajadzibam balstits, planots un vadits process, kas veicina
kompetencu attistibu un kuru var istenot jebkura fiziska vai juridiska
persona. Ta ir jebkura arpus formalas izglitibas organizeta jaunieSus
izglitojosa darbiba, kas papildina formalo izglitibu, nodroSinot to
iemanu un prasmju apguvi, kas nepiecieSamas sociali un ekonomiski
aktivam pilsonim, kas sp&j integréties sabiedriba un darba tirgii.3

& MK noteikumi Nr. 188 Noteikumi par kartibu, kada biedribas ierakstamas jaunatnes organizaciju saraksta, un saraksta
ieklaujamam zinam. https://likumi.lv/doc.php?id=227327

7 Jaunatnes likums, https:/likumi.lv/ta/id/175920-jaunatnes-likums

8 Jaunatnes likums, https:/likumi.lv/ta/id/175920-jaunatnes-likums

° Jaunatnes likums, https:/likumi.lv/ta/id/175920-jaunatnes-likums

10 https://jaunatneslietas.gov.lv/content/lidzdaliba

11 Jaunatnes likums, https:/likumi.lv/ta/id/175920-jaunatnes-likums

12 https://www.izm.gov.lv/lv/media/16094

13 Izglitibas likums, https:/likumi.lv/ta/id/50759-izglitibas-likums
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Sociala atstumtiba

Strukturétais dialogs
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demokratiska izglitojamo vé€leta institiicija, kas sava darba ievéro
pasparvaldes veidoSanas un darbibas kartibu, izglitibas iestades
nolikumu vai satversmi un iek3gjas kartibas noteikumus.*

ta ir individu vai cilvéku grupu nespé€ja ieklauties sabiedriba nabadzibas,
nepietiekamas izglitibas, bezdarba, diskriminacijas vai citu apstaklu dél.
Tatad sociali atstumts cilvéks nesp€j pieklut pakalpojumiem un precém,
nespéj Istenot savas tiesibas un izmantot iespé&jas, jo pastav skersli, kas
to liedz, pieméram, vides nepieejamiba, sabiedribas aizspriedumi,
emociondla un fiziska vardarbiba u.c.®®

instruments, kas nodroSina jaunatnes politikas atbilstibu jauniesu
aktualajam vajadzibam visa Eiropa un process, kas sniedz iesp&ju
jaunieSiem iesaistities politikas veidosana par jautajumiem, kas ietekmé
pasus jauniesus.®

LIETOTIE SAISINAJUMI

ATR — administrativi teritoriala reforma

ES — Eiropas Savieniba

ES maja — Eiropas Savienibas maja
IZM — Izglitibas un zinatnes ministrija

JD — jaunatnes darbinieks

JIC “Merkis” — JaunieSu iniciativu centrs “Merkis” Siguldas novada
JLKP — Jaunatnes lietu konsultativa padome
JLS — jaunatnes lietu specialists

NEET — jauniesi, kas nestrada, nemacas un neapgiist arodu
NFI — neformala izglitiba jaunatnes joma

NVA — Nodarbinatibas valsts agentiira

NVO — nevalstiskas organizacijas

SMU - skolénu macibu uznémums

SNJC — Siguldas novada Jaunrades centrs

SNJD - Siguldas novada Jaunie$u dome

SNP — Siguldas novada pasvaldiba

STIC — Siguldas Tehnologiju izglitibas centrs

VPD — Valsts Probacijas dienests

14 https://www.tavaklase.lv/video/kas-ir-skolenu-pasparvalde-un-ko-ta-dara/

15 https://www.Im.gov.Iv/Iv/situacijas-raksturojums-0

16 http://www.izm.gov.Iv/lv/jaunatne/lidzdalibas-mehanismi/strukturetais-dialogs
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IEVADS

Siguldas novada Jaunatnes politikas programma 2023.—2028. gadam (turpmak — SNJPP) ir vidgja
termina politikas planoSanas dokuments, kas nosaka Siguldas novada paSvaldibas stratégiskos
uzstadijumus jaunatnes jomas attistibai. Saskana ar Pasvaldibu likumu, darbs ar jaunatni ir
pasvaldibas autonoma funkcija un saskana ar Jaunatnes likumu pasvaldiba, pildot savas funkcijas,
veic darbu ar jaunatni, ievérojot jaunatnes politikas pamatprincipus un valsts jaunatnes politikas
planosanas dokumentus. Jaunatnes politika ir izteikti horizontala joma, ko raksturo visas valsts
politikas jomas istenojamu meérktiecigu darbibu kopumu, kas veicina jaunieSu pilnvertigu un
vispusigu attistibu, ieklausanos sabiedriba un dzives kvalitates uzlaboSanos.

2019. gada 17. janvari tika apstiprinata Siguldas novada Jaunatnes politikas programma 2019.—
2021. gadam, kas bija pirmais jaunatnes politikas planoSanas dokuments novada. Ir veikts min&ta
dokumenta izvert€jums un apzinati galvenie secinajumi, kuri nemti vera, stradajot pie jaunas SNJPP.
Lai apzinatu jaunies$u v€lmes un vajadzibas, tika Tstenota verieniga jaunieSu aptauja novada, ka ari
organizeti vairaki strukturétd dialoga pasakumi, lai péc iesp&jas atspogulotu jaunieSu redz€umu.
Veiktas konsultacijas ar jomas ekspertiem un citam pasvaldibam, ka arT nodroSinata sabiedribas
lidzdaliba dokumenta tapsSana.

SNJPP ir izstradats, balstoties gan uz ES Itmeni, gan nacionala Iimen1 noteiktam prioritateém jaunatnes
joma, gan uz novada veiktas jaunieSu aptaujas rezultatiem un iedzivotaju ieteikumiem. Biitiski nemt
vera, ka jaunatnes jomas attistibas tendences ietekmé ari argjie faktori, ka, piemeéram,
epidemiologiska un geopolitiska situacija novada, valsti un pasaulé. Papildus min&tajam 2021. gada
norisinajas administrativi teritoriala reforma Latvija, kas ne tikai radija jaunus izaicinajumus
jaunatnes jomas attistiba, bet ari kalpoja par lielisku iesp€ja izvertét esoSo darba ar jaunatni
institucionalo sistému, to uzlabot un pilnveidot.!’

Nemot veéra jaunatnes jomas starpsektoralo raksturu, svarigi ir nodro$inat sadarbibu starp dazadam
valsts, pasvaldibu institiicijam, ka ar1 nevalstisko sektoru un jaunieSiem. Vienots redz&jums, iesaistito
pusu sadarbiba un uz sadarbibu vérsta riciba, stabils atbalsts jaunatnes jomas attistibai, ka ari
sabiedribas iesaiste ir svarigi faktori, lai nodroSinatu, ka SNJPP izvirzitie mérki tiek sasniegti.
Darbam ar jaunatni ir jabiit vérstam uz to, lai jaunieSiem ir iesp€ja veidot savu novadu un valsti, kada
vini veéletos dzivot Sodien un art nakotné.

" Darba ar jaunatni sistémas attistiba apvienotas pasvaldibas. leteikumi pasvaldibam, 2021.
https://www.izm.gov.lv/lv/media/16094/download
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ESOSAS SITUACIJAS RAKSTUROJUMS

Jaunatnes politikas planoSanas dokumenti un izstrades principi

Pagvaldibas uzdevumus, tiesibas un piendkumus darba ar jaunatni nosaka Pagvaldibu likums®®,
Jaunatnes likums!® un Brivpratiga darba likums?’. Jaunatnes politikai novada ir jabalstas uz
visparatzitiem jaunatnes politikas TstenoSanas principiem, proti, lidzdalibas, informacijas
pieejamibas, vienlidzigu iesp&ju, jaunieSu intereSu ieveéroSanas, labvéligu ekonomisko
priekSnosacijumu, jaunieSu integracijas, mobilitates un starptautiskas sadarbibas principiem. Biitiski
nemt véra valsts ITmena planoSanas dokumentus, kas nosaka jaunatnes jomas prioritates?!. Valstt
Sobrid ir spéka Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnes 2022.—2027. gadam
(turpmak — BJGP), kur defingtais jaunatnes politikas merkis ir radit iesp&jas visu jauniesu attistibai
un labklajibai, stiprinat jaunieSu ieklausanos sabiedriba un lidzdalibu visas dzives jomas, ka arl
sekmét kvalitativas un ilgtsp&jigas darba ar jaunatni sist€mas izveidi valsts un pasvaldibu [imen.
BJGP definéti $adi ricibas virzieni:

1) darba ar jaunatni kvalitativas un ilgtsp&jigas sistémas izveide un attistiba;

2) plaSakas un aktivakas jauniesSu lidzdalibas veicinasana;

3) darba tirgum un patstavigai dzivei nepiecieSamo prasmju un iemanu apguves veicinasana;
4) jauniesu ar ierobezotam iesp&jam ieklauSanas veicinasana.

Valsti ir izstradata arT Jaunatnes politikas valsts programma 2023.—2025. gadam??, lai nodrosinatu
efekttvu un koordin€tu jaunatnes politikas 1stenoSanu Latvija un nodro$inatu ilgtermina un vidgja
termina attistibas planoSanas dokumentos noteikto uzdevumu istenoSanu un rezultativo raditaju
sasniegSanu jaunatnes joma, un Jaunatnes politikas Tsteno$anas plans 2022.-2024. gadam, kas ir
istermina politikas planoSanas dokuments BJGP jaunatnes politikas mérka un izvirzito ricibas
virzienu TstenoSanai turpmakajiem 3 gadiem.

Eiropas Savienibas Jaunatnes stratégija 2019.-2027. gadam?, kuras mérkis ir risinat eso$ds un
turpmakas problémas, ar ko saskaras jauniesi visa Eiropa, ir defin€tas tris darbibu jomas jaunatnes
nozare:

1) iesaistiSanas: jaunieSu lidzdalibas veicinaSana demokratiskaja dzive;

2) saiknes veidoSana: jaunieSu apvienoSana visa ES un arpus tas, lai veicinatu brivpratigu
iesaistiSanos, maciSanas mobilitati, solidaritati un starp kultiru izpratni;

3) iesp€ju veicinasana: veicinat jauniesSus uznemties atbildibu par savu dzivi.

SNIJPP stratégiskaja dala ir definéta jaunatnes politikas vizija un mérki, izvirzot konkrétus ricibas
virzienus un sasniedzamos raditajus, kas apkopoti Ricibas plana. SNJPP izstrades procesa ir nemti

18 https://likumi.lv/ta/id/336956-pasvaldibu-likums

19 Jaunatnes likums https://likumi.lv/doc.php?id=175920

20 Brivpratiga darba likums https:/likumi.lv/ta/id/275061-brivpratiga-darba-likums

21 [Igtermina konceptualais dokuments “Latvijas izaugsmes modelis: cilvéks pirmaja vieta”; Latvijas ilgtspgjigas attistibas
stratégija 1idz 2030.gadam; Latvijas Nacionalas attistibas plans 2021.-2027.gadam.

22 https://www.izm.gov.Iv/Iv/jaunatnes-politikas-valsts-programma

23 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/L V/TXT/HTML/?uri=CELEX:42018Y 1218(01)&from=LV
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véra Siguldas novada Ilgtsp@jigas attistibas stratégija 2021.—2045. gadam?* defingtais ilgtermina
redz&€ums un prioritates novada attistibai, ka ar1 Siguldas novada Attistibas programmas 2021.—
2027. gadam Ricibas plans®, kura noteikti $adi ricibas virzieni attieciba uz jaunatnes politikas
istenoSanu:

1) jaunatnes politikas planoSana un iniciativu atbalstiSana, un jaunieSu lidzdalibas
veicinasana;

2) jauniesu iniciativam atbalstoSu telpu iekarto$ana un materialtehniskas bazes pilnveidosana;

3) brivpratiga darba popularizésana un istenosana.

Papildus min€tajam nemti véra ari citi nozaru planoSanas dokumenti, eso$as situacijas analize,
Siguldas novada jaunatnes politikas programmas 2019.-2021. gadam izvértgjums?, 2023. gada
sakuma veiktas Siguldas novada jaunieSu aptaujas rezultati, SNJPP izstrades darba grupas
priekslikumi un secinajumi, jaunieSu un sabiedribas iesaistes pasakumu rezultati. SNJPP ir nemti véra
ar argjie faktori, ka pieméram, epidemiologiska situacija un geopolitiska situacija, kas ietekmé gan
jomas attistibas tendences, gan istenoSanu ikdiena.

Lai ari Jaunatnes likums nosaka, ka jaunietis ir 13-25 gadu vecumam, gan no aptaujas datiem, gan
no JLS un JD pieredzes, veicot darbu ar jaunatni JIC “Merkis” ietvaros, realais darbs ikdiena notiek
ar jaunieSiem, sakot no 11 gadu vecuma, tapéc SNP ietvaros darba ar jaunatni merkauditorija ir
ieklauti jauniesi, sakot no 11 gadu vecuma, tadgjadi veicot gan preventivo darbu ar jaunatni, gan
veicinot jaunie$u vélmi darboties un lidzdarboties sabiedriskaja dzive.

SNJPP un Ricibu plans ir instrumenti kopg&ja novada attistibas strat€gisko mérku un uzdevumu
realizacijai. SNJP izstrades mérkis ir noteikt Siguldas novada pasvaldibas stratégiskos uzstadijumus
jaunatnes jomas attistibai, kas biis pamats sistematiska un planveida darba ar jaunatni organizgSanai,
veicinot noteikto meérku sasniegSanu. Bitiski darbu ar jaunatni organizét sistematiski un
meérkorienteti, ka arT paredzet finanséjumu, lai defin€tos meérkus sasniegtu. SNJPP ir izvirzitas
S prioritates.

24 https://www.sigulda.lv/public/lat/pasvaldiba/dokumentil/strategijas/
25 https://www.sigulda.lv/public/lat/buvvaldeattistiba/planosanal/attistibas_programma1/
26 Jzvertgjums pieejams Pielikuma Nr.1.
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Siguldas novada raksturojums

2022. gada Siguldas novada
dzivoja kopuma 3906 jauniesi
vecuma no 13 Iidz 25 gadiem.
Aptuveni puse no visiem novada
jaunieSiem ir  nepilngadigas
personas (vecuma grupa 13-17
gadi), 28 % ir 18-21 gadu
vecumgrupa un tikai katrs ceturtais
22-25 gadu vecumgrupa.

Siguldas novada dzivo
1,7% no visiem Latvijas
jaunieSiem (234 587)|

Salidzinot ar 2021. gadu, jaunie$u
skaits gada laika bija palielinajies
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Dati par jaunieSu skaita izmainam ilgaka laika perioda oficialaja statistika uzrada, ka p&dgjo
divdesmit gadu laika Siguldas novada (jaunais Siguldas novads, ieskaitot tas teritorijas, kas naca klat
péc ATR) dzivojoso 15-24 gadigo jaunieSu skaits ir biitiski samazinajies. Ja 2000. gada Siguldas
novada dzivoja 4725 jauniesi, tad 2022. gada vairs tikai 2819 (-1906 personas jeb -40 %). Butiskakais
jaunieSu skaita kritums nove€rojams laika perioda lidz 2018. gadam, turpmakajos gados
nostabilizgjoties. Jauzsver, ka pedgjos tris gados novérojams pakapenisks jauniesu skaita pieaugums.

2022. gada 13-25 gadus veci jauniesi

veidoja 12,6 % no visiem Siguldas Y —————f T
novada iedzivotajiem. Tapat ka jaunieSu
kopskaits, arT jaunieSu TIpatsvars
iedzivotaju  kopskaita ir nedaudz
palielinajies, kas liecina par to, ka
jauniesu skaits palielinajies straujak
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neka iedzivotaju kopgjais  skaits. Jauniesi 15-24
Siguldas novada jaunieSu T1patsvara
raditajs ir lidzigs Latvijas vid€jam
jaunieSu Tpatsvara raditajam (12,5 %).
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Jaunie$u (13-25) skaits un ipatsvars iedzivotaju kopskaita 2022.g.
Par ilgaku laika periodu dati pieejami tikai
par 15-24 gadus vecu jaunieSu vecuma
grupu. Tie wuzrada bitisku jaunieSu
ipatsvara kritumu laika posma no
o . 2000.I1dz 2016. gadam, méerenakam
n 2 kritumam turpinoties vél 11dz 2020. gadam.
Pedgjos tris gados novérojams neliels
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27011
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87%

jaunieSu Tpatsvara pieaugums.

18-21
13-17 1817 47%

Siguldas novads

Sistema darba ar jaunatni Siguldas novada

Darbu ar jaunatni Siguldas novada koordin€ JLS, kas ir tiesa paklautiba zem Siguldas novada
pasvaldibas Izglitibas un sporta parvaldes (turpmak — SNPISP) vaditaja/-as. Darba ar jaunatni
koordingSana ietver jaunieSu vajadzibu un intereSu noskaidroSanu, darba ar jaunatni parraudzisanu
visa novada, t.sk. darba ar jaunatni iesaistito darbinieku apmacibas un profesionalas pilnveides
nodro$inasanu, brivpratiga un mobila darba ar jaunatni sist€ému izveido$anu un parraudzibu, jaunieSu
lidzdalibas veicinasanu novada, neformalas izglitibas programmu attistiSanu jaunieSiem, sadarbibu ar
citam paSvaldibas institlicijam un organizacijam. Darba ar jaunatni koordiné€Sanai ir izveidota
atseviSka budZzeta pozicija SNPISP budZeta.

JIC “Merkis” ir SNJC nodala, kas veic tieSo darbu ar jaunatni un ta mérkis ir atbalstit darbu ar jaunatni
Siguldas novada, veicinot jaunieSu iniciativas, lidzdalibu [emumu pienemsana un sabiedriskaja dzive,
kas nodroSina jaunieSu dzives kvalitates uzlabosanos Siguldas novada. JIC “Merkis” uzdevums ir
nodros$inat jaunatnes politikas 1stenoSanu novada, 1stenot darbu ar jaunatni novada, veikt jaunatnes
politikas izvertgjumu un izstradat priekSlikumus, nodroS§inat starpinstitucionalo sadarbibu novada,
veicinat jaunieSu iniciativu, 1stenot un piedalities viet€ja, valsts un starptautiska méroga pasakumos,
projektos un programmas, organiz€t darbu ar jaunatni.

2023. gada tika atjaunots Siguldas novada JLKP darbs, kuras uzdevumi ir nodroSinat pasvaldibas
iestazu un struktirvienibu sadarbibu ar jaunieSiem saistitos jautajumos, apkopot un analizét
informaciju par Siguldas novada jaunieSu problémam, vajadzibam un interesém, veikt darba ar
jaunatni vert€Sanu, izstradat un iesniegt darba ar jaunatni priekslikumus, veicinat jauniesu lidzdalibu,
planot finanses darba ar jaunatni attistibai. JLKP padomes nolikumu apstiprina SNP, un Sobrid taja
darbojas 12 dazadi darba ar jaunatni specialisti un jauniesi.

2021. gada tika izveidota SNJD, kura jauniesi vecuma no 13 lidz 25 gadiem var iesaistities brivpratigi.

SNJD sastava tiek nemts vera teritorialais princips, lai nodroSinatu, ka taja darbojas jauniesi no

Siguldas pilsétas un novadu centriem, pagastiem. SNJD mérkis ir veicinat jaunieSu lidzdalibu un

personigo izaugsmi socialajas, politiskajas un kultiiras noris€s vietgja un valsts m&roga. SNJD

dalibnieki var izteikt ierosinajumus un priekSlikumus, kas ir saistiti ar jaunieSu interesem un

vajadzibu 1stenoSanu Siguldas novada, veicinat sadarbibu ar vietgjas pasvaldibas struktiirvienibam
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dazados jaunieSiem aktualos jautajumos, izstradat ar jaunieSu interesém un vajadzibam saistitus
lémumu projektus, piedalities un istenot projektus, aktivi lidzdarboties novada organizetajas
aktivitatés, ka arl pasi organiz€t pasakumus jaunieSiem un veicinat sadarbibu ar citam jaunieSu
domém, iestadém un organizacijam vietgja, valsts un starptautiskaja méroga, nodrosSinat jauniesu
iespejas Tstenot fiziskas aktivitates, veicinat jaunieSu veseligu dzivesveidu un lietderigu briva laika
izmantoSanu, parstavet jauniesu viedokli. SNJD aktivitates tiek finansé€tas no projektu lidzekliem vai
SNJC budzeta Iidzekliem. SNJD sadarbojas ar Siguldas novada JLKP.

Jauniesu lidzdalibas aktivitates var tikt Tstenotas arT caur skolu pasparvaldém. Tas darbojas Siguldas
Valsts gimnazija, Siguldas pilsétas 1. vidusskola, Siguldas pilsétas pamatskola, Laurencu
sakumskola, Malpils vidusskola, Inukalna pamatskola, Krimuldas vidusskola, Garliba Merkela
Lédurgas pamatskola. JIC “Meérkis” regulari sadarbojas un sniedz atbalstu skolénu paSparvalzu
projektu konkursu sagatavosana, iesniegSana un istenosana.

Siguldas novada ir registrétas un darbojas $adas biedribas, kas veic darbu ar jaunatni: “r.a.
“Siltumnica™” (Krimuldas pagasts), biedriba “Maksla labsajutai” (Siguldas novads), Siguldas
83. skautu un gaidu vieniba (Sigulda), Latvijas mazpulku klubs (Sigulda), biedriba “Do more Be
more” (Sigulda). Siguldas Valsts gimnazija izveidots “Eiropas klubs”, kas piedava aktivitates
jaunie$iem, un “Lielo gimnazija”, kura tiek organizétas lekcijas, seminari pieaugu$ajiem, t.sk.
jaunieSiem virs 18 gadu vecuma. 2021. gada tika dibinata biedriba “Siguldas novada Jaunrades centra
atbalsta biedriba”, kas atbalsta jauniesu iniciativu projektu koordin€Sanu. 2022. gada darbu Sigulda
uzsaka Pusaudzu resursu centrs. Novada darbojas arT Jaunsardzes un Zemessardzes vienibas. Atbalstu
jaunieSiem ar invaliditati sniedz biedriba “Ceribu Sparni”, nodibinajums “R.R.Fonds”, Siguldas
novada pasvaldibas Sociala dienesta Gimenes atbalsta nodala. Ciesa sadarbiba ir izveidojusies ar citu
pilsétu biedribam “Piedzivojumu Garaza”, “Piedzivojumu Gars” un citam, kas organize aktivitates
jaunieSiem dazados Latvijas novados.

1. attéls. Siguldas novada pasvaldibas institucionala sistéma darbam ar jaunatni

LEmumu pienem3ana Lidzdaliba Jaunatnes politikas istenotaji
Izglitibas, kulttras, jaunatnes un [ N - 4‘ Siguldas novada Kultiras centrs |
) . Jaunatnes lietu konsultativa padome
sporta lietu komiteja |
[ A Siguldas novada patvaldibas
| Priekisedetaja vietnieks ‘ 4 Socialais dienests
Siguldas novada pasvaldibas
lzglitibas un sporta parvalde
Siguldas novada pasvaldibas lzglitibas Siguldas novada pasvaldibas
un sporta parvaldes vaditajs Izglitibas nodala

Jaunatnes lietu specialists

| Siguldas novada Jaunrades centrs

JaunieSu iniciativu centrs “Mérkis”
Siguldas novada jauniesu dome }7 (vadTtajs)

Jaunatnes Projektu
darbinieks vaditajs

Sikaka informacija par darbu ar jaunatni attieciba uz jauniesu sociali ekonomisko situaciju, darba ar
jaunatni 1stenoSanas esosSo situaciju, jaunieSu aktivitatem un iesp&jam pieejama Darba ar jaunatni
kartgjuma Siguldas novada Pielikuma Nr. 4.
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JaunieSu dzives kvalitates petijums Siguldas novada

2023. gada sakuma tika istenots pétijums “Siguldas novada jaunieSi: statistisks raksturojums un
jauniesu viedoklu izpéte”?’ Siguldas novada, kuras mérkis bija iegiit Siguldas novada jauniesu (to,

kuri dzivo, macas vai strada pasvaldibas teritorija) statistisku un sociologisku raksturojumu. Laika
perioda no 2023. gada 20. marta Iidz 5. aprilim tika Istenota Siguldas novada jaunie$u kvantitativa
aptauja, sasniedzot 454 jauniesus. Aptauja ir neatnemama jaunatnes politikas programmas sastavdala,

jo ir izvirZito prioritaSu un uzdevumu pamata.

Galvenie secinajumi, kas izriet no pétijuma ir:

Absoliitais vairakums jauniesu (83 %) ir apmierinati ar Siguldas novadu ka vietu, kur dzivot,
iegtt izglitibu, stradat un pavadit brivo laiku. Nedaudz augstaki apmierinatibas raditaji ir tiem
jauniesiem, kas dzivo pilséta. Tapat novérojams, ka pozitivakus vértéjumus sniegusi 1226
13 gadigie jauniesi, bet kritiskos veért§jumus biezak sniegusi 16—17 gadigie jauniesi.

Tie, kuri sniedz kritiskus vertéjumus, tos salidzinosi visbiezak (18 %) norada, ka nav ko darit
brivaja laika, jo paSvaldiba nav atpitas un izklaides vietu. Bitiski iezimgjas, ka kritisku
vertéjumu sniegusas meitenes (29 % meitenu min&jusas, ka nav ko darit brivaja laika, kamer
to atzinusi tikai 7 % puiSu).

Kopuma 84 % jaunieSu pedeja gada laika ir piedalijusies vismaz viena no anketa ieklautajam
16 sabiedriskajam un socialajam aktivitatéem. Tatad 16% jaunieSu nav piedalijusies nekadas
aktivitates.

Visvairak jaunieSu piedalijusies kultras pasakumos (43 %) un sporta aktivitateés (38 %).
Salidzino$i daudz jaunieSu apmekl€jusi arT aktivitates Jaunrades centra (23 %), ka ari ir
audzekni makslas vai muzikas skola (20 %). Papildus minétajam laika posma no 2021. gada
aprila lidz junijam Siguldas novada JIC “Merkis” veica aptauju jaunieSu vidd, lai noskaidrotu
jaunieSu viedokli par JIC “Merkis” istenotajam aktivitattm. No aptaujas var secinat, ka
jauniesi, galvenokart, JIC “Merkis” apmeklét diskotekas, tematiskas ballites, sp&lu vakarus,
talantu Sovus. Uz jautajumu, kads ir iemesls tam, kapéc neapmekle JIC “Merkis”, jauniesi,
visbiezak atbild, jo neinteres€, nav laika, neviens no draugiem tur neiet.

Noveérojams, ka maz jaunieSu piedalas tadas sabiedriskas aktivitateés ka brivpratigais darbs
(12 %), nevalstisko organizaciju darbiba (7 %), vietgjo kopienu aktivitates (8 %). Tikai 10 %
piedalas starptautiska un vietgja limena jaunieSu projektu konkursos (uzneémeéjdarbibai,
socialajiem projektiem) vai iesaistas tajos ka dalibnieki.

Lai gan kopuma 84 % jaunieSu pedgja gada laika ir piedalijusSies vismaz viena aktivitate, tikai
38 % ir tadu, kuri ir piedalijusies 3 vai vairak aktivitates. Kamer 47 % gada laika piedalijusies
tikai 1 vai 2 aktivitate€s. Tad€jadi aptuveni pusi pasvaldibas jaunieSu var raksturot ka
mazaktivus sabiedriskas vai briva laika aktivitates.

Lugti novertét savas iespe€jas Siguldas novada, vispozitivak vertetas iesp&jas apmeklet
kultiiras pasakumus (67 % novertg, ka ir plaSas vai pietiekamas iesp€jas), pavadit brivo laiku

%7 Pilnais pétijuma zinojums Siguldas novada jauniesi: statistisks raksturojums un jaunieu viedoklu izpeté ir pieejams
Pielikuma Nr. 2.

28 Rezultatu analize tika ieklauti dati arT no jaunieSiem, kuru vecums ir 11 un 12 gadi, jo ikdiena darbs ar jaunatni “JIC”
Merkt notiek ar jaunieSiem, sakot no 11 gadu vecuma, tadgjadi veicinot jaunieSu Iidzdalibu ar vélaka vecuma posma.
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atbilsto$i savam vélmeém (65 %), apmekl&t interes€josos pulcinus (64 %), atrast domubiedrus
(61 %), apmekl&t interes€josos sporta pasakumus (61 %).

Visvairak kritisko vert§jumu sniegts par iesp&jam ietekmét paSvaldibas lemumus (46 %
noverte, ka ir mazas iespgjas vai nav nekadu iespgju), ietekmet l@mumus sava izglitibas
iestade (40 %), atrast sev ttkamu darbu (40 %).

Dati liecina, ka jaunies$i neizmanto tas iesp&jas, kas viniem ir pieejamas. Pieméram, 50 %
noverte, ka viniem ir iesp&jas iesaistities brivpratigaja darba, tomér tikai 12 % to ir darijusi;
52 % jaunie$u novertg, ka viniem ir iesp&jas iesaistities jauniesu projektos, bet tikai 10 % to
ir darfjusi. Tapat Sie dati liecina, ka dalai jaunieSu neinteres¢ dazadas Iidzdalibas iespgjas.
Piemé&ram, 40 % novertgjusi, ka vinus neinteres€ iespg€jas iesaistities nevalstisko vai jauniesu
organizaciju darba, 39 % neinteres¢ iesaistities viet€jo kopienu aktivitates, 32 % neinteresé
talakizglitiba.

Aptauja jauniesi tika ltigti noradit, kas vinus motiveétu vairak iesaistities skolénu paSparvalde,
jaunie$u domg, brivpratigaja darba, nevalstiskajas organizacijas. Izvert&jot noraditas atbildes,
iespgjams izdalit $adus motivEjoSos faktorus: nepiecieSama finansiala atlidziba par
iesaistiSanos; ja biitu vairak briva laika; pazinu, draugu iesaistiSanas; nepiecieSama plasaka
informacija par iespgjam; svarigs ir aktivitaSu jégpilnums (iesp€jas ietekmét lémumus,
paveikt ko noderigu).

Aptauja jauniesi tika lfigti briva teksta noradit, kadas iesp&jas un aktivitates veltos, lai biitu
pieejamas Siguldas novada. Visbiezak (69 %) jaunie$i noradijusi uz dazadam aktivas atputas
un sporta aktivitatém. Biezi ming&tas arT interesu izglitibas (47 %), ka arT kulttiras un izklaides
(42 %) aktivitates. Salidzino$i biezak miné&tas konkrétas iesp&ju vEélmes ir: sporta spéles,
sacensibas (18 %), koncerti (15 %), teatris (11 %), basketbola laukumi (11 %), volejbola
laukumi (9 %), IT/programmésanas pulcini (8 %). Interesu izglitibas aspekta, savukart,
paradas pagastu jaunieSu mérkgrupa ka izteikti ieinteresétaki — 53 % no tiem, kas dzivo talu
no pasvaldibas centra, ir ieintereséti iesaistities intereSu izglitiba.

Anketa jaunieSi tika lugti noradit, kadu jomu brivpratiga darba aktivitatés vini labprat
piedalitos Siguldas novada. JaunieSus visvairak interesétu brivpratigais darbs tadas jomas ka
izklaides pasakumi (40 %), sporta aktivitates (40 %), dzivnieku aizsardzibas aktivitates
(36 %), &diena gatavosana un izdale (35 %). BieZi interese izteikta arT par bérnu un jauniesu
aktivitatem (30 %), kultiras un makslas pasakumiem (28 %), vides un dabas aizsardzibas
pasakumiem (26 %).

Kopuma 87 % jaunieSu noverte, ka Siguldas novada biitu nepiecieSami specialisti, lai
palidzetu jauniesSiem gadijumos, kad tas nepiecieSams. 52 % jaunieSu norada, ka nepiecieSams
psihologs arpus skolas, 50 % noradijusi, ka nepiecieSams psihologs skola, 47 % norada, ka
nepiecieSams specialists vai persona, ar kuru nepiecieSamibas gadijuma var€tu aprunaties.
38% jaunieSu norada uz konsultativa talruna nepiecieSamibu. 26 % ka atbilstoSu specialistu,
kas var€tu sniegt palidzibu, norada jaunatnes darbinieku, ka ar1 pasvaldibas policiju.
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VIZIJA, STRATEGISKIE MERKI UN UZDEVUMI

Siguldas novada jaunatnes politikas vizija ir jaunieSiem draudzigs novads, kura dzivo aktivi savas
dzives kvalitates un novada attistiba ieinteres€ti jauniesi.

Siguldas novada jaunatnes politikas strat€giskais mérkis ir uzlabot jaunie$u vecuma no 13 Iidz 25
gadiem, kas dzivo, macas vai strada Siguldas novada, dzives kvalitati, veicinot vinu iniciativas, darba
tikumu un patriotismu, lidzdalibu [émumu pienemsana un sabiedriskaja dzive, ka art atbalstot darbu
ar jaunatni.

Izvirzitas $adas prioritates®®:

1) jaunatnes politikas planoSana, jaunie$u iniciativu atbalsti§ana un jaunieSu lidzdalibas
veicinasana (U2, R7);

2) jaunieSu iniciativam atbilstosu telpu iekarto$ana un materialtehniskas bazes pilnveidoSana
(U2, R8);

3) brivpratiga darba popularizésana un istenosana (U2, R9);

4) pieauguso izglitibas iesp&jas atbalstisana (U7, R23);

5) preventiva darba attistiSana darba ar dazadam mérku grupam, lai mazinatu socialo
problému veidosanos (U19, R64).

Darbs ar jaunatni ir uzdevumu kopums, kas atbalsta un veicina jauniesu iniciativas, radot labvéligus
apstaklus vinu intelektualajai un radoSajai attistibai, nodro$ina jaunieSiem iesp€ju iegiit dzivei
nepiecieSamas prasmes, zinasSanas un kompetences neformalas izglitibas cela, nodroSina jaunieSiem
iesp€ju lietderigi izmantot brivo laiku un nodroSina jaunieSiem vinu attistibas vajadzibam atbilstoSas
informacijas pieejamibu. Darbs ar jaunatni sniedz nozimigu ieguldijumu aktiva pilsoniskuma, ta ir
iesp€ja apgiit prasmes, zinasanas un attieksmi pilsonu lidzdalibas un socialas darbibas joma. Darbam
ar jaunatni primati jabut preventivam, izglitojoSam un iesaistoSam, lai jauniesi kliitu par atbildigiem
sava novada patriotiem, kas turpina dzivot novada teritorija. Darbs ar jaunatni javeido atbilstoSi
jaunieSu vecumposmu Ipatnibam, tas japieméro dazadam globalam izmainam. Tap&c SNJPP ir
noteikti uzdevumi rezultativo raditaju sasniegSanai. Darbibas plans, izvirzot konkrétas prioritates un
uzdevumus, tiek apstiprinats katru gadu atbilstosi politiskajai un ekonomiskajai situacijai novada.

Skatoties uz teritorialo perspektivu, biitiski uzsvert, ka Sobrid aktivais darbs ar jaunatni
Siguldas novada norit parsvara Siguldas pilséta, nemot véra to, ka lielaka dala jaunieSu dzivo un
uzturas tie$i Siguldas pilséta. Pagastu un ciemu aktivakie jaunieSi iesaistas dazados novada
organizetajos pasakumos un aktivitates, tomer svarigi ir attistit mobilo darbu ar jaunatni, lai sniegtu
atbalstu jaunieSiem pagastos uz vietas, veicinot jaunieSu savstarpgjo komunikaciju, iesaistot
aktivitaSu planoSana un organizé$ana, planojot uznémeéjdarbibas iniciativas vai lidzdarbotos dazada
jaunieSu iniciativu grupas. Darbs ar jaunatni novadu pagastos ir javeido starpdisciplinari,
sadarbojoties ar citam pasvaldibas institlicijam vai nevalstisko sektoru. Nozimigs darbs ar jaunatni
var tikt veikts arT digitali, izmantojot dazadus digitalos rikus un iesp€jas, pieméram, jaunieSu
informéSanai, intereSu apzinasanai, dazadas aplikacijas aktivitasu organizéSanai. Tadgjadi digitalie
riki var tikt izmantoti ka platforma darbam ar jaunatni.

29 Atbilstosi Siguldas novada Attistibas pamatnostadném 2021.—2027. gadam
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IETEKMES NOVERTEJUMS UZ PASVALDIBAS BUDZETU

SNJPP ir izvirzitas 5 prioritates, kur ir nepiecieSams nodroSinat stabilu, nepartrauktu un ilgtermina
finansu planosanu atbilstoSi SNJPP Ricibas planam, nodroSinot SNJPP Ricibas plana paredz&to
mérku sasniegSanu, lidz ar to paSvaldibas budZeta biitu nepiecieSams ieplanot finanSu Iidzeklus, kas
nodroSinatu Ricibas plana noraditos nepiecieSamos ieguldijumus materialtehniskas bazes
pilnveidosana, darbam ar jaunatni institucionalas sist€émas stiprinasSana, dazadu veicamo aktivitasu
plano$ana un TstenoSana, ka arT atbalsta un informacijas tikla izveidé darbam ar jaunatni pagastos.

Izstradajot ikgadéjo Darbibas planu, nepiecieSams paredz€t finans€jumu Ricibas plana
uzdevumos ming&to aktivitasu finansé$anai, izvértéjot ikgadejo pasvaldibas budZeta ietvaros pieejamo
finans€jumu jaunatnes jomai, izvirzitas prioritates un aktualitates, ka ari, apzinot aréja finans€juma
pieejamibu (ar1 ES vai citu fondu projektu lidzfinansgjumu) un jaunatnes jomas darbinieku kapacitati,
apgut pieejamo finansgjumu.

Darba ar jaunatni istenoSanai jau Sobrid pasvaldiba tiek piesaistiti finansu lidzekli no
dazadiem projektu konkursiem, lai veicinatu darba ar jaunatni attistibu novada, ka, pieméram, valsts
programmas projekti “Es Zinu, tu esi” (6996.00 EUR), sadarbiba ar biedribu “Piedzivojumu Garaza”
valsts programmas projekts “Sis ir tavs laiks” (6907.00 EUR), Malpils vidusskolas skolénu
pasparvaldes mentalas veselibas ménesis (1000.00 EUR), Siguldas Valsts gimnazijas skolénu
pasparvaldes projekts “(PAR)KAPIENS” (1000.00 EUR), sadarbiba ar biedribu “Maksla labsajiitai”
projekts “Labbiitibas cemodans” (7000.00 EUR), sadarbiba ar Gulbenes novada JaunieSu centru —
“Erasmus+” maza méroga partneribas projekts “Be Mobile”(15 000.00 EUR).
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IEVIESANAS UZRAUDZIBAS KARTIBA
SNJPP ievieSanas uzraudzibas kartibas pamata ir uzraudzibas zinojuma izstrade, lai:

- nodro§inatu programma izvirzito mérku sasniegSanu;

- pamatotu Ricibas plana aktualizacijas nepiecieSamibu;

- nodroSinatu pasvaldibas institliciju savstarp&ju sadarbibu, informacijas
apmainu, ka arT novertetu attistibas iesp€jams darba ar jaunatni novada;

- sekmétu kvalitativu, efektivu un caurspidigu Ricibas plana ieviesanu un
uzraudzibu, nodroSinot ar informaciju jauniesSus, iesaistitas institiicijas un sabiedribu
kopuma par SNJPP istenosanas sasniegumiem.

Par SNJPP Ricibas planu atbildiga institiicija ir SNPISP un SNJC. Reizi gada JLS veic SNJPP Ricibas
plana Tstenosanas izvertéSanu novada, iesaistot art JLKP un jaunieSus. Katru gadu, pirms ikgadgja
pasvaldibas budzeta projekta izstrades, tiek izstradats un sagatavots iesniegSanai Siguldas novada
pasSvaldibas domé uzraudzibas zinojums par SNJPP izpildi un Darbibas plans nakamajam gadam,
noradot prioritari atbalstamos pasakumus un tiem nepiecieSamo finanséjumu. Darbibas plana skaidri
tiek atspogulotas planotas darbibas, saskana ar SNJPP, noradot prioritati atbalstamos pasakumus un
tiem nepiecieSamo finans€jumu. JLS sagatavo parskatu par SNJPP izpildi, konkrétaja gada
izvertejumu, nemot vera arl iedzivotaju un jaunieSu vajadzibas. SNJPP gala zinojumu par SNJPP
istenoSanu sagatavo 2028. gada ne velak ka lidz 1. martam un iesniedz to izskatiSanai JLKP un
Izglitibas, kultiiras un jaunatnes lietu komiteja. P&c nepiecieSamibas var tikt sagatavots ari SNJPP
vidusposma izveért€jums un iesniegts izvertésanai.
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starp darba ar jaunatni iesaistitam personam

1. Jaunatnes politikas planoSana un iniciativu atbalstiSana, un JaunieSu Iidzdalibas veicinasana 245 500 EUR
Jaunatnes politikas | 1.1. Stiprinata 1.1.1. Nodro$inata pastaviga JLKP darbiba, [ JLS Eso$a budzeta
planoSana savstarp€ja sadarbiba | paredzot vismaz 4 tikSanas gada. ietvaros
un labas prakses SNP
apmaina starp jomas ) —
parstavjiem. 1.1.2. Vienu reizi gada veikta SNJPP izvértesana. | JLKP Esos$a budzeta
ietvaros
SNP
1.1.3. Vienu reizi 2 gados noorganizgts pieredzes | JLS 2000 EUR NVO
apmainas brauciens JLKP. SNP
1.1.4. Izveidota informativa platforma (vai|JLS Esosa budzeta NVO
sadala), kura ar regularitati vismaz 1x ned¢la tiek | JD ietvaros SNP Sabiedrisko
atspogulotas iesp€jas jaunieSiem novada, Latvija SNP attiecibu nodala
un Eiropa. Vismaz 1 rakstu reizi ceturksni Valsts programma
sagatavo un publicé JD.
1.1.5. Izveidota informacijas apmainas sistéma | JLS

30 Saskana ar Siguldas novada Attistibas pamatnostadnes 2021.—2027.gadam U2 Istenot jaunatnes politiku, R7, R8, R9, R23, R64
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novada  par  izglitojoSiem  pasakumiem,
neformalas izglitibas iesp§jam un jaunatnes
politikas pasakumiem, t.sk. izveidots un uzturets

kontaktu  saraksts ar  jaunatnes  darba
iesaistitajiem.
1.1.6. Vismaz vienu reizi ceturksni noorganizéta | JLS Esosa budzeta SNP kulturas
starpdisciplinara tikSanas ar SNP institicijam un | JIC “Meérkis” | ietvaros centrs “Siguldas
NVO. SNP devons”
SNPISP
SNP Socialais
dienests
SNP policija
NVO
Siguldas
Pusaudzu resursu
centrs
1.1.7. Vienu reizi gada veikta aptauju par [ JD 2000 EUR NVO
aktualako jaunatnes joma, taja iesaistot vismaz SNP JLS
300 respondentus. Valsts programma | JIC “Mérkis”
Latvijas
augstskolas
1.2. Paaugstinatas 1.2.1. Vienu reizi gada atbalstita jaunatnes | JIC “Mérkis” | 2000 EUR
darba ar jaunatni darbinieku daliba starptautiskos jaunatnes SNP
iesaistto personu politikas un darba ar jaunatni pasakumos. ES projekti
profesionalas
kompetences 1.2.2. Darba ar jaunatni iesaistitajiem 1 reizi gada | JLS 2000 EUR
noorganiz€ts pieredzes apmainas brauciens SNP
Latvija vai arpus Latvijas. ES projekti
1.3. Izveidota 1.3.1. Izstradata motivacijas  programma | SNJC 5000 EUR SNP Personala
atbilstoSa jaunatnes darbiniekiem, veicinot vinu izaugsmi SNP parvalde
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cilvékresursu baze
darba ar jaunatni
istenoSanai novada.

un stabilitati. Vismaz 1 reizi gada noorganizets
saliedésanas pasakums jaunatnes darbiniekiem.

1.3.2. lzveidota amata vieta mobila darba ar | SNJC 48 000 EUR NVA
jaunatni darbiniekam (1 slodze) SNP
1.3.3. Pasvaldiba nodros$inats specialistu atbalsts | JLS 50 000 EUR NVO
jaunieSiem arpus izglitibas iestadém (piemé&ram, SNP Siguldas
karjeras konsultants, psihologs, koucs, dietologs, Valsts programma | Pusaudzu resursu
kurators macibu vielas apgtsanai, mentori, centrs
utml.). Un sadarbiba ar pieejamiem SVG Lielo
cilvékresursiem. gimnazija
JaunieSu iniciativu | 1.4. Novada tiek 1.4.1. Ir realizéti vismaz 40 jaunieSu iniciativu | JIC “Meérkis” | 12 500 EUR SNP vispargjas
atbalstiSana. planotas un projekti. SNP izglitibas iestades
atbalstitas jaunieSu ES projekti
iniciativas. Eiropas
Solidaritates
korpuss
1.4.2. Visu jaunieSu iniciativu projektu [ JIC “Merkis” | 2000 EUR SNP
realiz€Sanai ir piesaistiti mentori. Esosa budzeta visparizglitojosas
ietvaros izglitibas iestades
SNP SNP uznemeji
Valsts programma
ES projekti
Jauniesu lidzdalibas | 1.5. Stiprinati 1.5.1. Vienu reizi gada noorganizétas apmacibas | JLS 10 000 EUR SNP
veicinasana. jaunieSu lidzdalibas | visam Siguldas novada visparizglitojoso skolu | JIC “Merkis” | SNP visparizglitojosas

mehanismi novada.

skolénu pasparvaldém (t.sk. sakumskolas).

Valsts programma
NVO

Eiropas
Solidaritates
korpuss

izglitibas iestades
ES maja
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1.5.2. SNP visparizglitojoso izglitibas iestazu | SNP Izglitibas | Esosa budzeta SNP
budzeta paredzéts un nodroSinats finans€jums | un sporta ietvaros visparizglitojosas
0.01% apméra no izglitibas iestades budzeta | parvalde izglitibas iestades
kopsummas skolénu pasparvaldém aktivitasu
IstenoSanai.
1.5.3. 1 reizi gada noorganiz€tas apmacibas un [ JLS 5000 EUR
saliedésanas pasakums SNJD. SNP
Valsts programma
NVO
Eiropas
Solidaritates
korpuss
1.5.4. NodroSinata pastaviga SNJD darbiba. Ik [ JLS Eso$a budZeta
gadu notikuSas vismaz 10 tikSanas. ietvaros
SNP
1.5.5. SNJD organiz&tajos pasakumos JD 5000 EUR SNP
iesaistijusies vismaz 500 jauniesSu. SNP visparizglitojosas
Valsts programma | izglitibas iestades
ES projekti
Eiropas
Solidaritates
korpuss
1.5.6. Izveidots debasu klubs un vienu reizi gada | JLS 1000 EUR SNP
noorganiz€tas debates par jaunieSiem aktualam 1ZM visparizglitojosas
temam. SNP izglitibas iestades

Valsts programma

NVO
Siguldas Valsts
gimnazija
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1.5.7. Vismaz 1 reizi gada notikusi tikSanas | JLS 5000 EUR NVO
jaunieSiem ar politikiem wun SNP domes SNP
darbiniekiem, kuras piedalas vid&ji 20 jauniesi un ES projekti
5 politiki un SNP domes darbinieki katra Valsts programmas
pasakuma, nodroSinot sadarbibu, viedoklu un projekti
ideju apmainu.
1.5.8. Vismaz 2 reizes gada notikusas tikSanas ar | JIC “Mérkis” | 5000 EUR NVO
jauniesu izveéleétam iedvesmojosam personibam, Valsts programma | SVG Lielo
kuras piedalas vidgji 20 jauniesi katra pasakuma. ES projekti gimnazijas
SNP
visparizglitojosas
izglitibas iestades
1.5.9. Vienu reizi 2 gados noorganizgets jauniesu | JD 4000 EUR JLS
forums, kura piedalijusies vidgji 50 jauniesi. Valsts programma | JIC “Mérkis”
1.6. leviestas 1.6.1. Katru gadu noticis Zinibu dienas pasakums | JIC “Merkis” | 41 000 EUR
jaunieSu tradicijas. (iesaistiti vid€ji 300 bérni un jauniesi katru gadu) SNP
un viktorina “Zinu Siguldas novadu!” (iesaistiti
vidgji 50 dalibnieku ik gadu).
1.6.2. Reizi gada organizéts darba ar jaunatni | JIC “Mérkis” |10 000 EUR JLKP
1zvertéSanas sveétku pasakums. JD SNP
1.7. Organizeti briva | 1.7.1.  Organizgtas vismaz 2  aktivitates | JIC “Mérkis” | 2000 EUR SNP kultiiras
laika pavadiSanas jaunieSiem katra skolénu brivlaika ar iesaistito SNP centrs “Siguldas
pasakumi. dalibnieku skaitu — 30 jauniesi katra pasakuma. Valsts programma | devons”
SNP Sporta
nodala
NVO
1.7.2. Vienu reizi 2 gados organizéts Bérnu un | JIC “Merkis” | Eso8a budZeta SNP kultiiras
jauniesu festivals kada no novada pagastiem ar | SNP Kulttras | ietvaros centrs “Siguldas
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iesaistito dalibnieku skaitu — 100 jaunieSiem katra | centrs Devons | Kultiras centrs devons”
pasakuma. Devons budzets
SNP
1.7.3. SNP Veselibas dienas ietvaros notikusas 2 | JIC “Merkis” | 2500 EUR SNP Izglitibas un
aktivitates vismaz reizi gada, kas paredzetas SNP Sporta parvalde
jaunieSu auditorijai  ar iesaistito dalibnieku ES projekti
skaitu — vismaz 20 jaunieSu katra aktivitate.
1.7.4. lkgad€jo Sporta dienu ietvaros Siguldas | JIC “Merkis” | 2500 EUR SNP Izglitibas un
novada  pagastos  noorganizta  vismaz SNP Sporta parvalde
1 aktivitate, kas paredz€ta jaunieSu auditorijai ar
iesaistito dalibnieku skaitu — vismaz 20 jauniesi.
1.75. Vismaz 1 reizi gada tiek organizéta | JIC “Mérkis” | Esosa budzeta SNP kultiiras
aktivitate jaunieSiem nemateriala kultirvesturiska ietvaros centrs “Siguldas
mantojuma saglabasanai. Valsts programma | devons”
1.8. Atbalstiti 1.8.1. Katru gadu daliba vismaz 2 EURODESK [ JIC “Meérkis” | 2000 EUR STIC
izzino$i pasakumi. tikla aktivitates. Katra aktivitate iesaistiti vismaz Eurodesk SNP
20 jauniesi. visparizglitojosas
izglitibas iestades
NVO
1.8.2. lzveidota vismaz viena ilgtermina | SNJC Esosa budzeta NVO
tematiska neformalas izglitibas programma, kas ietvaros SNP
paredzeéta jaunieSiem virs 13 gadu vecuma, SNP visparizglitojosas
iesaistot ne mazak ka 30 jaunieSus. 1ZM izglitibas iestades
STIC
SNPISP
1.8.3. llgtermina tematiskas neformalas izglitibas | SNJC SNP
programmas iesaistiti vismaz 300 jaunie$i no visparizglitojosas

11 gadu vecuma no novadu pagastiem.

izglitibas iestades
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1.8.4. Vienu reizi gada 1stenots vismaz | JIC “Mérkis” | 5000 EUR NVO
1 starptautisks  jaunieSu projekts. Atbalstita ES projekti SNP
jaunieSu daliba starptautiskos pasakumos Vvai SNP visparizglitojosas
aktivitatés ar SNP sadraudzibas pilsétam. izglitibas iestades
Starptautiskos projektos ir iesaistijusies vismaz PA “Siguldas
100 jauniesi. Attistibas
agentiiras”
1.8.5. Notikusas vismaz 2 neformalas izglitibas | Siguldas 10 000 EUR STIC
nodarbibas gada mediju pratiba un digitalo ieri¢u | Tehnologiju Valsts programma
lictoSana ar vidgjo dalibnieku skaitu — 20 jauniesi. | izglitibas ES projekti
centrs
1.9.Veicinata 1.9.1. Izveidota stipendiju sisttma studiju [ JLS 10 000 EUR SNP uzneémgji
jauniesu programmu apgiiSanai jaunieSiem ar ierobezotam SNP JLKP
reemigracija. iespgjam (ar nosacljumu, ka atgriezas stradat
Sigulda vismaz 3 gadus).
1.9.2. Atbalstits vismaz 1 SNP uzneméjs, kurs | JLS PA “Siguldas
maksa stipendiju jaunieSiem profesionalas vai Attistibas
augstakas izglitibas iegtiSanai. agentiira”
Uznéméejdarbibas
atbalsta punkts
1.9.3. Popularizét SNP iestazu un novada darba | JLS SNP institiicijas
devéju prakses iespgas, ievietojot vismaz SNP uznemeji
5 vakances gada timekla vietné www.prakse.lv.
2. JaunieSu iniciativam atbilstosu telpu iekartoSana un materialtehniskas bazes pilnveidoSana 20 000 EUR
JaunieSu  iniciativam | 2.1. Izveidotas un 2.1.1. TIekartotas jaunatnes darba realizacijas [ JLS 5000 EUR SNP pagastu
atbilstosu telpu | aprikotas jaunieSu vietas (jaunieSu telpa, jaunieSu centrs vai SNP parvaldes
iekartoSana Iniciativam multifunkcionala vieta) visos novada pagastos. Valsts programma

atbilstosas telpas,
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t.sk. jauniesu centri

Materialtehniskas bazes | 2.2. JaunieSu 2.2.1. Nodrosinata un atjaunota jaunatnes darbam | JIC “Meérkis” | 10 000 EUR SNP pagastu
pilnveidosana iniciattvam nepiecieSsama infrastruktira, materiali tehniska SNP parvaldes
atbilstosas baze (JIC “Merkis” un citas jaunatnes darba Valsts programma
materialtehniskas realizacijas vietas), atbilstosi aktualai situacijai.
bazes pilnveidoSana
2.2.2. NodroSinata mobila darba ar jaunatni | JLS 5000 EUR SNP pagastu
materiali tehniska baze, lai Tstenotu aktivitates SNP parvaldes
novada pagastos un jauniesu pulcéSanas vietas. Valsts programma
3. Brivpratiga darba popularizéSana un 1stenoSana 773 000 EUR
Brivpratiga darba | 3.1. Veicinata 3.1.1. Ieviesta un integréta www.brivpratigie.lv [ JLS 7000 EUR NVA
popularizésana un | jaunieSu iesaistiSanas | sisttma brivpratiga darba uzskaitei Siguldas SNP
Istenosana brivpratiga darba novada pasvaldiba darba ar jaunieSiem. Valsts programma
veikSana novada,
novada 3.1.2. Brivpratigaja darba iesaistiti vismaz 300 | JIC “Merkis” [ 5000 EUR NVO
nevalstiskajas jauniesi vecuma 11-25 gadiem. SNP SNP Sporta
organizacijas. Valsts programma | parvalde
SNP Kulttiras
centrs “Siguldas
devons”
3.1.3. Nodrosinats finansials atbalsts brivpratiga | JLS 2000 EUR NVO
darba istenoSanai un popularizéSanai atbilstosi SNP SNP Sporta
Brivpratiga darba likuma nosacijumiem. Valsts programma | parvalde
SNP kultiiras
centrs “Siguldas
devons”
3.1.4. Apmacitas un brivpratiga darba vietu [ JLS Valsts programma | SNP Kultiiras
nodroSinasana iesaistitas vismaz 20 valsts, [ JIC “Merkis” centrs “Siguldas
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pasvaldibas vai nevalstiskas organizacijas, kas devons”
nodroSinatu  Brivpratiga  darba  iespgjas SNP Sporta
jaunieSiem. nodala
NVO
3.1.5. Noorganizéts 1 informativs pasakums gada | JIC “Merkis” | 1000 EUR NVO
par brivpratiga darba iespgam jaunieSiem Valsts programma
Sigulda, Latvija un Eiropa, ar vid&jo apmekl&tibu
20 jauniesi katra pasakuma.
3.2. Nodrosinata 3.2.1. Sadarbiba ar SNP visparizglitojoso skolu [ SNPISP 30 000 EUR SNP
karjeras izglitibas karjeras konsultantiem noorganizét izglitojoSas SNP visparizglitojosas
pieejamiba karjeras aktivitates vismaz 100 jaunieSiem Valsts programma | izglitibas iestades
vecuma 12-gadiem.
3.2.2. Vienu reizi gada noorganizeti Siguldas | JLS 5000 EUR SNP
novada Karjeras dienu pasakumi ar vidgjo SNP visparizglitojosas
dalibnieku skaitu 100 jauniesi. Valsts programma | izglitibas iestades
NVA
3.2.3. Enu dienas pasakumos iesaistiti vismaz 600 | JIC “Merkis” | Eso$a budzeta SNP
dalibnieki katru gadu. ietvaros visparizglitojosas
SNP zglitibas iestades
3.2.4. Apzinatas un izveidotas vismaz 100 [ JIC “Merkis” [ Esosa budzeta SNP
vakances Siguldas novada, kuras jaunieSiem ietvaros SNP uzneémgji
iesp&jams pieteikties Enu diena. SNP JD
3.2.5. Skolénu vasaras brivlaika nodarbinati katru | JLS 700 000 EUR Izglitibas un
gadu vismaz 300 jaunie$i vecuma 13-19 gadiem. SNP Sporta parvalde
NVA
3.2.6. Vispargjas izglitibas iestades izveidoti [ JLS Esos$a budzeta SNP
vismaz 10 skolénu macibu uznémumi, no kuriem ietvaros visparizglitojosas
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vismaz 1 piedalas Jauno uzpéméju dienas —
Latvijas SMU finala

izglitibas iestades

3.3. Attistitas 3.3.1. Siguldas novada majas lapa publicétas | JIC “Merkis” | Esosa budzeta NVA
prakses un vismaz 5 zinas gada par jaunieSu nodarbinatibas ietvaros SNP Sabiedrisko
nodarbinatibas iespgjam novada. SNP attiecibu nodala
iespéejas.
3.3.2. lIzveidotas 50 profesionalo prasmju | JLS 20 000 EUR JLKP
apgiiSanas prakses vietas novada, kuras iesaistiti SNP SNP uzpemgji
jauniesi vecuma 15-18 gadiem. Valsts programma | SNP Uznéméju
konsultativa
padome
3.3.3. Izveidota kvalitates un atpazistamibas zime | JLS 3000 EUR SNP Sabiedrisko
“Te ir darbs jaunietim!” un vismaz 20 novada Valsts programma | attiecibu nodala
uzn€mgeji to ir san€musi. SNP Uzpéméju
konsultativa
padome
JLKP
SNP uzpemeji
3.3.4. Jauniesu daliba ar vismaz 1 start-up biznesa | JLS Valsts programma | SNP kultiiras
pieteikumu rado$o industriju nozarg. centrs “Siguldas
devons”
Siguldas biznesa
inkubators
Latvijas
augstskolas
4. Pieauguso izglitibas iesp&jas atbalstiSana
4. Pieauguso izglitibas | 4.1. Attistiti 4.2.1 Projekta “Proti un Dari!” iesaistiti vismaz | JLS Valsts programma | NVO

100 NEET jauniesi.
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iesp€jas atbalstiSana jaunatnes neformalas | 4.2.2. Izveidotas vismaz 2 neformalas izglitibas | JLS Eso$a budzeta STIC
izglitibas mehanismi | programmas, kas atbilst jaunieSu interesem un var | JIC “Merkis” ietvaros SNP
ka patstavigai dzivei tikt piedavats skolam, NVO. SNP visparizglitojosas
nepiccieamo izglitibas iestades

pleclesam SVG Lielo

prasmju un iemanu gimnazija
apguves resurss.

5. Preventiva darba attistiSana darba ar dazadam mérku grupam, lai mazinatu socialo problému veidoSanos. 50 000 EUR

5. Preventiva darba 5.1. Organizeti 5.1.1. Izveidota preventiva darba sistema, lai | SNPISP 20 000 EUR NVO

attistisana darba ar preventivie pasakumi | sniegtu atbalstu un konsultacijas vismaz 100 | Valsts programma | SNP

e o auniesi i i akusi iEla i SNP Socialais 3 bud> isparizolitoiosa
dazadam mérku un aktivitites jaunieSiem, kuri ir nonaku$i sociala riska | ©: Esosa budzeta visparizglitojosas
L e situdcija. dienests ietvaros izglitibas iestades

grupam, lai mazinatu dazadam mérku .

- bla _ SNP socialais
socialo problému grupam. dienests
veidoSanos. Siguldas

PusaudZu resursu
centrs
5.1.2. Nodros$inata konsultaciju pieejamiba arpus | SNPISP 30 000 EUR NVO
skolas vismaz 100 novada jaunieSiem atbilstoSi | SNP Socialais | SNP SNP
vinu vajadzibam (psihologs, socialais pedagogs, | dienests Valsts programma | visparizglitojosas
kouc¢s, mentors vai cita atbalsta persona péc izglitibas iestades
nepiecieSamibas). Siguldas

Pusaudzu resursu
centrs
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Pielikums Nr. 1
Siguldas novada jaunatnes politikas programmas 2019.—2021.gadam izveért&jums

Jaunatnes politikas programma noteikta Siguldas novada jaunatnes politikas vizija ir jaunieSiem
Siguldas novada jaunatnes politikas mérkis ir uzlabot jauniesu vecuma no 13 lidz 25 gadiem, kas dzivo,
macas vai strada Siguldas novada, dzives kvalitati, veicinot vinu iniciativas, darba tikumu un patriotismu,
lidzdaltbu lemumu pienemsana un sabiedriskaja dzive, ka art atbalstot darbu ar jaunatni.
Jaunatnes politikas programmas 2019.-2021. gadam izvértéjums veikts, ieskaitot laika periodu lidz
01.03.2023. Kopuma planoSanas dokumenta izvirzitie mérki ir ilgtermina, tap€c tos nav iesp&jams
sasniegt vienas nozares ietvaros 3 gados, bet tie ir saglabajami un turpinami. Pozitivi, ka dokuments lavis
saglabat fokusu uz veicamajiem darbiem jaunatnes joma, 1pasi, nemot véra darbinieku mainibu.
Jaunatnes politikas programma tika izvirziti §adi attistibas indikatori:

1. 25% jaunieSu vertejums par to, vai viniem ir iesp&jams ietekmét pasvaldibas lemumus, ir pozitivs.

2. 40% jaunieSu, kas macas, strada vai dzivo Siguldas novada, ir iesaistijusies brivpratigaja darba.
Pamatojoties uz 2023. gada sakuma veikto Siguldas novada jaunieSu aptauju, kura tika aptaujati
454 jaunieSi vecuma no 12 lidz 25 gadiem, jasecina, ka Jaunatnes politikas attistibas indikatori nav
sasniegti:

1. Tikai 20 % jaunie$u vert&jums par iesp&ju ictekmét pasvaldibas 1émumus ir pozitivs.

2. Kaut arT 50 % jauniesi noverte, ka viniem ir iespgja iesaistities brivpratigaja darba, tikai 12 % no
aptaujatajiem jaunieSiem ir iesaistijusies brivpratigaja darba.
Janem veéra, ka 2023. gada aptauja jaunieSu merkgrupa ieklauj ari tos jaunieSus, kas dzivo Siguldas
novadam administrativi teritorialas reformas rezultata pievienotajos Krimuldas, Malpils un Incukalna
novados. Tadé] izmainas raditajos nav iesp&jams pilnvertigi attiecinat un interpretet.
Biitiskakie sasniegumi parskata perioda ir: JIC “Mérkis” jaunu telpu iekartoSana un materialtehniskas
bazes pilnveidoSana, kas ar1 veicingjis un atbalstijis jaunieSu neformalas izglitibas attistibu. Izveidota
jaunatnes lietu specialista amata vieta un atjaunota Jaunatnes lietu konsultativa padome, izveidota
Siguldas novada JaunieSu dome un skolas saglabajusas skolénu pasparvaldes. Izveidota un realizéta
sist€éma jauniesu iniciativas projektu atbalstam, kas veicinajis jauniesSu pasiniciativu.

Vajas puses parskata perioda: ricibas virzieni balstiti apgalvojuma, ka darbs ar jaunieSiem Siguldas
novada ir viena no paSvaldibas prioritatem, tomer iepriek$€ja planosSanas perioda ta nav kluvusi par vienu
no pasvaldibas prioritatém, ierobezotu cilveékresursu un finansgjuma dél. Kopuma tikai veidot darbu ar
jaunatni ar pieejamajiem ricibas virzieniem Sadu mérki nevar sasniegt.

Parskata perioda neizpilditie uzdevumi: netika izveidots ricibas plans katram gadam un netika veikta
planoSanas dokumenta uzraudziba katru gadu ka paredzets — to ietekméja bieza kadru maina un tas, ka
Jaunatnes lietu konsultativa padome nedarbojas atbilsto$i paredzetajam. Lidz ar planoSanas dokumenta
beigam tika izveidota Brivpratiga darba sistéma — tika noslégts ligums ar Nodarbinatibas Valsts agentiiru
par timekla vietné www.brivpratigie.lv izmanto$anu, bet planosanas perioda nevargja sist€ému izm&ginat.
Lidz tam brivpratiga darba TstenoSana notikusi, neefektivi uzskaitot jaunieSu iesaisti un vinu brivpratigaja
darba veiktas stundas. Nav izveidots darba ar jaunatni iesaistito organizaciju sadarbibas modelis.
Neizdevas izveidot ekonomikas virzienu, kur jauniesi vairak iesaistas uznéméjdarbibas joma.

Nozimigi ir darba ar jaunatni iesaistities cilvékresursi. Programmas ievieSanas perioda notikusi
vairakkartgja jaunatnes darbinieku maina. Ir pieaudzis jaunatnes darbinieku skaits, tomér, lai butu bijis
iespejams realizet visus ricibas virzienus, nepiecieSams palielinat jaunatnes darbinieku skaitu. Izveidots
jaunatnes lietu specialista amats, kas koordin€ jaunatnes politiku.

Kopuma lielaka probléma ir darbinieku trikums, darbinieku mainiba un sadarbibas trikums, kas janem
veéra planojot jauno periodu.

Jaunatnes programmas ievieSanas realizacijai, galvenokart, tika izmantots paSvaldibas finans€jums, tomér
tika realiz&ti arT projekti Valsts programmas jaunatnes politikas ietvaros par kopg&jo summu 35 270 EUR.

Papildus Valsts programmas projektiem, kopS 2019. gada Siguldas novada Jaunrades centrs istenoja
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projektu “Proti & Dari!”, kura piesaistiti 367 528 EUR, iesaistot projekta ap 260 jaunieSu, kuri nekur
nestrada un nemacas.

Jaunatnes politikas programmas ieviesanu un rezultatu sasniegSanu ietekméja art dazadi argjie faktori —
pandémija, administrativi teritoriala reforma.

Secinajumi un ieteikumi jaunajam planoSanas dokumentam

Par dokumentu kopuma:

Veidojot dokumentu, izvirzit reali sasniedzamus mérkus, atbilsto$i esoSajiem vai planotajiem
cilvékresursiem un atbilstosi esoSajam vai planotajam finans§jumam. Planojot konkrétus uzdevumus un
sasniedzamos rezultatus, saprast, vai to realizacijai ir atbilstosi cilvékresursi un finansialie resursi.
Nodrosinat planoSanas dokumenta uzraudzibu, aktualiz&jot ricibas planu katram gadam.

Planosanas dokumenta ietvert galvenas vadlinijas, galvenos virzienus, bet ricibas planu un budzetu
izstradat katru gadu, nosakot prioritates.

Dokumentu saskanot ar pasvaldibas planoSanas dokumentiem un citu nozaru plano$anas dokumentiem.
Darba ar jaunatni sist€ma:

Jaunatnes politika ir plasaka ka darbs ar jaunatni. JIC “Merkis” nav vienigie jaunatnes politikas realiz&taji.
Japaredz jaunatnes darbinieku vai iestazu specializacija, jo nevar stradat ar visam vecumgrupam, visam
temam.

Jauna jaunatnes politikas institucionala sist€ma, kas janem véra jaunaja dokumenta. Izglitibas nodala ka
jaunatnes politikas koordinators un parraudzitajs.

JIC “Merkis” funkcijas ir saistitas ar atbalstu jaunieSu iniciativu grupam, pasakumu organizéSanu,
projektu izstradi, brivpratiga darba attistibu, jaunieSu iesaistiSanu novada sabiedriskaja dziv€ un jaunatnes
informacijas aprites organizéSanu. JIC “Merkis” ir tiesa darba ar jaunatni veicgji.

Nepieciesams atsevisks jaunatnes jomas budzets.

Jaunatnes politikas virzieni

Jaunatnes politika javeido ka starpnozaru sadarbibas politika un javers uz prevenciju.

Siguldas prioritates ir viesmiliba un tlirisms, kuras ietvaros jasaskata ar1 jaunieSu iespgjas.

Svarigi planot un nodroSinat aktivitates pagastos. Planot pulc€Sanas vietas un saprast kontaktcilvekus.
Mobila darba sistéma — finansgjums, cilvékresursi. Sobrid mobilais darbs balstas uz Valsts programmas
projektu finans€jumu, bet nepiecieSams paredzet patstavigu finans€jumu, ja vélas nodroSinat aktivitates
pagastos.

Brivpratiga darba sistéma un organizé$ana — finans€jums, cilvékresursi.

Planot atbalstu jaunieSu iniciativu grupu darbibai pils€ta un pagastos. Labas prakses pieméri rada, ka
atseviSks budZets jaunieSu domei vai skolénu pasparvaldém, sniedz iesp€ju jaunieSiem biit vairak aktiviem
un aktivak iesaistities lidzdaliba.

Merkgrupa un vecumposmi

Bitiskakais izaicinajums paSvaldibai saistits ar sp&u vismaz dalu no aizbraukuSajiem jaunieSiem
piesaistit uz dzivi novada veélakos vecumposmos. lesp€jams, So vecuma grupu jaizdala atseviski un
jasaprot — kas var€tu bt vinu vajadzibas un kurs$ to var nodroSinat.

Dazado darba ar jaunatni aktivitasu mérka grupu identific€Sana ir viens no biitiskiem priekSnosacijumiem
darba ar jaunatni sekmigumam. NepiecieSama mérkgrupu sadaliSana.

Japielago dazadiem vecumiem dazadas programmas, ja plano darbu ar b&rniem no 10 gadu vecuma.
Jadoma, vai bis resursi, lai nodro§inatu programmas atseviskam mérkgrupam.

Janem véra art 2023. gada jaunieSu aptaujas rezultati, kuri apliecina, aktivaki ir gados jaunaki jauniesi —
12-13 gadi, tap&c biitu svarigi vinu vélmi — biit aktiviem nepazaudét.

Sadarbiba ar NVO

Uzdevumus var dot dazadam organizacijam (pieméram, delegéSanas ligums) — NVO ka pirma darba
pieredze, brivpratiga darba veikSanas vietas, jaunieSu mentoringa programmas. Stradat uz prevenciju,
nevis korekciju.

Uznémeéjdarbiba un nodarbinatiba

Jamekl€ jaunas formas skolénu nodarbinatibai. Ilgstosi izskan&jusi doma par jaunieSu prakses vietam
ilgtermina darba veikSanai, bet nav tikusi Istenota.
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Uznéméjdarbiba biitu svariga, lai jauniesi atgrieztos, bet 1 kopsadarbiba ir plasaka un japaredz vél citos
paSvaldibas dokumentos. Jasaprot sadarbibas veids, kas veido jaunieSu un uznémeéju sadarbibu.
Padzilinat karjeras izglitibu un pieejamos uznémumus. Lai ir jau zinams uznémumu loks, kas ir gatavi
piesaistit jauniesus.

JaunieSu lidzdaliba

Planot sistému, kas var nodro§inat jaunieSiem iesp&ju iesaistities jaunatnes politiku ietekmé&josu Iémumu
apspries$ana, pirms to pienemsanas.

Jauniesu lidzdalibas pasakumiem pievérst 1paSu uzmanibu, veidojot dazadas lidzdalibas formas ari
jaunakajam vecumposmam.

Jasaprot JLKP vieta pasvaldibas lémumu pienemsSanas sist€ma. Japardoma, kads ir formats, ka piesaistit
jauniesus, ka jauniesu idejas nonak lidz JLKP. L&émumu pienemsana iesaistit be€rnus un jauniesus — par
sev aktualiem jautajumiem.

Janem véra, ka Pasvaldibu likums paredz ledzivotaju padomes, kuras vares iesaistities jauniesi no 16
gadiem un bus ar1 lidzdalibas budzets — ka veicinat jauniesu iesaisti.

Informacijas aprite

Noskaidrot nepiecieSamos un izmantojamos informacijas kanalus — jaunieSiem, tiem, kuri strada ar
jaunatni.

NepiecieSams izveidot informacijas apkopojumu par b&rnu un jaunieSu iesp&jam iesaistities intereSu
izglitiba, sporta klubos, intere$u grupas, projektos. ST informacija vairak nepiecie$ama darba ar jaunatni
iesaistitajiem - probacijas dienestam, barintiesai, sociala dienestam, NVO, socialajiem pedagogiem u.tml.

Veseliba
Sigulda ir veselibu veicinosa pasvaldiba. Veidot sadarbibu ar Veselibas koordinatoru.

Dokumenta izvertéjums veikts sadarbiba ar JC “Merkis” darbiniekiem, balstoties uz intervijas un
fokusgrupu tiksanas reizés, kuras piedalijas Sigulda novada pasvaldibas, pasvaldibu iestazu un NVO
parstavji, iegiito informdaciju.

Apkopoja: jaunatnes politikas eksperte Rudite Muraseva

Pielikums Nr. 2
Sabiedribas lidzdaliba SNJPP izstrade

1. 2021. gada aprilis—junijs — jaunieSu intereSu aptauja par socialo tiklu lietoSanu, briva laika
pavadiSanu.

2. 2021. gada maijs—junijs — darba grupu tik$anas “Uznéméjdarbiba, nodarbinatiba”, “labklajiba un
veseliba”, “Izglitiba/apmacibas”, “Sociala ieklausana”.

par darba ar jaunatni veidoSanu apvienotaja novada teritorija.

4. 2021. gada 18. septembris — Vidzemes jaunieSu forums “Jaunietis starp Sodienu un ritdienu”. Tika
izveidota 3 jaunieSu fokusgrupas “JaunieSu ierosinajumi Siguldas novadam”, “Jauniesu ierosinajumi
Latvijai”, “JaunieSu ierosinajumi Eiropas Savienibai”.

5. 2022. gada 26. februari — jaunieSu no dazadiem novadiem tikSanas ar Siguldas novada deputatiem.
Izmantojot metodi “Célonu, seku koks”, jauniesi aktualiz&ja problémas: “Neaktivi jauniesi Siguldas
novada”, “Energijas trikums”, “Emocionala parslodze un globala sasil$ana”, “Dezinformacija
jauniesu vidi”, “Darba pieredzes trikums”.

6. 2022. gada oktobri — JaunieSu forums, kura piedalijas Siguldas novada pasvaldibas domes
deputati.

7. 2023. gada 22. februari — jaunatnes darbinieku intervijas par jaunatnes politikas programmas
2019.-2021. gadam izvertesanu.

8. 2023. gada 9. marts — starpnozaru tikSanas. Siguldas novada pasvaldibas domes prickssédétajas
vietnieks, Siguldas Pusaudzu resursa centra vaditaja, Izglitibas parvaldes specialiste profesionalas
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ievirzes, interesu izglitibas un pieauguso izglitibas jautajumos, Siguldas novada pasvaldibas Sociala
dienesta Gimenes atbalsta vecaka sociala darbiniece darbam ar gimeném un b&rniem, Siguldas
novada Jaunrades centra vaditaja, Siguldas novada Jaunrades centra JaunieSu iniciativu centra
“Merkis” vaditaja, Malpils jaunatnes politikas programmas izstradataja, Siguldas skautu un gaidu
83.vienibas vaditajs. TikSanas laika tika izvérteta Siguldas novada Jaunatnes politikas programma
2019. - 2021. gadam.
9. 2023. gada 9. marts — jauniesu fokusgrupa, kura piedalijas jauniesi no dazadiem Siguldas novada
pagastiem. Tika apspriesti 4 jautajumi: “Brivpratigais darbs”, “Kur es iegtistu informaciju?”’, “Ko es
velos darit JIC “Merkis?”, “Kas ir jaunieSiem draudzigs novads?”
10. 2023. gada 10. marta — tikSanas ar Krimuldas vidusskolas skoléniem. Darbs grupas “ko es
vélos mainit / ieviest sava novada?”’
11. 2023. gada 13. marta — tikSanas ar Siguldas novada struktiirvienibu vaditajiem par
veselibas jautajumu ieklausanu SNJPP.
12. 2023. gada 20. marts—6. aprilis - Siguldas novada jaunie$u aptauja.
13. 2023. gada 30. marta — tikSanas ar Siguldas kultiiras centra vaditaju J. Boriti par
starpdisciplinaro sadarbibu jaunatnes darba
14. 2023. gada 3. aprilt — tikSanas ar Siguldas novada struktiirvienibu vaditajiem par sporta
jautajumu ieklausanu un starpdisciplinaro sadarbibu SNJPP.
15. 2023. gada 3. aprilt — tikSanas ar Siguldas novada izglitibas parvaldes vaditaju par izglitibas
jautajumu ieklausanu SNJPP.
16. 2023. gada 5. aprili — jaunies$u fokusgrupa - intervijas ar jaunieSiem par informacijas apriti
digitalajos rikos.
17. 2023. gada 13. aprili — tikSanas ar Allazu jaunieSiem un L&durgas jaunieSiem par jauniesu
pulcéSanas vietas iekartosanu.
18. 2023. gada 14. aprili — tikSanas ar Siguldas novada jaunieSu domi par aktualajiem
jautajumiem darba ar jaunatni.
19. 2023. gada 21. aprili — Siguldas novada JaunieSu domes pieredzes apmainas brauciens uz
Rigas skolénu domi. Apspriestie jautajumi — struktiira un jaunieSu iesaiste pasakumos.
20. 2023. gada 25. aprilt — pieredzes apmaina ar Madonas novada jaunatnes darbiniekiem.
Aplikotas témas: “Jaunatnes politikas stratégija”, “Brivpratigais darbs”, “Ka piesaistit jauniesus?”,
“Darbs ar jaunatni arpus jaunieSu centriem”.

Pielikums Nr. 3.

Darba ar jaunatni kartejums Siguldas novada

1. Demografiskie raditaji

Tabula 1. Demogridfiskais raksturojums

Datu avots: Centrala statistikas parvalde, autoru aprékini.

ipatsvars iedzivotaju kopskaita 2022. g.

Raditajs Vertiba Datu avots

[edzivotaju skaits 2022. g. 32 767 Centrala statistikas parvalde, Oficialas
statistikas portals (https://stat.gov.1v/lv), autoru
aprekini.

Jauniesu (13-25 gadu vecuma) skaits 3 906 Centrala statistikas parvalde, Oficialas

2022. g. statistikas portals (https://stat.gov.1v/lv), autoru
aprekini.

Nepilngadigo (0-18) skaits 2022.g. |7 329 Centrala statistikas parvalde, Oficialas
statistikas portals (https://stat.gov.1v/lv), autoru
aprekini.

Jauniesu (13-25 gadu vecuma) 12,6 % Centrala statistikas parvalde, Oficialas

statistikas portals (https://stat.gov.lv/lv), autoru

aprekini.
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ledzivotaju skaits 2022. g. 32 767 Centrala statistikas parvalde, Oficialas
statistikas portals (https://stat.gov.1v/1v), autoru
aprekini.

Jauniesu (13-25 gadu vecuma) skaits |3 906 Centrala statistikas parvalde, Oficialas

2022. g. statistikas portals (https://stat.gov.1v/lv), autoru
aprekini.

2. Jauniesu sociali ekonomiskas situacijas raksturojums

Tabula 2. Pasvaldibas jauniesu sociali ekonomiskds situacijas raksturojums
Datu avots: 1SOPA:; 2Projektcz “PROTI un

DARI!” informacija; 3 ; *Nodarbinatibas valsts

agentiira, autoru aprékini; °Veselibas un

darbspéju ekspertizes arstu valsts komisija;,

SBarintiesas dati; paréjie dati — pasvaldibas

sniegtie.
Piezime: *Jauniesi no sociald riska gimeném, kas sanemusi pasvaldibas socialos pakalpojumus.
Raditajs Vertiba Datu avots
Bérnu, kas dzivo triicigas vai 344 beérni un jauniesi Socialais dienests - e-pasts
maznodroSinatas (aptuveni puse jauniesi 14/03/2023
majsaimniecibas, skaits’ vecuma no 13 gadiem)
Projekta “PROTI un DARI!” Kops projekta uzsaksanas SNJC projektu vaditaja Ilze
iesaistitie jaunie$i (jauniesi, kuri | 2017. gada projekta ir Vilcina
nemacas, nestrada, neapgust iesaistiti aptuveni 260
arodu un nav registréti jaunieSu
Nodarbinatibas valsts agentiira
ka bezdarbnieki)?
Projekta “Pumpurs” iesaistito 2021./2022. mac. g. iesaistiti | Siguldas novada pasvaldibas
jaunieSu skaits kopuma 210 bérni un jauniesi | Izglitibas parvaldes dati
(datu par jaunieSiem atseviski
nav).

Siguldas Valsts gimnazija — 22
Siguldas pilsétas vidusskola —
51

Siguldas 1. pamatskola — 29
Laurencu sakumskola — 14
Allazu pamatskola — 22
Mores pamatskola — 33
Malpils vidusskola — 22
Garliba Merkela Ledurgas
pamatskola — 8

Krimuldas vidusskola — 9

JaunieSu iniciativu projekti — 2
Piedzivojums ar haskijiem
MORE (6 ménesi), planots
iesaistit 8 riska jauniesus
(biedriba “Dodkepu.lv”)

PG “Stabins Allazos”

(6 ménesi), planots iesaistit 6
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riska jaunieSus. (biedriba
“Piedzivojumu gars”)

Registrétais bezdarbnieku skaits | 4 [Nodarbinatibas valsts agentiira
vecuma grupa 15-19, 2023. gada (https://www.nva.gov.Iv/Iv/2023g
marta* ads), autoru aprekini.

Registrétais bezdarbnieku skaits | 56 Nodarbinatibas valsts agentiira
vecuma grupa 2024, 2023. gada (https://www.nva.gov.Iv/lv/2023g
marta* ads), autoru aprékini.

Registrétais bezdarbnieku skaits | 60 [Nodarbinatibas valsts agentiira
vecuma grupa 15-24, 2023. gada (https://www.nva.gov.Iv/Iv/2023g
marta* ads), autoru aprekini.

Registréta bezdarba limenis 2.1% Nodarbinatibas valsts agentiira
vecuma grupa 15-24, 2023. gada (https://www.nva.gov.Iv/lv/2023g
marta (%)* ads), autoru aprékini.

Bérnu (0-18) ar invaliditati 147, tai skaita 64 jauniesi 13- | Latvijas Atveérto datu portals,
skaits, 2023. g.° 18 g.v. VDEAVK uzskaité eso$o bérnu

ar invaliditati skaits sadalijuma
p&c administrativas teritorijas
(https://data.gov.lv/dati/lv/datas
et/berni-ar-invaliditati-adm-
ter), autoru aprékini.

Jauniesi sociala riska gimenés* 344 beérni un jauniesi, vecuma | Sociala dienesta Socialas
0-18 gadiem (2022. gads). palidzibas nodalas vaditaja
Jauniesu varetu but ap 160

Nepilngadigo parkapumi: uzsaktas administrativa Siguldas novada paSvaldibas

noziedzigi nodarijumi parkapuma lietas (I1dz 18 policija

(kriminallietas) / administrativie | gadiem) 2022. gada: kopa 20 | Siguldas novada pasvaldibas

parkapumi 2022. g. 11 — par smekeSanu un policijas dati (ierosinatas, bet
smekesanas izstradajumu ne visiem piemgérots sods).

glabasanu (2—-14 gadigi, 7-15
gadigie, 2-16+)

9 — par alkoholisko dzeérienu
lietoSanu, atrasanos
alkoholisko dzerienu ietekmé
(2—-14 gadigi, 2—16gadigie, 5—

17+)
Bérnu skaits arpus gimenes 11 Barintiesas dati par 2022. gadu.
apriipé kopa 2022. g.°
no ta bérnu skaits, kuri ievietoti | 3 13-18 gadi 2022. gada
audzugimeng

no ta bernu skaits, kuri ievietoti | 4
aizbildna gimeng

no ta bernu skaits, kuri ievietoti | 4
ilgstoSas socialas apriipes un
socialas rehabilitacijas institiicija

Ielu jauniesi Nav veikts pétijums

Jauniesi — bégli no Ukrainas Tiks ietverts Siguldas novada
Izglitibas attistibas stratégija
2023.-2028. gadam
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3. Darba ar jaunatni stenoSanas esosa situacija
Tabula 3. Darba ar jaunatni pasvaldiba esosas situacijas raksturojums

Raditajs

STRATEGISKA PLANOSANA

Pasvaldibas jaunatnes politikas
planosanas dokuments
(nosaukums, laika periods)

Siguldas novada jaunatnes politikas programma 2019.—
2021. gadam
Siguldas novada jaunatnes politikas programma 2023.—
2028. gadam

Pasvaldiba ir
mehanisms/sist€éma/instrumenti
jauniesu viedoklu un vajadzibu
apzinaSanai (aptaujas, diskusijas,
u.tml.)

Siguldas novada jaunieSu dome.

Jauniesu forums 1x gada.

Aptauja - neregulara (péc nepiecieSsamibas projekta ietvaros).
Aptauja pie Jaunatnes politikas strat€gijas veidosanas.

Darba ar jaunatni progresa
regulars izvertejums

IZM aptauja - atskaite, kas tiek vaicata 1 x gada. Tas netiek
publiskots.
Isti oficiali netiek veikts.

Pasvaldibas gada parskata ieklauta
informacija par darbu ar jaunatni

Minéts Siguldas novada Jaunatnes politikas programma 2019.—
2021. gadam, minéti atbalstitie jaunatnes iniciativu projekti
“Pumpurs”. Ikgadg&ji sasniegumi vai rezultati nav atspoguloti.

FINANSEJUMS

Kop¢gjais paSvaldibas finans€jums
darba ar jaunatni Tsteno$anai
(personala atalgojums, bazes
infrastruktiiras uzturéSana u.c.)
2022. gada, EUR

Skaitli, kas pieskirti visam Siguldas novada Jaunrades centram
(ietverta ar1 atlidziba intereSu izglitibas pedagogiem, kas strada
ar berniem).

Personala atalgojums (izlietots): 135 599 EUR (2022), 133 108
(2021), 130 183 (2020.), 126 789 (2019)

Bazes infrastruktiras uzturé$ana: 75 231 EUR (2022), 25 578
(2021), 28 556 (2020), 76 904 (2019)

Finans€jums pasakumiem: 12 461 (2022), 2457 (2021), 5460
(2020), 6235 (2019)

Lidzfinans€jums biedribam, lai istenotu Eiropas brivpratiga
darba projektus: 3727 (2020), 7522 (2019)

Kopégjais paSvaldibas finans€jums
jaunie$u iniciativam (jauniesSu
istenoti projekti, daliba
starptautiskos projektos
(Iidzfinans€jums), jaunatnes
organizacijas u.c.) 2022. gada,
EUR

Katru gadu tiek pieskirti 2000 EUR.

2022. gada apgiiti 0.00 darbinieku mainibas dél.
2023. gada pieskirti 2000 EUR. lesniegti 12 projektu
pieteikumi.

Kop¢gjais jaunatnes jomas projektu
konkursos piesaistitais
finans€jums 2022. gada, EUR;
projektu nosaukumi

Jaunatnes starptautisko programmu agentiiras administrétie
projekti:

1) reStarts (9991,48 EUR)

2) Jaunietis jaunietim, (999,62 EUR)

3) Komanda S! (6906,65 EUR)

4) Kontakts (2940,57 EUR)

5) Es zinu, Tu esi! (6996 EUR)

6) Starpnovadu tiklosanas (7436,54 EUR)

7) Proti un Dari (367 528 EUR) no 2019. gada
SIF projekts "Mgs ar brali kolosali" sadarbiba ar biedribu
“Piedzivojumu Garaza” (15 00 OEUR).

INSTITUCIONALA SISTEMA
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Par darbu ar jaunatni atbildiga
institiicija vai/un amatpersona

Siguldas novada Jaunrades centrs

JaunieSu iniciativu centra “Merkis” vaditaja un jaunatnes lietu
specialiste (viena persona). Ar 2023. gada martu amati nodaliti -
Siguldas novada Izglitibas un Sporta parvaldé strada jaunatnes
lietu specialists un JaunieSu iniciativu centra “Merkis” -
vaditajs.

Jaunatnes lietu konsultativa
komisija

Izveidota 2020. gada, darbiba partraukta. Ar 2023. gada
1. martu izveidota jauna.

Komisijas sastavs:

2023. gada Konsultativas padomes sastavs:

Padomes priekSseédetaja: Signe Markitane (jaunatnes lietu
specialiste),

Padomes locekli:

Gunita Strazdina (JIC “Meérkis” vaditaja),

Ingars Jekabsons (Malpils vidusskolas skolénu pasparvaldes
parstave),

Riudolfs Aleksandrs Strods (Latvijas Studentu padomes valdes
loceklis),

Kristiana Kaminska (Sociala dienesta Gimenes atbalsta nodalas
Vecaka sociala darbiniece darbam ar gimeni un bérniem,
jaunieSiem),

Liva Ziedina (Siguldas novada kultiiras centra Makslas projektu
vaditaja),

Rita Lineja (biedribas “r.a. “Siltumnica”™” projektu vaditaja),
Katrina Leitane (Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas
locekle, Latvijas Jaunatnes padomes intereSu aizstavibas
eksperte),

Vita Beinerte (biedriba “Maksla labsajiitai” vaditaja),

Rihards Rasnacis (pravests, Incukalna, Malpils draudze,
Siguldas Jézus sirds draudze),

Elina Rotbaha — Zaremba (Pusaudzu resursu centra Siguldas
filiales vaditaja, konsultativo psihologe, klinisko un veselibas
psihologe, izglitibas un skolu psihologe),

Paula Smildzina (Siguldas novada jaunieSu domes vaditaja).

Komisijas darbs 2022. g.:

Nebija. 2023. gada vél nav darbu atsakusi

JaunieSu dome

Parsvara aktivitates briva laika pavadiSanai:

Silent Disco

Konfeksu ballite

Neona ballite

Erudiciju spéle “Es zinu Siguldas novadu”, Ballite Silent Disco
“Ielecot vasara”, nometne “Piedzivojums meZza”, iesaistiSanas
macibu gada atklasana “Kur ir mana Cilts?”, In¢ukalna jauniesu
festivala Oga, Mores pagasta svétkos, Allazu pagasta svétkos.
Piedalas dazadas apmacibas, ko riko Mazpulki, projektu
hakatonos.

Skolénu pasparvaldes

Siguldas Valsts gimnazija
Siguldas pilsétas 1. vidusskola
Siguldas pils€tas pamatskola
Laurenc¢u sakumskola

Malpils vidusskola

In¢ukalna pamatskola
Krimuldas vidusskola
Lédurgas pamatskola
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2022. gada Siguldas pilsétas vidusskolas, Malpils vidusskolas
un Siguldas Valsts gimnazijas pasparvaldes realizéti Valsts
programmas projekti “Kontakts”

Organizacijas jaunatnes joma, kas
veic darbu ar jaunatni

Siguldas 83. Skautu un gaidu vieniba
Biedriba “R.a. siltumnica”

Biedriba “Do more Be more”
Latvijas Mazpulki

Biedriba “Maksla labsajiitai”

Organizacijas citas jomas, kas
strada arT ar jaunieSiem

Siguldas pusaudZu resursu centrs
Biedriba “Ceribu sparni” — jauniesi ar invaliditati un IpaSam
vajadzibam

Pasvaldibas darba ar jaunatni
funkciju deleggjumi
nevalstiskajam organizacijam

Baiba Martinsone — par psihologa pakalpojumiem.

INFRASTRUKTURA

“Jauniesu tikSanas vietas”
(jaunieSu centrs, dienas centrs,
atseviskas telpas jauniesu
aktivitateém u.tml.)

Telpas jauniesu iniciativam
(pasakumiem, ikdienas darbibai,
tikSanas, laika pavadiSana)

Siguldas novada Jaunrades centrs — JIC “Mérkis”

Allazu pagasta parvaldé — multifunkcionala telpa senioriem,
jaunieSiem, darbiniekiem. Jaiekarto.

Malpils kultiiras centrs — neliels stiiritis ar spelém, kura var
uzturéties I1idz autobusam.

Leédurgas kultiiras nams.

Sunisi — multifunkcionalais kopienas centrs.

Inciems — sporta aktivitasu centrs “Namins”

Jidazu biblioteka (jaiekarto)

Vispargjas un profesionalas
izglitibas iestades

Skolénu skaits Siguldas novadu skolas no 7. - 12. klasei
Siguldas valsts gimnazija — 322
Siguldas pilsétas vidusskola — 935
Siguldas 1. pamatskola — 535

Allazu pamatskola — 129

Mores pamatskola — 111

Laurenc¢u sakumskola — 431

G. Merkela Ledurgas pamatskola — 72
Malpils vidusskola — 332

Krimuldas vidusskola — 385
In¢ukalna pamatskola — 279

Kopa 3521 skoléni

Profesionalas ievirzes un intereSu
izglitibas iestades

Profesionalas ievirzes izglitiba,
01.01.2021., Izglitibas parvalde

700
600
500
400
300

200 161

o1 - 101

100 19 28 8 29
0

Inéukalna Krimuldas Lédurgas  Malpils MMS BF
MMS MMS MMS

Sporta skola

Kopa 13+

IntereSu izglitiba (t.sk. deju pulcinos un koros) ir iesaistijusies
bérni un jauniesi no 7 gadu vecuma $adas izglitibas iestades:
Siguldas novada Jaunrades centrs — 19 programmas, 252 bérni
Allazu pamatskola — 6 programmas, 77 bérni
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G.Merkela Ledurgas pamatskola — 13 programmas, 50 bérni
Incukalna pamatskola — 10 programmas, 75 bérni

Krimuldas vidusskola — 17 programmas, 225 bérni

Laurencu sakumskola — 14 programmas, 214 beérni

Malpils vidusskola — 13 programmas, 185 bérni

Mores pamatskola — 8 programmas, 84 bérni

Siguldas 1. pamatskola — 12 programmas, 259 bérni.

Dazi bérni un jauniesi ir iesaistijusies vairakas intereSu
izglitibas programmas.

Siguldas novada tiek plasi piedavatas ar privata sektora intereSu
izglitibas programmas. Ar interesu izglitibas programmu
piedavajumu var iepazities Siguldas paSvaldibas timekla vietné:
https://www.sigulda.lv/public/lat/izglitiba/licencetas _programm
as/

Informacijas avoti jaunieSiem par
aktualitatém novada

“Facebook” — https://www.facebook.com/JICmerkis (1299
sekotaji)

“Instagram” — https://www.instagram.com/siguldasjauniesi/
(984 sekotaji)

“TikTok” — siguldasjaunieshi (bet nav kapacitates izveidot
kvalitativu saturu)

Darbojas arT Siguldas novada mobila lietotne (jauniesiem taja ir
jaiet, lai iekliitu aplikacija Pagdis, lai paraditu, ka samaksats par
pusdienam. Taja jauniesi paral€li uzzina par to, kas notiek
Siguldas novada.)

PERSONALS

Jaunatnes lietu specialisti (p&c
amata nosaukuma)

2022. gada — 1 slodze: jaunatnes lietu specialiste un JIC
“Merkis” vaditaja (1 cilveks)

2023. gada — 1 slodze: jaunatnes lietu specialiste (no 2023. gada
2. maija tieSa paklautiba zem reorganizetas Izglitibas un Sporta
parvaldes vaditaja). 1 slodze — JIC “Merkis” vaditajs

Jaunatnes darbinieki (p&c amata
nosaukuma)

1 slodze — jaunatnes darbinieks (pasvaldiba)
0,7 slodze — projektu vaditajs (pasvaldiba)
0.1 slodze — projektu vaditaja Proti&Dari (pasvaldiba)

Citi darba ar jaunatni darbinieki
(neatkarigi no amata nosaukuma)

PusaudZu resursu centrs - psihologs

Socialais dienests — 1. Socialais darbinieks darbam ar gimeni un
bérniem, jaunieSiem, 2. Vecakais socialais darbinieks darbam ar
gimeni un bérniem, jauniesiem.

Skauti un gaidas

Jaunsardze, Zemessardze

Citi specialisti

Psihologi darbam ar jaunatni

Paredz&ts Siguldas novada Izglitibas attistibas stratégija 2023.—
2028. gadam

Specialie pedagogi

Paredz&ts Siguldas novada Izglitibas attistibas stratégija 2023.—
2028. gadam

Socialie pedagogi

Paredz&ts Siguldas novada Izglitibas attistibas stratégija 2023.—
2028. gadam

Socialie darbinieki darbam ar
gimeném ar bérniem

Socialais dienests Gimenes atbalsta nodala 6 socialie darbinieki
darba ar jaunieSiem. Sociala dienesta psihologs.

Nepilngadigo lietu komisija

103 izskatitas administrativas lietas. Lielaka dala ierosinato lietu
par Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 77., 78. panta
parkapumiem (81 lieta).
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SOCIALIE PAKALPOJUMI Paredzéts ieklaut Siguldas novada paSvaldibas Sociala dienesta
(nepilngadigam personam, ilgtsp&jigas attistibas stratégija 2023.—2028. gadam
jaunieSiem)

Krizes centrs

Ilgstosas socialas apriipes un
socialas rehabilitacijas institiicija

Socialas rehabilitacijas institiicija

Dienas apriipes centrs

Sociala dienesta Dienas centrs — ikdiena veic darbu ar sociala
dienesta jaunieSiem (gan tiem, kuriem griti ieklauties, gan tiem,
kuriem administrativie parkapumi u.c.)

Siguldas novada pasvaldibas Sociala dienesta dienas

centra “Gauja” un SuniSu Kopienas centra, bérniem un
jaunieSiem tiek nodro§inati aktivitasu vakari, kuros bérni var
pildit majas darbus, padzert t&ju, spelet speles (galda spéle,
prata spéles, spéles ar bumbu ara, teniss u.c.) vai vienkarsi
atpusties. Tiek organiz&ti dazadi tematiskie pasakumi atbilstosi
laikam, ka arT tiek realizétas bérnu iniciativas.

Ka pieméram 2022. gada tika noorganizéti/lidzorganizeti un
novaditi gadskartu svetki, eédienu gatavosanas darbnicas,
rokdarbu darbnicas, kino vakari, bérnu fizioterapijas nodarbiba,
hendlinga nodarbiba. Skolu brivlaikos tiek nodroSinatas
tematiskas nodarbibas katru dienu. Visi pasakumi centros
b&rniem un jaunieSiem pieejami bez maksas, izmantojos
kopienu ieks€jos resursu.

Citi socialie pakalpojumi
pasSvaldiba jaunieSiem

4. JaunieSu aktivitates un iesp&jas

Tabula 4. Jauniesiem pieejamas aktivitates pasvaldiba

AKTIVITATES JAUNIESIEM

JaunieSiem domatie briva laika pasakumi | Erudiciju spéle “Es zinu Siguldas novadu”,

un aktivitates 2022.gada

Ballite “Ielecot vasara”,

nometne “Piedzivojums meza”,

Macibu gada atklasana “Kur ir mana Cilts?”,

In¢ukalna jauniesu festivals “Oga 4”,

Mores pagasta svetkos aktivitates jaunieSiem,

Allazu pagasta svétkos aktivitates jauniesiem.

Ikdiena centra un pagastos — Digitalas apmacibas senjoriem,
Mazpulku nodarbibas, Galda spéles, Sporta spéles, Projektu

rakstiSanas konsultéSana, kulinarijas meistarklases u.c., kopa
ar jaunieSiem daliba apmacibu seminaros

JaunieSiem piemérota dzives vide
(brivpieejas sporta laukumi, spelu
laukumi, sporta zales, skeitparki,
basketbola grozi, auto-moto trases,
“tuséSanas” vietas u.c.)

un ievietot to Siguldas majas lapa) izveidota informacija darba
ar jaunatni iesaistitajiem, kur tiek apkopota visa iesp&jama
informacija, kadas iespgjas ir jaunieSiem.

IntereSu izglitiba vispargjas izglitibas
iestades

https://www.siqulda.lv/public/lat/izglitiba/licencetas program

Programmas mérki ir noteiks uzdevums — apkopot informaciju

mas/
Te pieejamas visas programmas.
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IntereSu izglitiba arpus vispargjas
izglitibas iestadém

Digitalais darbs ar jaunatni

Brivpratiga darba projekts — jaunietis ka mentors senioru
digitalo prasmju apgtiSanai. JaunieSiem bija jamaca senioriem,
ka lietot dazadus

Mobilais darbs ar jaunatni

Aktivitates norit neregulari — svecu taisiSana Ukrainas
atbalstam.

2022. gada JSPA projekts — “Es zinu Tu esi” aktivitates
Lédurga un Malpili.

Mazas partneribas projekts ar Gulbenes pasvaldibu “Be
mobile!”

Pasvaldibas Tstenotie Jaunatnes politikas
valsts programmas projekti pedejo 3
gadu laika

Starpnovadu tiklosanas (2021)
reStarts (2021)

Komanda S! (2022)

Es zinu, Tu esi (2022-2023)

Pasvaldibas istenotie ES, Erasmus+
jaunatnes jomas projekti peédéjo 3 gadu
laika

Citi Tstenotie jaunatnes jomas projekti
pedgjo 3 gadu laika

SIF “Mgs ar brali kolosali!” 2022. (Festivals masam un
braliem)

Nometnes jaunieSiem pédéjo 3 gadu laika

Parsvara uznemas biedribas.

Parsvara vienas un tas pasas:
https://www.sigulda.lv/public/lat/izglitiba/pasvaldibas_lidzfin
ansetas_nometnes/

Pasvaldiba sniedz finansialu atbalstu konkursa kartiba.

Vasaras darbs jaunieSiem p&dgjo 3 gadu
laika

2019. gada nenotika epidemiologisko ierobezojumu dél.
2021.-2022. gada pasvaldiba atbalsta jaunieSu nodarbinatibu
13-14 gadiem. JaunieSiem no 15 gadu vecuma aicina
piedalities NVA vasaras nodarbinatibas projekta. Isti nav datu

Miizizglitibas iesp€jas

Uznémejdarbibas iesp€jas/projekti

Siguldas biznesa inkubators
Uznémeéju konkurss “Mamina — uznéméja” (virs 18 gadiem)

JaunieSu forumi, ned€las, konferences
pedgjo 3 gadu laika

Vidzemes méroga jaunieSu forums “Jaunietis starp Sodienu un
ritdienu” (2021.)
Jaunie$u forums (2022. gada) Siguldas novada

Brivpratiga darba iespgjas

Parasti pasakumos:

Siguldas novada pilsétas svetku ietvaros (gajiena reguléSanai)
Sporta pasakumi (Vienibas brauciens, bobsleja, skeletona,
kamaninu sacensibas, Siguldas maratons u. tml.)

2023. gada esam noslégusi ligumu ar NVA par
www.brivpratigie.lv izmanto$anu.

Sporta aktivitates, iesp&jas

Sis tiks atrunats Siguldas novada sporta un aktivas atpitas
attistibas stratégija 2023.-2028. gadam. Ar Sporta parvaldi
esam vienojusies par:
1) 2 aktivitates jaunieSiem Veselibas un sporta
nedélas ietvaros,
2) 2 aktivitates Sporta dienas ietvaros, kas
paredzetas tikai jaunieSiem,

3) Palidziba un iesaiste ar brivpratigajiem
starpskolu sacensibu organizéSana.
Karjeras diena Enu dienas:
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2023. gada aprili 32 jauniesi (kas registréjusies caur Enu
dienu timekla vietni) — parsvara piedavatas paSvaldibas
vakances, ko énot.

2022. gada — 25 jauniesi.

Atseviskas Karjeras dienas tiek organizetas tikai skolas.

Jaunie$u aptaujas dati (2023.g.)*
Jautajums anketa: Kadas iesp&jas pavadit
brivo laiku Tu vélétos, lai batu pieejamas
Tava novada?

(Top5 biezak minétas atbildes)

Sporta spéles, sacensibas (18,4 %)
Koncerti (15,1 %)

Teatris (11,4 %)

Basketbola laukumi (10,6 %)
Volejbola laukums (8,6 %)
IT/programmésanas pulcini (8,2 %)
Pasakumi jaunieSiem (6,9 %)
Seminari, kursi, apmacibas (6,9 %)
Deju studija/ pulcins (6,5 %)
Kulinarijas pulcins (6,5 %)

DARBA AR JAUNATNI
MERKGRUPAS

Vai un kadas aktivitates Tstenotas
specifiskam jaunieSu mérkgrupam
2022. gada?

Mobila darba projekts Malpils un Ledurgas pagastu
jaunieSiem (Valsts programmas projekts Es zinu, Tu esi
(2022-2023)

Projekts “Proti un Dari!” NEET jaunieSiem (tie, kuri nekur
nestrada un nemacas).

Socialaja dienesta 2022. gada istenots piedzivojumu un dabas
terapijas projekts “Piedzivo!” tiesi SD redzesloka esosajiem
jaunieSiem. Atgadinu, ka SD nenodarbojas ar prevenciju.
Tapéc- projekti lielakoties ir tiem, kuri jau ir misu redzesloka.
Prevencijas lauks paliek visiem citiem pasvaldiba.

https://www.youtube.com/watch?v={Ki5k-1RfJU

https://piedzivojumuterapija.lv/piedzivo/ ,

https://www.e-klase.lv/aktualitates/zinas/piedzivojumu-
terapija-novitate-latvija-socialaja-darba-ar-
pusaudziem?id=22458

Vel pagajusaja gada istenojam jaunieSiem un vinu gimeném
projektu kopa ar “Maksla labsajitai” projekts “Pasakumu
kopums “Mana gimene — mans spéks””
https://m.facebook.com/story.php?story fbid=pfbid021FMTG6i

CtkReCWK8n2kx3GLunVhaE5rnviYooRHI9sVWAWESpzjY
1YXNCiPVMbaXHYI1&id=107630000614766,

Socialajam dienestam 2021./2022. gada bija savs atkaribu
profilakses specialists. Sobrid to v€lamies atjaunot- bet nav
kas nak uz So stradat.. pagaidam.. bet loti vajag!

Mazliet par Siguldas SD atbalstu v&l
https://www.aprinkis.lv/index.php/sabiedriba/qgimene/41066-
atkaribu-krize-gimene-ko-darit raksta ko iesniedzam no savas
puses

Jauniesi, kas saskaras ar izglitibas
problémam

Projekts “PuMPuRs” (atseviski dati doti augstak)
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https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid021FMT6iCtkReCWK8n2kx3GLunVhaE5rnviYooRH9sVWAWFSpzjY1YxNCjPVMbaXHYl&id=107630000614766,
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid021FMT6iCtkReCWK8n2kx3GLunVhaE5rnviYooRH9sVWAWFSpzjY1YxNCjPVMbaXHYl&id=107630000614766,
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid021FMT6iCtkReCWK8n2kx3GLunVhaE5rnviYooRH9sVWAWFSpzjY1YxNCjPVMbaXHYl&id=107630000614766,
https://www.aprinkis.lv/index.php/sabiedriba/gimene/41066-atkaribu-krize-gimene-ko-darit
https://www.aprinkis.lv/index.php/sabiedriba/gimene/41066-atkaribu-krize-gimene-ko-darit
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Jauniesi nelabvéligu ekonomisko
apstaklu ietekmé

Nodibinajums “R.R.fonds”

Socialais dienests. Socialais dienests sadarbiba ar
nodibinajumu “R.R.fonds” jaunieSiem, ar dazadam ikdienas
griittbam, médz piesaistit “R.R.fonda” brivpratigos mentorus.

Jaunie$i NEET situacija

Projekts “Proti un Dari!” Kops projekta sakuma iesaistiti 268
jauniesi

Jaunies$i, kuri dzivo attalak no
pasvaldibas centra

2022. gada uzsakts mobilais darbs Lédurga, Malpili (Valsts
programmas projekts).

2023. gada tiks 1stenots projekts Gauja, Sunisos, Jiidazos un
Inciema

Siguldas novada Jaunie$u dome — tiek iesaistiti jauniesi no
dazadiem novadu centriem.

Jauniesi ar invaliditati

Saja joma darbojas biedriba “Ceribu Sparni”.

Jauniesi, kuri veikusi likumparkapumus

Tiek uznemti jauniesi, kuriem ir izteikts administrativais
bridinajums vai administrativais lémums par piespiedu darbu.
Parasti tadi ir 1-2 jauniesi gada.

Jaunies$i arpus gimenes apriipé, bareni

Socialais dienests

Jaunie$i péc arpus gimenes apriipes

Socialais dienests

Ielu jauniesi | Specifiskas aktivitates netiek stenotas
Jauniesi ar ilgstosam veselibas | Specifiskas aktivitates netiek istenotas
problémam

Jaunie$i ar zemam socialajam prasmém,
antisocialu uzvedibu

Sociala dienesta gimenes vai jaunieSu lietu ietvaros - atbalstu
var sanemt. Ir iesp&ja pirkt PEP mammas, piesaistit gimenes
asistenta pakalpojumus u.tml.

Jauniesi ar vielu un/vai procesu
atkaribam

Daudz jauniesi noklist socialaja dienesta, bet tam jabut
ieklautam ir medicinas darbibas joma. Par to biitu jadoma
plasak — atkaribu profilakses specialists, §lircu mainas punkts
u.cC.

Jauniesi, kuri ir jaunie un/vai vientulie
vecaki

Vairak tiek iesaistitas jaunas maminas projekta “Proti un
Dari!”

Ja jaunietis ir péc arpusgimenes apriipes, tad socialais dienests
vinus identific€ un piesaista iesp&jamos pakalpojumus péc
nepiecieSamibas. Nepilngadigajiem jaunajiem vecakiem tiek
izveidota lieta socialaja dienesta.

Jauniesi ar kulturas atSkirtbam

Socialais dienests — p&c nepiecieSamibas piedava savus
pakalpojumus.

Etnisko minoritasu, mazakumtautibu
jauniesi

Projekta “Proti un Dari!” tika ieklauto romu tautibas jauniesi,
kas dzivo attalakajos Siguldas pagastos.

Jauniesi - bégli no Ukrainas

Nometnes Ukrainas bégliem.

Socialo palidzibu sniedz Socialais dienests un nodibinajums
“R.R.fonds”.

Jauniesi, kuri tiek paklauti diskriminacijai
(dzimuma, seksualas orientacijas, tautibas
vai citu apstaklu del)

Specifiskas aktivitates netiek rikotas. Bet ir jauniesi, kas nak
un iesaistas.

Socialais dienests iesaistas, seviski ja saskatama emocionala
vai citas vardarbibas forma.
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Pielikums Nr.4.
P&tijuma zinojums “Siguldas novada jauniesi: statistisks raksturojums un jaunieSu

viedoklu izpéte”

levads

Kopsavilkums
JaunieSu statistisks raksturojums

Apmierinatiba ar Siguldas novadu
Sabiedriska un sociald aktivitite
Pieejamo iesp€ju vErt€jums
Vélamas iespéjas

Brivpratigais dar

Specialisti jauniesu atbalstam
Digitalas prasmes

Pétfjuma mérkis bija iegiit Siguldas novada jauniesu (to, kuri dzivo, mécés vai strada padvaldibas
teritorija) statistisku un sociologisku raksturojumu. Laika perioda no 2023. gada 20. marta Iidz 5.
aprilim tika stenota Siguldas novada jaunie§u kvantitativa aptauja. Sis aptaujas dati apkopoti un
analizEti $aja zinojuma.

Jauniesu aptaujas ietvaros anketu aizpildija kopuma 454 jaunieSi, tai skaitd 204 jauniesi, kas dzivo
Siguldas pilséta, 228 jauniedi, kas dzivo citur novada, ka arT 22, kas dzivo arpus novada, bet eit uzturas
ikdiena. Aptauja tika Tstenota, izmantojot pasaizpildamo anketu metodi (anketa tika programméta
e-vidé). Nakamaja lapa pievienots aptauja sasniegto jaunie$u izlases raksturojums péc dzives vietas,
dzimuma, vecuma, izglitibas, ki arT piederibas dazadam socidlajam grupam parametriem.

Papildus zipojuma pievienoti oficialas statistikas dati par jauniesu skaitu un Tpatsvaru Siguldas novada
vairaku gadu laikrindas.

Lidziga jaunieSu aptauja tika istenota 2018. gada* un atseviskos jautdajumos 3aja zinojuma sniegti
rezultdtu salidzindjumi. Tomér janem verd, ka 2023. gada aptauja jaunieSu mérkgrupa ieklauj ari tos
jaunieSus, kas dzivo Siguldas novadam administrativi teritorialas reformas rezultatd pievienotajos
Krimuldas, Milpils un In¢ukalna novados, savukart 2018, gada tika aptaujati toreiz&ja Siguldas novada
jauniedi. Tadé| izmainas raditajos nav iespg&jams pilnvértigi interpretét.

*2018.gada petijuma zinojums pieejams Seit: hitps://www.sigulda,lv/public/download php?id=4614

Izpéti izstradaja:

Siguldas novada Jaunrades centrs

Gunita Strazdina, Jaunatnes lietu speciliste, Siguldas novada Jauniesu iniciativu centra "Mérkis" vaditaja (+371
25611040; gunita.strazdina@sigulda.lv)

Signe Markitine, Siguldas novada pasvaldibas Jaunatnes lietu specidliste (+371 29352017: signe.markitane(asi,
Rudite Murageva, jaunatnes politikas eksperte (+371 26158508; rudite. muraseva@gmail.com)

Katrina Leitane, jaunatnes lietu speciiliste (+371 29700844; katrina.leitane(@gmail.com)

Gints Klasons, Sociologs, pétnieks, Latvijas Kultiras akademijas Kultiras un makslu institats, lietifko petijumu projektu
vaditajs, Latvijas Pilsoniska alianse, datu analitikis (+371 22830200; gints.klasons(@gmail.com)
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Pastaviga dzivesvieta

Mlpils pagasts
Siguldas pagasts
Allasa pagasts

% PREASHE
Intuizal ];?ms
Krinmldas pagasts
Mores pagasts

Clsu norads
Ropasn novads
Saulioasmu novads
Linsbatn norads
Citur

Piederiba kidai no ied
Man ir 8r85 prsnanima malidi
Man ir invahiditSte. bet o nan- dr&ji pamanima
Man ir i a5 Tosellbas problima
Man i 2 i problamas *
Manad gimeest & nocsike: srocTzas vad maznodrotinizas Fimenos stamuss

Pisdarn stk wa

sunontiee
ls'.'camju talu no patraldrhas cenma

Siguldas pilséta
Citur Siguldas novada

Citur Latvija

o
Zivotdju grupam
ithte

botd memAcos. BeswRENjU un neapEteta arodu

Pisdern LGBTQ~ kopiseai
Nopiadens nevienai =0 {Tm gropim

132

Kopsavilkums

Kopgjais anketu skaits: 454

Attélots uz katru konkréto jautdjumu
atbildgjuso jauniesu skaits.

* Man ir atkarThas probl&émas
(alkohola, narkotiske, psihotropo vai
toksisko vielu, azarspElu vai
datorspe|u)
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2022. gada Siguldas novada dzivoja kopuma 3906 jauniesi vecuma no 13 lidz
25 gadiem. Aptuveni puse no visiem novada jaunieSiem ir nepilngadigo
personu vecuma grupa (13-17), 28% ir 18-21 gadu vecumgrupa, un tikai

katrs ceturtais 22-25 gadu vecumgrupa.

(1)

Pé&dgjo 10-20 gadu periodd novérojams jauniesu skaita samazinajums.
Bitiskakais jaunieSu skaita kritums noverojams laika perioda lidz 2018.
gadam, turpmakajos gados nostabilizgjoties. Jauzsver, ka pedgjos tris gados
noverojams pakapenisks jaunie§u skaita palielinajums.

2022. gada 13-25 gadigie jauniesi veidoja 12,6% no visiem Siguldas novada
iedzivotajiem. Siguldas novada raditajs ir I1dzigs Latvijas kopgjam jaunieSu
ipatsvara raditajam (12,5%).

Absoluitais vairakums jaunie$u (83%) ir apmierinati ar Siguldas novadu ka
vietu, kur dzivot, iegtt izglitibu, stradat un pavadit brivo laiku. Nedaudz
augstaki apmierinatibas raditaji ir tiem jaunieSiem, kas dzivo pilséta. Tapat
noverojams, ka pozittvakus vertgjumus sniegusi 12-13 gadigie jauniesi, bet
kritiskos vértgjumus biezak sniegusi 16-17 gadigie jauniesi.

ie secinajumi

Tie, kuri sniedz kritiskus vértéjumus, tos salidzinosi visbiezak (18%)
norada, ka nav ko darit brivaja laika, jo padvaldiba nav atpiitas un izklaides
vietu.

=
>
>
e
)
O

Kopuma 84% jaunie$u pedgja gada laika ir piedalijusies vismaz viena no
anketa ieklautajam 16 aktivitatém. Tatad 16% jaunie¥u nav piedalijuSies
nekadas aktivitates.

(2)

Visvairak jaunie$u piedalijusies kultiiras pasakumos (43%) un sporta
aktivitat@s (38%). Salidzino$i daudz jaunieSu apmekIGjusi arT aktivitates
Jaunrades centra (23%), ka arT ir audzekni makslas vai muazikas skola
(20%).

Novérojams, ka maz jaunieSu piedalas tadas sabiedriskas aktivitates ka
brivpratigais darbs (12%), nevalstisko organizaciju darbiba (7%), vietéjo
kopienu aktivitates (8%). Tikai 10% piedalas jaunieSu projektos.

Lai gan kopuma 84% jaunieSu p&dgja gada laika ir piedalijusies vismaz viena
aktivitate, tikai 38% ir tadu, kuri ir piedalijuSies 3 vai vairak aktivitatées.
Kamer 47% gada laika piedalijusies tikai 1 vai 2 aktivitatés. Tadgjadi aptuveni
pusi padvaldibas jaunieSu var raksturot ka mazaktivus sabiedriskas vai
briva laika aktivitates.

ie secinajumi

Galven
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0 Ligti novertet savas iespé&jas Siguldas novada, vispozitivik vertétas iespéjas
apmeklét kultiiras pasakumus (67% novertg, ka ir pladas vai pietickamas
iespgjas), pavadit brivo laiku atbilstosi savam velmém (65%), apmeklét
interesgjoSos pulcinus (64%), atrast domubiedrus (61%), apmeklét
intereséjosos sporta pasakumus (61%).

3)

O Visvairak kritisko vértéjumu sniegts par iespejam ietekmét pa¥valdibas
lemumus (46% noverte, ka ir mazas iespgjas vai nav nekadu iespgju),
ietekmét lémumus sava izglitibas iestadé (40%), atrast sev tikamu darbu
(40%).

0 Dati liecina, ka jaunie$i neizmanto tas iespéjas, kas viniem ir pieejamas.
Piem&ram, 50% noveértg, ka viniem ir iespgjas iesaistities brivpratigaja darba,
tomér tikai 12% to ir darTjusi; 52% jaunieSu novertg, ka viniem ir iespgjas
iesaistities jaunie$u projektos, bet tikai 10% to ir darfjusi. Tapat §ie dati liecina,
ka dalai jaunieSu neinteresé dazadas Iidzdalibas iespg&jas. Pieméram, 40%
novertejusi, ka vinus neinteresé iespgjas iesaistities nevalstisko vai jauniesu
organizaciju darba, 39% neinterest icsaistities vietgjo kopienu aktivitatss, 32%
neinterese talakizglitiba.

=
=
<
=
-
&
=P
7 /)
-
—

Aptauja jauniedi tika [Ggti noradit, kas vinus motivetu vairak iesaistities
skolénu pasparvaldg, jaunieSu domé, brivpratigaja darba, nevalstiskajas
organizacijas. NosacTti iespgjams izdalit $adu motivéjoSo faktoru tematiskas
grupas: finansiala atlidziba par iesaistiSanos; vairak briva laika; pazinu, draugu
iesaistisanas; plasaka informacija par iespejam; aktivitasu jegpilnums (iesp€jas
ietekmét Iémumus. naveikt ko noderion). 8

Galven
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0 Aptaujas anketa jauniesi tika [Ggti briva teksta noradit, kadas iespéjas un
aktivitates vélétos, lai biitu pieejamas Siguldas novada. Visbiezak (69%)
jauniesi noradijusi uz dazadam aktivas atpiitas un sporta aktivitatém. BieZi
minétas arT intereSu izglitibas (47%), ka arT kultiiras un izklaides (42%)
aktivitates. Saltdzinosi bieZak ming&tas konkrétas iespgju vEélmes ir: sporta
spéles, sacensibas (18%), koncerti (15%), teatris (11%), basketbola laukumi
(11%), volejbola laukumi (9%), IT/programmesanas pulcini (8%).

(4)

0 Aptaujas anketd jauniesi tika liigti noradit, kadu jomu brivpratiga darba
aktivitatés vini labprat piedalitos Siguldas novada. Jaunie$us visvairak
interesétu brivpratigais darbs tadas jomas ka izklaides pasakumi (40%),
sporta aktivitates (40%), dzivnieku aizsardzibas aktivitates (36%), édiena
gatavoSana un izdale (35%). BieZi interese izteikta arT par b&rnu un jauniesu
aktivitateém (30%), kultiras un makslas pasakumiem (28%), vides un dabas
aizsardzibas pasakumiem (26%).

ie secinajumi

U Kopuma 87% jaunieSu novérte, ka Siguldas novada biitu nepiecieami
specialisti, lai palidzétu jauniefiem gadijumos, kad tas nepiecie$ams. 52%
jauniesu norada, ka nepiecieSams psihologs arpus skolas, 50% noradijusi, ka
nepiecieSams psihologs skola, 47% norada, ka nepiecieSams specialists vai
persona, ar kuru nepiecieSamibas gadijuma varétu aprunities. 38%
jaunieSu norada uz konsultativa talruna nepiecieSamibu. 26% ka atbilstoSu

specialistu, kas varétu sniegt palidzibu, norada jaunatnes darbinieku, ka arf

pasvaldibas policiju.

Galven

JaunieSu statistisks
raksturojums
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JaunieSu skaits

LJauniesi 13-25

2022.gada Siguldas novada dzivoja

kopuma 3906 jauniesi vecuma no 13 Iidz 3789 G
25 gadiem. Salidzinot ar 2021.gadu,

jauniesu skaits gada ]all\’l bija palielindjies

par 117 personam jeb 2021 2022

Dati par jaunieSu skaita izmainam ilga
laika perioda oficialaja statistika pieejami
tikai par vecuma grupu Tie uzrada,
ka pédgjo divdesmit gadu laika Siguldas
novada (péc ATR robezas) dzivojoso 15-24
gadigo jauniesu skaits ir butiski
samazinajies. Ja 2000.gada Seit dzivoja

4725 jauniesi, tad 2022.gada vairs tikai 5 I
] ; a _. 472 4170

2819 (-1906 personas jeb -40%). 2287 3062

Bitiskakais jauniesu skaita kritums 2865 2744 2711 2720 2819
novérojams laika perioda lidz

2018.gadam, turpmakajos gados

nostabilizgjoties. 2011 2006 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Jauniesi 15-24)

Jauzsver, ka pédgjos tris gados
novérojams pakapenisks jaunieSu skaita
palielinajums.

Datu avots: Oficilas statistikas portals, autoru aprekini. 1

JaunieSu 1patsvars

Latv

12

kopumi]

@2021 2022
kops]\’utft ir m.daudz pahl.h “ @

liecina — jaunieSu skaits p'illelm'i]lea
straujak neka iedzivotdju kopgjais skaits.

Siguldas novada raditajs ir lidzigs Latvij
€jam jaunie$u Tpatsvara raditajam

Par ilgaku laika griezumu dati pieejami
tikai par 15-24 gadigo jaunies

grupu. Tie uzrada butisku jaunieSu
patsvara kritumu laika posma no
2000.gada lidz 2016.gadam, mérenakam
krltumam turpinoties vél lidz 2020. gadam.

s tris gados novErojams neliels
jaumeau 1pat pieaugums. 2000 2011 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Datu avots: Oficidlas statistikas portdls, autoru aprekini. 12
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JaunieSu skaits Vecumgrupﬁs JaunieSu (13-25) skaits un Tpatsvars iedzivotaju kopskaita 2022.g.

skaits

ieSu skaita dalfjums pa vecumgrupam 3906

. . . . e %
liecina, ka aptuveni puse no visiem A%

, SRS s & 13-17
novada jaunieSiem ir nepilngadigo ‘ Bis 5
personu vecuma grupa (13-17), 28% ir m22-25

7 KOPA

18-21 gadu vecumgrupa, un tikai katrs

ceturtais 22-25 gadu vecumgrupa.
25%

28%

1817 47%

Siguldas novads

Datu avots: Oficidlas statistikas portils, autoru aprekini.

JaunieSu aptaujas dati
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Apmierinatiba ar Siguldas
novadu ka dzives, izglitibas
vietu

Apmierinﬁﬁba ar Sigllldas Q1. Ja verté kopuma — cik apmierindts/-a Tu esi ar Siguldas novadu ki vietu, kur dzivot,

- . - ieodit i ada Tt bl iku?
no‘radu ka ‘rletua kur le‘rDt, lcg:lt ]Zgﬁﬁbu, S_t‘I’_adat un pavadlt brivo laiku? } o
- Loti neapmierinats Loti apmierinats - 10
iegiit izglitibu, stradat un m w || s
pavadit brivo laiku
Neapmierinits  Apmierinits
17% 83%
Apmieriniito
Absoliitais vairakums jaunie$u (83%) Tpatsvars (2023)
ir apmierinati ar Siguldas novadu ka Visi — 53.0
e Aoront ieont irolTH Pty 13 Pastavigi dzivesvieta .
vietu, kLlI_le_\-Ot. lt.‘ngt izglitibu, stradat Siguldas pilséta — 54,3
un pavadit brivo laiku. Citur Siguldas novada —C ] |
Dzimums .
Nedaudz augstaki apmierinatibas Vinetis — G
aditaii ir tiem jaunicsiem. kas dziv Sieviets — G O
raditaji ir tiem jaunieSiem, kas dzivo S :
pilsgta. 12-13 — 20 2
14-15 — C 1 O
Tapat novérojams, ka pozitivakus 16-17 —7
VErtei s % 12-13 oadio Pliederihn kadai no iedzivotaju grupam .
/ertejumus sni s112-15 gadigie Man ir ilgstodas veselibas problémas I 5 0
jauniesi, bet kritiskos vértéjumus Eznﬂi?hnhs problemas — 0 4
biezak sniegusi 16-17 gadigie jauniesi. O D primies .:EN

1
Sabiedriska un sociala aktivitate

Neaktivi lidzdalibnieki (piedalds 1-2 aktivititss) EEE—— 862
Mazaktivi Bdzdalibmeka (piedalas 3-4 aktivitatss) _50,4
Akfivi lidzdalibmeln (predalds 5-16 aktvitités) EEEEE 89 6
Neiesaistitas (Nepiedalds neviend) — '!0 8

Visi |
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Neapmierinatibas ar Siguldas
novadu ka vietu, kur dzivot,
iegiit izgltibu, stradat un
pavadit brivo laiku iemesli

Tie jauniesi, kuri 10-punktu skala sniedza
jumus 1-8, tika lugti noradit
iemeslus, kadé| nav pilniba apmierinati.

Kopuma 29% to Siem jaunieSiem nav
varejusi sniegt konkrétu atbildi.
Savukart tie, kas nosaukusi iemeslus,
visbiezak (18%) norada, ka nav ko
darit brivaja laika, jo paSvaldiba nav
atpiitas un izklaides vietu.

Dazadi citi iemesli noraditi ievérojami
retak. Salidzinosi biezak minétas
atbildes: nepatikami cilvéki (4%), slikta
celu un ielu kvalitate (4%), darba trikums
(3%), nesakopta vide (3%), reti kursgjoss
sabiedriskais transports (

Apmierinatiba ar Siguldas
novadu ka vietu, kur dzivot,
iegiit izglitibu, stradat un
pavadit brivo laiku

Salidzinot ar 2018.gada aptaujas datiem,
noverojams, ka jaunieSu vértejumi ir
mazliet pasliktinajusies. 2018.gada
kritiskos vértéjumus sniedza 10

Sogad 17% jaunie$u. Tom@r janem vera,
ka 2023.gada aptauja jaunieSu merkgrupa
ieklauj arT tos | i
Siguldas novadam administratt
teritorialas reformas rezultata
pievienotajos Krimuldas, Malpils un
In¢ukalna novados. Tadél izmainas
raditajos nav iespéjams pilnvertigi
interpretét.

Siguldas novada jaunatnes politikas programma 2023.—2028. gadam

Q2. Kas ir buitiskakie iemesli, kadé| neesi pilniba apmierinats/-a ar Siguldas novadu ka
vietu, kur dzivot, ieght izglitibu, stradat un pavadit brivo laiku?

1 - Loti neapmierinits

8 _

Siguldas novada pasvaldiba

I.oti apmierindts - 10

Sniegudi atbildi 1-8

720/“ — Temesli neapmierinatibai:

Q1. Ja vérté kopuma — cik apmierindts/-a Tu esi ar Siguldas novadu ki vietu, kur dzivot,
iegiit izglTtTbu, stradat un pavadit brivo laiku? 2023 vs 2018.

®Loti neapmierints ®Drizdk neapmierinits ®Drizdk apmierinits ®Loti apmierindts * Griit: pateiktll

Nako da’ikbrsz_l laik / Nav atpiitas, izklaades 1ietu

Nepafikanu cilvila

Shkta celuelu kvalitits

Nav darba. nodarbimndtibas 1espéju / Bezdarbs
Nesakopta vide

Sabiednskais transports ret: kursé
lepukianis 1espdu trilkums

Nav 1espdju studét. micines

Na tespSju sportot

Nedroiibas sajiita

Nar patilanm / kulturilu kafejnicu / bim
Shikt organizéta transportlidzekiu kustiba
Zalo zonu trilkums pils@ts

Zema izglitibas k-alitite

Nar- attistibas un izaugsmes

Dérgs sabiednskais mansports, nav atlazdu
Pirsk daudz cilvéku, driizma

Viss ir Joti dirgs

Na- mteres3m atbilstodu pulemu
Infrastruktiira pie d=Tvojamim m3)am nav sakirtota
Sumiem nedrand=iga pilséta

Pagastos nenotisk pasilumm

Tritkst bmu rotalu laukumu

Nar 1espéju apgiit profesiu

Prrin 1emesh

Nav 1espdju sikt patstivigu dei1

Nav pastaigu t1etas’ Nav kar pastaigiities
Paivaldiba nedoms par cilviloem jaunseiiem
Maz 1espSju sferds, lnwas mteres®

Nar atjaunotas dzfvojamis mijas

10% 85%

2 g

c‘
-
o
n

2
in

L]
bttt ad T

s s {2 o
o
o

oot i i o s e e g i i in =,

Neapmieriniits

17%

Apmierinats

83%
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Sabiedriska un sociala
aktivitate

Sabiedriska un sociala Q3. Atzimé, liidzu, kurds no §Tm aktivitatém Tu personigi esi
aktivitate (1 icsaistijies/-usies pédgjo 12 ménesu laika Siguldas novada? Ko no

- ( ) minéta dariji tiesi Siguldas novada? Atzimé visas Tev atbilstosas
atbildes!

84% ir iesaistijusies aktivitatss Y
pédéjo 12 ménesu laika

Apre kR s ke iras posdbares {cmie koscon, kiso ) .
Eewinm gpuaia akiinle apdas abtriteds quita b dfue spana blabas spero milcaes _ 150
Agre bR | sica v s Spndda rosads laawades caurd |asunein corrd " Madke' N 11 =
Euvar Las vl redlabas wiod as acdalhnis - 197
Bownbonm bifbras um skl abas rdids puk opw -l

Parai 43% deasdeites——————————————————————— L NI
Popi bl re cfiuras un posrres bres sapidive apedohde tdBaagirkd - ILE
Viaroa bihvprd fpe darbe (vidos abspiaus tdbs. bhduThas aicas akes, paldadbas akogm we | - ILE
Puddis dhobing | srakan pal plinca bl ogifhas (el Sigalias renads poreciu dames akiricals - 1Ll

ojams, ka maz jaunieSu piedalas tadas

s ka brivpr'tigais Podalos poojeba bomfoarsss uomdred slactiha L ssc Biore projekabon ol |, sk poo e bus -9'1
-alstisko organizaciju Puddios viesl) b boperas abinade W4
€jo kopienu aktivitates Bewabann pavad et spaeete s akin i dad .,
piedalas jaunieSu projektos. Somndairs dubidoke jmenmdies raiciuen, kishivee m
Tapat jamin, ka zems ir to jaunieSu radita KN s S LR
kuri ie jusies talakizglitibas aktivitates Iewionn polaibo pamip daivalids =4
(12%). Loaiaknd VAl B SRUPURI s Parecdd pregaeads 122
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Sabiedriska un sociala
aktivitate (2)

rerojams, ka aktivakas ir sievietes
kamér virieSi retak iesaistijusies
k

bet sievietém kultiiras, izglitibas, b
darba aktivitates.

Tapat dati liecina, stivaki ir gados
jaunakie jauniesi —ja 12-13 gadu vecuma
kopuma piedalijusies kadas
ates, tad 16-17 gadu vecuma tikai
2% (tatad 28% gada laika nav
piedalijuSies neviena no anketa ieklautajam
16 aktivit

Analizgjot datus dazadu jaunieSu mérkgrupu
griezuma, noveérojams, ka piederiba
dazadam problémgrupam nekorelg ar
emaku aktivitati. Piem&ram, augsti
taji ir gan tiem, kam ir
as veselibas problémas, gan tiem, kas
dzivo talu no pasvaldibas centra.

Sabiedriska un sociala
aktivitate (3)

Lai gan kopuma 84% jaunie$u p&de
gada laika ir piedalijusies vismaz viena
aktivitate, tikai 38% ir tadu, kuri ir
piedalijusies 3 vai vairak aktivitatés.
Kamer 47% gada laika piedalijusies
tikai 1 vai 2 aktivitates. Tadgjadi
aptuveni pusi pasvaldibas jaunieSu var
raksturot ka mazak 5
vai briva laika aktivita

Siguldas novada jaunatnes politikas programma 2023.—2028. gadam

Q3. Atzimé, liidzu, kurds no §tm aktivitatém Tu personigi esi iesaistijies/-usies pedgjo 12
ménesu laika Siguldas novada? Ko no minéta dariji tie$i Siguldas novada? Atzimé visas Tev

atbilsto$as atbildes!

Via
Pastaviga dzivesvieta

Siguldas pilséta

Dzimums

Vecums

Sieviete

Piederiba kidai no iedzivotiju grupim
14-15

16-17

Man 1r atkarTbas probli

Dzivoju tilu no paivaldibas cena [N 27.0

Q3. Atzimé, liidzu, kurds no §Tm aktivitatém Tu personigi esi iesaistijies/-usies pdgjo 12
ménesu laika Siguldas novada? Ko no minéta dariji tie$i Siguldas novada? Atzimé visas Tev

atbilsto§as atbildes!

Aktivitisu summa

Siguldas novada pasvaldiba

lesaistijufies aktivitates
pédéjo 12 ménesu laiki

[

Mazaktivi

Vidgji Loti Neaktivi
aktivi aktivi
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Sabiedriska un sociala
aktivitate (4)

Salidzinot ar 2018.gada raditajiem,

jauniesu aktivitate ir batiski kritusies. Ja
aktivitate nebija

piedalijugies 9% j

§is raditajs ir 16%.

teritorialas reformas rezultata
pievienotajos Krimuld 1alpils un
In¢ukalna nov ade] izmainas
raditajos nav iespéjams pilnvértigi
interpretet.

Sabiedriska un sociala
aktivitate (5)

Piecas aktivitaSu kategorijas iesp&jams

salidzinat detalizétak. Un Sie dati liecina,

ka jaunieSu iesaiste visbuitiskak kritusies

kultiiras pasakumu apmeklésana (no 60%

2018.gada lidz 43% 2023.gada). Izteikts

kritums arT brivpratiga darba iesaiste (no

31% Iidz 12%).

Tai pat laika nav mainijusies iesaiste

skolenu/ studentu pasparvalde un jauniesu

domes aktivitateés (10% un 11%).

‘sicu brivpritigo darbu (vides sakopianas talkas. labdaribas akeivitites, palidzioas . -
akcgjasuc)
0s skolém | studentu paipirvalds izgliffoas iestads: Siguldas novada jauniesn l l
domes aktivititds
Tesasstos nevaliniskn orzamizicin akuviites I [ |
Iesaistos poliisko parju aknvititss I ]

Siguldas novada jaunatnes politikas programma 2023.—2028. gadam
Siguldas novada pasvaldiba

Q3. Atzimé, liidzu, kurds no §tm aktivitatém Tu personigi esi iesaistijies/-usies pedgjo 12
ménesu laika Siguldas novada? Ko no minéta dariji tie$i Siguldas novada? Atzimé visas Tev
atbilstosas atbildes! 2023 vs 2018.

Aktivita$u summa

o T NN T

- [T

Mazaktivi Videgji Loti Neaktivi
aktivi aktivi

Q3. Atzimée, ludzu, kuras no §tm aktivitatem Tu personigi esi iesaistijies/-usies pedejo 12
ménesu laika Siguldas novada? Ko no minéta darfji tiesi Siguldas novada? Atzime visas Tev
atbilstosas atbildes! 2023 vs 2018.

Attelotas tikai tas aktivitates, kuram pieejams salidzinajums ar 2018. gadu

%_

Apmekldnu kultiiras pasdiummus (teferis. koncern, kinouc)
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Siguldas novada jaunatnes politikas programma 2023.—2028. gadam

Pieejamo iespéju vertéjums

JaunieSiem pieejamas iespéjas
(1): Pozitivie vertejumi

Ligti novertet savas iespcjas Siguldas
novada dazados to aspektos, par lielako
dalu no anketa ieklautajam iespgjam
jauniesi sniedz pozitivus vertgjumus.
Vispozitivak vértétas iespéjas apmeklét
kulturas pasakumus (67% noverte, ka ir
plasas vai pietickamas iesp&jas), pavadit
brivo laiku atbilstoSi savam vélmém

(65%), apmekl&t interes&joSos pulcinus
(€ ), atrast domubiedrus (61%),
apmeklét interesgjoSos sporta
pasakumus (61%).

Apmeilit uloas pasdicamus

Pavadtt befro ladkm t8, k8 as o v8los

Apmaklst mam interesdjotns pulcigus

Arast domubiedrus (skald, drpus skelas, imermect)

Apmaklpt pan sporta pasik

Sagemt imnformdcdju par ar veselfbu saiutitiem jantfjumien
Tesatstities jaumisbu projaktos

Taget aktivitatdm meu patraldthy
Sagemt paltd=Tou arespteis, problematkis simscits

Wadkt beTvpeatigo darbu

Teget cadw izgltrtom, kadu as velos

Atrast mbcTbu praksas vietas. darba sespEjas jaumistisn: vasards

:2" par 3

Brivi paust savu viedokdi. v&djumn, nzskats
Tesazstttion kazperas =gifibas aktvisish

Tesarsttties meralstisko, jannistu organizhegju dashy
Atrast darbe, kas maes parte

Papildini zinStanas un pravmas kursos, %, apuaicrbis, ralukizg]

Siguldas novada pasvaldiba

Q5. Talak liigsim novértét Tev pieejamis iesp&jas dazados aspektos. Seit lidzam novertét tiesi
Siguldas novada pieejamas iesp&jas! Novertg, lidzu, savas iespgjas...

Y

TotelcmBt Isequnsns savd izgltabas isctads

Piedaltcies vietd)is kopiesas akuvitdds

Tssatstiries vuspdendjdarblhas pravmes Tetcmotds akeivithds
Tatsicmat patvaldrbas lamumus

[ ] [ ] [ ]
| 06 | 212 [Ea
T

I ST T
I N T 1
IR S W 0
I S TN 5
I T

"

wmleall eafl o

i

3

26
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JaunieSiem pieEjamﬁs ieSpéj “I Q5. Tildk lagsim noveértét Tev picejamis iespEjas dazidos aspektos. Seit lidzam novertét tiesi

(2): Kritiskie vertéjumi

Siguldas novada pieejamas iesp&jas! Novertg, lidzu, savas iespgjas...

% [] [ ] ]
Visvairak kritisko vértejumu sniegts
A Apmain s poicsmns
par lespEjam letekmét pasvaldibas Para o Lk . 8 0 0l e T T8

lemumus (46% noverte, ka ir mazas Apmaklvt mam intecestjotas palcipss
iespgjas vai nav nekadu ies Armast Somubisdrus (skold. drpus ckelas, intermest)
Iéemumus sava izglitibas iestade ( Apmeklst ma= interesdjetns sparta paskumus .]{E
atrast sev tikamu darbu (40% Saomt informaciju par ar vesalibu saictiiom. jautajumion
Tesatsttiias jomnietu prajekios —mr-
Tegnt inform3ciju par javmiotu isep8jam, aktivitStde mSu patvaldhy 255
Sagemt palid=Thu tare2ftils. problemdtickds sinuscijls

JaunieSiem pieejamas iespéjas
(3): Tesp€ju izmantosana

Veakt brtvpritigo darbu
Taget cadw izgltetom, kadu as velos

o8 1 332 L6

Aast mbctbu prakias vietas. darba fepljas jausietion vaards | 196 |
Brivi paust savu viedokhi. v&etdumu, nzskates m_
Tasatstities kazjeras izgInfhas akrivisisic
Tesaisttties mevalitisko, jamnistw organizheiju dorbs
Amat darb, ks ma part 379 | 400 | 231 |

Papildin®k: zinAtanas un pramaes kursos, seminkros, apusterbis, tilakizginaba _m

Tacslemat Jzaunsns savd sgiibas jestdds

Piadaltries viathjis kopissas aknvitdrds

Tssatsttries uopdengjdarblhas pravmens Tetcmotds aksivithds
Tstsicmat pasvaldrbas lamamus

Q5. Talak liigsim novértét Tev pieejamis iesp&jas dazados aspektos. Seit lidzam novertét tiesi
Siguldas novada pieejamas iesp&jas! Novertg, lidzu, savas iespgjas...

Dati liecina, ka jauniesi neizmanto tas o ] [ ] ]
iespéjas, kas viniem ir pieejamas. Apmeilst kulitzas pasticmus
Piem&ram, 5()" 0 NOV em: ka viniem ir Pavadtt beteo ladin 18, 128 a5 0 w8los
1e~.pe] S 1 Apmelbt mam intecesdjodns pulcipas
tomer tikai ]'7 At domwbisdrus (skold. Srpus skelss, iztermect)
sadala «S Apmeklat s jetms spare pastk IIE
aktivitﬁtc»).. kopuma 52% Ew‘mﬁwml"cljupl:‘uwmllbu saitiem jantdjumiem
= oz = Qq —c 5 S Tesanstttias jaumisbu projakoes
pove:rte. ka viniem ir iespgjas iesaistities oges o et g, sk s il
_]aume:'su pr -ktOS, bet tikai 1( Sapammt palidston saretnts, problem ity sinutciits
dartjusi ad zemajiem ak Vaiks bopratgn darbu
raditijiem ne vienmér iemesls ir iesp@ju Togtt rades izgltrfom, kadu as vBlos IEEI
trikums. Amrast mbetbu prakias vistas. darba Ssiphjas jaumistism vasards [ 488 | 316 | 106 |
Brivi paust savu viedokdi. v&djumn, nzskats m_
Tapat $ie dati liecina, ka dalai jaunie§u Iseaisttins kazjers i=giibng akidtsts _

neinterese

dazadas lidzdalibas iesp€jas.
Piemeéram, 40% novertejusi, ka vi

Tesarsttties meralstisko, jannistu organizhegju dashy
Atrast darbe, kas maes parte

Tacslemat Jmaunsns savd szgitbas isstads

Pisdaltties viethls kopissas aknvitdeds

Tssatstiries vuspdendjdarblhas pravmes Tetcmotds akeivithds
Tatslemat patraldrbas lamumus
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Siguldas novada jaunatnes politikas programma 2023.—2028. gadam
Siguldas novada pasvaldiba

IESpe] ama lllOth&lCl.]a Q6. Kas Tevi motivetu vairk iesaistities skolenu pa$parvaldg, jauniedu domg,
. s mie N e . - R PR
iesaistities aktivitates brivpratigaja darba, nevalstiskajas organizacijas’
Stipendija. nauda LB
o 2 0 e . Daliba pasakumos -0
Aptauja jaunie§i tika logti noradit, kas Ja konkréts organizicijas tikm vairik reklamétas -0
vinus motivétu vairdk iesaistities skolénu Lugliska cilvils, komanda 45
. ratiraia lespéja verke 1zmainas, uzlabojumus, saiegt palidzivn -m:T
. [0 == e Ja organizicijis iesasstitos mani draugi. pazinas -
darba, n aj g . Katrs Ja biitu vairik brivd laika L EE
ceturtais jaunietis noradijis, ka vinu Ja runitn par man avim tmin e
s ncR tocalctitine X3 A5 s Ja iegulditis laiks un piiles tikeu attaisnotas w24
nelnfclcsctlesalstltltis. Gfld.]‘i a!\tnl ates, Mana visdokla uzklausTaza -
un vel 28% nav varéjusi minet J2 organizicias spitu isimeresdt "0
konkretu motivaciju. Ja kids motvitu m20
Vienlidziga izrurdiands pret katmu. draudziga ameksme | DR}
Preredzes iegliiana [ B §]
Tespdja kaut ko sasmisgr 1
Labi pavadit brivo latku e
s Veciki mudmin piedalities 18
Nosaciti iespejams izdalit $adu Ja tiknu samazinita slodze skold 1s
DT Py o selrn . Labikas telpas 18
: "3 e AR
l:lOt _ oSo id_]\t(il'll tt‘l]’lfltlb- as grupas: Organizka. stakrusba un pticinsia organizicia pivalda | &
finansiala atlidziba par iesa Politiski neirrila un demokritiska pieeja dalfbai organiziciji | 4
vairak briva laika; pazinu, draugu Orgamizicijas sanem fnansidln pabalsta no paivaldibas 14
iesaistiSanas; plasiaka informacija par Ja pax to ik virEpm 1.4
e T O G e o Ja armosfira nebiiru tik stingra 14
lespejam, aktivitasu ]eglpllnums (1espgjas Celoanas iespEjas 14
ietekmét lémumus, paveikt ko noderigu). Piedalities lemumu piegemizad 14
Nakzs nemotivim | Nevilos piedalities 3
Nezimu 07

Vélamas iespejas
_—  »
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JaunieSu velamas iespejas un
aktivitates (1)

Aptaujas anketa jauniesi tika logti briva
a noradit, kadas iespgjas un
s vEletos, lai blitu pieejamas
Siguldas novad

VisbieZzak (69%) jauniesi noradijusi uz
dazadam aktivas atputas un sporta
aktivitatem. Biezi mingtas ari intereSu

( teatris (11
laukumi (11%), volejbola laukumi (9
IT/programmeSanas pulcini (

1pas nordditas vi

dalijumd pa tematiskajam grupam.

JaunieSu velamas iespéjas un
aktivitates (2)

Aktiva atputa un sports

Siguldas novada jaunatnes politikas programma 2023.—2028. gadam
Siguldas novada pasvaldiba

Q4. Seit aicindgm Tevi ierakstit ieteikumus par to, kiidas jauniediem pieejamas iespgjas un
aktivitates Tu vEl&tos Siguldas novada. leraksti to, kas biitu nepiecieSams un interesants

tiesi Tev!
TOP20 biezakas atbildes
AKTIVA ATPOTA UN SPORTS [N 550k <acensibas | ____BEE
INTERESU [ZGLITIBA I | Fancerti | ___BESI
KULTORA UN IZKLAIDE I > (cits | __FEE
NEFORMALA IZGLITIBA N 157 Basketbola laukumi o6
JAUNIESU PROJEKTI s “olegbola laukums Mso
CITAS IESPEJAS 0 4 [T programmesanas pulcin 2
Pasikumi jauniediem | X
Seminin, kurst. apmicibas | X
Deju studyja’ pulcind | [N
Kulmiryas pulcmnd MWas
Tautas bumba W7
Kino._ brivdabas kino | BN
Futbola laukums | E&
Mikslas pulemm | EX]
Karjeras izglitiba, palidziba profesijas izvele [l 4.9
Basems_ peldsiana B4is
Psihologya | BN
Balles_ ballites B4s
Trenazieru zile | EB
Pirgijient | EN!

Q4. Seit aicindm Tevi ierakstit ieteikumus par to, kidas jauniediem pieejamas iesp&jas un
aktivitates Tu vEl&tos Siguldas novada. leraksti to, kas biitu nepiecieSams un interesants

tiesi Tev!

Attglotas athildes, ko nosauca vismaz 1% jauniciu,

AKTIVA ATPUTA UN SPORTS I 65 0

Sporta spEles, sacensTbas
Basketbola lawkuum
Volejbola laukums
Tautas bumba
Futbola laulams
Baseins, peldésana
Trenatieru zile
Florbols
Orientéanis
Skeitparks
Velosports
Slidotava
Badmintons
Dailslidoiana
Temss

Cinas makslas
Bokss

Boulings

Jadana, zirgi
Slépoiana
Skniedana, kross
Vieglatletika
Peintbols

Galda spéles
Moto, velo noma
Akvaparks

I G
106
LX)
.57
LK
LB
il
W33
|29
24
W24
B0
m20
B0
16
Bl6
Bl6
12
12
12
12
12
12
18

18
138

57

31

32



JaunieSu vélamas iespéjas un

aktivitates (3)

IntereSu izglitiba

JaunieSu velamas iespéjas un
aktivitates (4)

Kultiira un izklaide

Siguldas novada jaunatnes politikas programma 2023.—2028. gadam

Q4. Seit aicinam Tevi ierakstit ieteikumus par to, kadas jaunie$iem pieejamas iespgjas un
aktivitates Tu vElétos Siguldas novada. Ieraksti to, kas biitu nepiecieSams un interesants

Attglotas atbildes, ko nosauca vismaz 1% jaunicsu.

INTERESU IZGLITIBA 7 3
IT/programmésanas pulcim L
Deju studyja’ puleins LI
Kulinanijas pulemns G5
Makslas pulci -0
Psihologyja -5
Pargajiem -l
Fmansu pratibas pulcms. kursi m33
Svesvalodu kursi, pulcini [ S
Teatra pulcind/ studija m20
Pirmis palidzibas apmaciba. medicinas kurs: 82.0
Vastures pulcing 20
Fotopuleind 116
Dazidi pulcim 116
Saha puleiné 12
Kimijas pulciné 112
Miizikas instrumentu spzles pulcind 112
Fizikas pulciné 12
Interjera dizains 12
Auto remonts 112
Autokursi 18
Radoids darbnicas 18
Matemitikas pulciné 18
Rokdarbu puleind 18
InZenierpulcing 18
Elektronikas puleipé 18
Padaizsardzibas puleind 18
Astronomijas pulcind 18
Lego pulemné 18

Q4. Seit aicindm Tevi ierakstit ieteikumus par to, kidas jauniediem pieejamas iesp&jas un
aktivitates Tu vEl&tos Siguldas novada. leraksti to, kas biitu nepiecieSams un interesants

Attglotas athildes, ko nosauca vismaz 1% jauniciu,

KuLTCRAWNIZKLAIDE [ 2 0

Siguldas novada pasvaldiba

33

Koncerti I
Teitris [ I
Pasilauni jauniediem Mso
Kino, brlvdabas kino N
Balles, ballites B
Makslas izstides | EE]
Festivili [ B
Muzejs lis
Kafejnicas I 12

Atrakeiju, izklaides parks/ centrs | 1.2

Diskotékas
Pasikunm gumen®m
Tirdzim

|
|

| =

58
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JaunieSu vélamas ieSpéj as un Q4. Seit aicindgm Tevi ierakstit ieteikumus par to, kiidas jauniediem pieejamas iespgjas un

aktivitates (q) aktivitates Tu vEl&tos Siguldas novada. leraksti to, kas biitu nepiecieSams un interesants
e tiesi Tev! Attélotas atbildes, ko nosauca vismaz 1% jauniesu,
Neformala izglitiba FEFORMALA ZGLITEA -
Seminfri, kursi, apmicibas [ X

Karjeras izglitiba. palidziba profesijas 1zvele . 49

Erasnms projekti B
Diskusijas, sanmu klubi | 24
Talkas |12
Meistarklases | =
JaunieSu projekti JAUNIESU PROJEKTI s

Biznesa inkubatari jaunietiem [ ES
Jauniedu projekti I 24
Tnunieéu apmaigas projekty prog: Iis
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JaunieSu vélamas iespéj 4as un Q4. Seit aicindm Tevi ierakstit ieteikumus par to, kidas jauniediem pieejamas iesp&jas un

aktivitates ( 6) a.ktJ.VlthS Tu vElétos Siguldas novada. leraksti to, kas biitu nepiecieSams un interesants
. tiedi Tev! Atilotas athildes, ko nosauca vismaz 1% jauniciu.
. . - CITAS IESPETAS 224

Citas iesp€jas —_—
Vietas, kur jaumiediem tilties uznudties [ [N
Nomemes I 24
Eom diena | B
Darbs jauniediem I

Vetkali, iepirkianis vistas, tirdzniecivas centrs ] 2.0

Klases salied8Sands pasilammi l 20
Aprikots bemu/jauiesu laukums Iz0
Ekskursijas l 16
Celolana pa Latviju I 12
Celosana drvalstis 12
Jaunsardze I 1.2
Velocelun I 8

Novadpituiectba | s
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Brivpratigais darbs

Brivpratigais darbs

Aptaujas anketa jauniesi tika ligti noradit,
kadu jomu brivpratiga darba aktivi i
labprat piedalitos Siguldas novada. 14%
jauniedu noradijusi, ka nevéletos
piedalities brivpratigaja darba. Japiebilst,
ka anketas jautajuma par jaunieSiem Sobrid
piegjamajam iesp&jam kopuma 28%
jaunieSu novertéja, ka neinterese
brivpratigais darbs. Tatad jebkura
gadijuma absoliitais vairakums jaunieSu

apgalvo, ka labprat taja iesaistitos.

JaunieSus visvairak interesétu
brivpratigais darbs tadas jomas ka
izklaides pasakumi (4 sporta
aktivitates (40%), dzivnieku aizsardzibas
aktivitates (36%), édiena gatavoSana un
izdale (35%). BieZi interese izteikta ari par
bérnu un jaunie$u aktivitatem (30°
kultiiras un makslas pasakumiem (

vides un dabas aizsardzibas pasakumiem
("'\ <0

Siguldas novada jaunatnes politikas programma 2023.—2028. gadam

labprat piedalitos Siguldas novada?

86% labprat piedalitos
brivpratiga darba aktivitatés

Rk babdon ;.mmzéiana. vietu ieridizana, noridijumu dosana, —
programmu un citu materidlu izdale u.tml.

RS PP EET B e organizRiana, rentsana, tieshiana —
Ddvachs sovauddbas absvrdes
v gatsersmési pansionTos So6ialajos centros utml.—
D rma o | @ e fe ko popganiziana, mentorings —
ORI PRl M palEguRksos konoertos —
Vislos un dabos sl scandihe un edaopdars jwdks )
Pmaias Mdre ki viddara Léwiariha
Bl red 337in
Agiiree un i prade envibisn gatsrians e lakhlk

Leg e

Kol s v Remres abd vities, vowaariske (b ven @ pbibeos diravess [ v 0

Dasiha padsakibd

Vere |ads, poreais o srvalality gwips
Viowe Mha s swarcb o sbanitiaes
Pallsdu cogandcdapg soas piuxe

Cida

Q7. Atzimé, liidzu, kdadu jomu brivpritiga darba aktivitatés Tu

Siguldas novada pasvaldiba

—
—
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—
—
. 7
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_ 274 — organizEana, palidsTba ziedojumu viksand
- s

patversmis, pansiondtos,
0 — ocistaios enros wiml.
B (77— e skolojien, palidzssans

' skoleniem izpildit majas darbus, lekeiju

TasTana, izglTiojobu semindn
organiz&ana u.tml
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Specialisti jaunieSu atbalstam

NepiecieSamie specialisti Q8. Kuri no §iem specialistiem, Tavuprdt, ir nepieciesami miisu
pasvaldiba, lai palidz&tu jaunicsiem gadijumos, kad tas
nepieciesams?

- 2 Aol o o
Kopuma 87% jaunie$u novérte, ka 87 A) respondentu uzskata, ka
Siguldas novada biuitu nepieciesami specialisti ir nepiecie$ami

specialisti, lai palidz&tu jaunieSiem

gadijumos, kad tas nepieciesams.

52% jaunieSu norada, ka nepiecieSams
psihologs arpus skolas, 5 adijusi, ke Peibokops skl _'m
nepiecieSams psihologs skola, 47% norada,

ka nepieciesams specialists vai persona, ar )
o > o - e Spacilione pareans, & hun epkceiardbes padjard vardo apruedoo 40 b
kuru nepiecieSamibas gadijuma varétu

aprunaties. 38% jaunie$u norada uz ) ‘
. = - = £o3 = Aoy Kaaaduhoas tirunk unebos tlrms cmidas _1I_‘
konsultativa talruna nepiecieSamibu. 26%

k3 atbilstosu specialistu, kas var8tu sniegt
palidzibu, norada jaunatnes darbinieku, ka
arT pasvaldibas policiju.

PaindPus palicys

istu nepiecie$amibu biezak

lasures daturscks - 139
|

b repeasian gecdbal e revans sedsdkd konkrida

aktivitates. .
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Digitalas prasmes

>

Digitalas prasmes

Aptauja jauniesi tika ltgti paSnovertét
savas digitalas prasmes. Ka liecina iegitie
dati — vairdkums jaunieSu ir parliecinati
par savam digitalajam prasmém.
Iznémums ir prasmes atrast informacijas
pirmavotu — $aja kategorija 38% jaunie$u
nav vargjusi sniegt konkrétu veértgjumu
(vienlaikus 51% arT $aja aspekta noverte,
ka prot to darit).

Q9. Tagad lugsim, lai novérte savas digitalas prasmes dazados aspektos.

g BT
U .. || o |

Izvenor. kidas tekas var anscdr dalltands ar cim rading insseneca samrn
(komentiriem., bildEm wit )

Anthint redlas Berordjas no vilmus (mrofjus)
Novemés intermesl publicitas informalcijas patissuma

Asmast informBcijas pirmavom




