2.2. pielikums

Siguldas novada paSvaldibas domes

2023.gada 24.augustaa nolikumam Nr.16
“Konkurss par tiesibam slégt delegésanas ligumu”

Tehniska specifikacija — Grupu majas (dzivokla) pakalpojuma pilngadigam
personam ar gariga rakstura traucéjumiem sniegSana
Pils iela 12, Malpili, Siguldas novada

Grupu majas (dzivokla) pakalpojuma pilngadigam personam ar gariga rakstura trauc€jumiem sniegSana
Pils iela 12, Malpili, Siguldas novada saskana ar speka esoSajiem normativajiem aktiem, So Tehnisko
specifikaciju un Liguma (Nolikuma 3.2.pielikums) nosacijumiem no 2023.gada 1.oktobra Iidz
2028.gada 30.septembrim (5 (pieci) gadi).

Nr. Pozicija Planotais Planota pakalpojuma Pasiititaja planota
klientu cena personai ligumcena bez PVN
skaits diennakti bez PVN

gada
1. Grupu majas 8 lidz 25,50 lidz 372 300,00 EUR
(dzivokla) EUR/diennaktt
pakalpojums

1. Sniedzamais pakalpojums
Sniedzamais pakalpojums Vietu skaits

Grupu majas (dzivokla) pakalpojuma pilngadigam personam ar gariga 8
rakstura trauc€jumiem sniegSana, Pils iela 12, Malpili, Siguldas novada

2. Pakalpojuma meérkis
Uzlabot personu ar gariga rakstura trauc€jumiem spégjas sociali funkciongt, lai persona varétu uzsakt
patstavigu dzivi vai spetu iesp&jami neatkarigi funkcionét grupu maja (dzivokli).

3. Merkauditorija
3.1.Pilngadigas personas ar gariga rakstura trauc&jumiem un kuras objektivu apstaklu d&l nevar dzivot
patstavigi:
3.2. Pakalpojums nodroSinams Siguldas novada deklarétam personam ar Siguldas novada pasvaldibas
Sociala dienesta lémumu.
3.2. Netiesa mérkauditorija: klientu piederigie un sabiedriba.

4. Pakalpojuma sniedzejs
Sociala pakalpojuma sniedzgjs ir registréts Socialo pakalpojumu sniedz&ju registra konkréta sociala
pakalpojuma sniegSanai. Pakalpojumu sniedz saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
likumu, Ministru kabineta 02.04.2019. noteikumiem Nr.138 "Noteikumi par socialo pakalpojumu
sanemSanu”, Ministru kabineta 13.06.2017. noteikumiem Nr.338 "Prasibas socialo pakalpojumu
sniedz€jiem", Ministru kabineta 27.06.2017. noteikumiem Nr.385 "Noteikumi par socialo
pakalpojumu sniedz&ju registréSanu" un citiem spéka esosiem tiesibu aktiem.

5. Socialas rehabilitacijas un socialas apripes pakalpojumi:
5.1. M3ajoklis;
5.2. Diennakts uzraudziba;
5.3. Sociala apriipe:
5.3.1. Atbalsts pasapriip¢;




5.3.2. Palidziba, atbalsts vai paSapriipes nodroSinasana, personam bez paSapriipes prasmém;
5.4. Est gatavosana:

5.4.1. Atbalsts €st gatavosana;

5.4.2. Ediena pagatavo$ana personam bez paSaprilpes prasmém.

6. Sociala darba un socialas rehabilitacijas pakalpojumi’:

6.1.

Sociala darba pakalpojumi: ligumu ar klientu slégSana un parraudziba, klientu socialas
rehabilitacijas plana izstrade, TstenoSana un parraudziba, sociala darbinieka un citu
sociala darba specialistu konsultacijas, klienta problému identificéSana un analiz&Sana,
atbalsta sniegSana klientam socialo problému risinasana un klienta socialo problému
risinasanas procesa vadiSana, sociala pakalpojuma sniegSanas procesa planoSana un
istenoSana, nodroSinot pakalpojuma satura un apjoma izpildi, ka arT dokument&Sanu,
veicot sociala pakalpojuma sniegSanas procesa atspogulojumu, starpprofesionalu
komandas veidoSana, sadarbibas.

6.2.

Socialas rehabilitacijas pakalpojumi: klienta patstavigas dzives prasmju, fizisko un
garigo sp&ju izvertéSana, patstavigas dzives prasmju un iemanu apgiiSana, uzturésana,
pilnveide vai korekcija (individuali un grupu darba forma), t.sk. nodarbibu
nodrosinasana klientiem, ja klients darba dienas dienas laika nav iesaistits aktivitates
arpus grupu majas (dzivokla) t.i., kuri nemacas, nav darba tiesiskajas attiecibas vai
neapmekle citu regulari sanemamu socialo pakalpojumu (dienas apripes centru,
specializ€to darbnicu, u.c.), integracijas sabiedriba veicinasanas un informativi —
izglitojoSo pasakumu organizé€Sana (sabiedribai pienemamu saskarsmes iemanu
apgusana, atbalsts fiziski aktiva dzivesveida veicinaSanai, u.c.).

! Grupu maja (dzivokli) klientam tiek veidota izpratne par normalu dienas ritmu, t.i. darba
dienas dienas laika klients ir nodarbinats (strada algotu darbu briva darba tirgi, socialaja
uznémuma, subsidétaja darba vieta, u.tml., ir algota darba meklgjumos, apgiist arodu vai
kvalifikaciju, apmekl€ specializétas darbnicas, apmeklé dienas apriipes centru, u.tml.).

Ja grupu majas (dzivokla) klients nav iesaistits aktivitate€s arpus grupu majas (dzivokla),
grupu maja (dzivokli) klientam tiek nodroSinatas nodarbibas un aktivitates (individuali un
grupu darba forma), organiz€jot dazadu praktisko iemanu apguvi, atbalstu integracijai
sabiedriba un darba tirgt, atbilstosi klienta individualajam socialas rehabilitacijas planam.

7. Pakal

ojuma saturs:

Nr.
p.k.

Pakalpojums/
nodarbiba/aktivitate

Atbildigais personals

Laika posms, regularitate

7.1.

Majoklis:

Vienai personai
nodroSinot dzivojamo
istabu, koplietoSanas
telpu briva laika
aktivitatém/sadzives
telpas, koplietoSanas
aprikotu virtuvi édiena
pagatavosSanai, tualetes
un dusas telpas,
koplietoSanas telpas
velas mazgaSanai un
zaveSanai

Vaditajs, socialais
darbinieks socialais
apriip€tajs vai
apriupetajs

Grupu majas (dzivokla)
pakalpojuma sanemsanas laika

7.2.

Sociala apripe:

Socialais apriipetajs

Atbilstosi klienta individualajam
vajadzibam un




7.2.1. | Palidziba, atbalsts vai socialas rehabilitacijas plana
pasapriipes noteikto mérku un uzdevumu
nodro§inasana, personam izpildei,
bez paSapriipes prasmém grupu majas (dzivokla) darba laika

7.3. Diennakts uzraudziba Socialais apriipetajs | Grupu majas (dzivokla)

vai apripétajs pakalpojuma sanemsanas laika
nepartraukti - 24 stundas
diennakti, nodrosinot personai
drosibu/drosu vidi

7.4. Est gatavoSana: Sociala darba Atbilstosi klienta individualajam

specialists vai vajadzibam un

7.4.1. | Atbalsts st gatavosana apriipetajs socialas rehabilitacijas plana
_ noteikto mérku un uzdevumu

7.4.2. | Ediena pagatavoSana, izpildei,
personam bez pasapriipes grupu majas (dzivokla) darba laika
prasmém

7.5. Sociala darbinieka Socialais darbinieks | Sociala darbinieka individualas
individualas konsultacijas atbilstosi klienta
konsultacijas un atbalsts individualajam vajadzibam grupu

majas (dzivokla) darba laika,
individuala tikSanas ar katru
klientu ne retak ka 1 (vienu) reizi
nedela.

7.6. Atbalsts socialo Socialais darbinieks, | Atbilstosi klienta individualajam
problému risinasana, citi sociala darba vajadzibam un
prasmju un sadzives specialisti, atbilsto$as | socialas rehabilitacijas plana
iemanu apgiiSana, jomas specialisti noteikto mérku un uzdevumu
uzturésana, pilnveide vai izpildei,
korekcija (majokla grupu majas (dzivokla) darba laika
jautajumu risinasana,
nodarbinatibas jautajumu
risinasana, veselibas
jautajumu problému
risinasana, budzeta
planosana, socialo
prasmju attistiSana, citas
patstavigai dzivei
nepiecieSamas prasmes)

7.7. Informativi-izglitojosie Socialais darbinieks, | AtbilstoSi darba planam klientu
pasakumi (lekcijas, atbilstosas jomas socialas rehabilitacijas planos
ekskursijas un kultiiras specialists noteikto mérku un uzdevumu
pasakumi, sporta izpildei
aktivitates U.C.) grupu majas (dzivokla) darba laika

7.8. Dienas nodarbinatibas Socialais darbinieks, | Darba dienas (individuali un

aktivitaSu nodroSinasana
(ja klients nav iesaistits
aktivitatés arpus grupu
majas (dzivokla))

atbilstosas jomas
specialists

grupu darba forma) socialas
rehabilitacijas plana noteikto
meérku un uzdevumu izpildei
grupu majas (dzivokla) darba laika
atbilsto$i darba planam, ne retak
ka 3 (tris) nodarbibas nedgla.




8. Personals:

Patstavigs personals, komanda iesaistiti dazadi specialisti atbilstos$i pakalpojuma sniegSanas
saturam, Ministru kabineta 13.06.2017. noteikumiem Nr.338 "Prasibas socialo pakalpojumu
sniedz€jiem" un citiem normativajiem  aktiem  (sociadlais  darbinieks, socialais
rehabilitétajs/apripétaji  u.c.). Profesionalas darbibas veikSanai, visiem komandas darba
iesaistitajiem specialistiem ir atbilstosa izglitiba (kvalifikacija), zinaSanas un prasmes un praktiska
darba pieredze.

Pakalpojuma sniedzgjs papildus tabula minétajam personalam piesaista personalu atbilstosi saviem
ieskatiem.

Pakalpojuma sniedz&js nodroSina supervizijas darbiniekiem, kuri strada ar klientiem.

9. Darba laiks:

| 24 h (diennakti), septinas dienas nedgla.

10. Pakalpojuma pieskir§ana

10.1. Kritériji pakalpojuma pieskirSanai:
10.1.1. saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu un noslégto ligumu;
10.1.2. Klientam nav medicinisko un specialo (psihisko) kontrindikaciju pakalpojuma
sanemsSanai,
10.1.3. klientam piemit vélme atrasties sabiedriba.

10.2. Izvértésana un pakalpojuma sniedzgja izvéle:
10.2.1. klients izv€las grupu majas (dzivokla) pakalpojuma sniedzgju;;
10.2.2. socialais dienests pienem l@émumu par pakalpojuma pieskirSanu vai pienem l@mumu par
atteikumu pieskirt pakalpojumu;
10.2.3. Siguldas novada pasSvaldibas Socialais dienests piedava vietu grupu maja (dzivoklr)
sadarbiba ar sociala pakalpojuma sniedzgju;
10.2.4. Grupu majas (dzivokla) pakalpojumu klientam socialo pakalpojumu sniedz€js uzsak
sniegt pec savstarpgja liguma noslégsanas ar klientu vai ta likumisko parstavi. Liguma nosaka
sniegta pakalpojuma saturu un apjomu.

11. Pakalpojuma partraukSana

11.1. Ja klients vélas partraukt pakalpojuma sanemsanu, pakalpojuma sniegSana tiek partraukta,
pamatojoties uz klienta iesniegumu;

11.2. Ja persona apdraud citu personu veselibu vai dzivibu;

11.3. Persona launpratigi parkapj vai nepilda liguma par sociala pakalpojuma sniegSanu noteiktas
saistibas.

12. Pakalpojuma dokumentéSana:

12.1. Klienta lieta (iekarto uzsakot pakalpojuma sniegSanu), kura ietver:
12.1.1. gimenes arsta izzinu Kopiju par personas veselibas stavokli un par normativajos aktos
noteikto medictnisko kontrindikaciju neesamibu;
12.1.2. psihiatra atzinuma kopiju par personas psihisko veselibu un specialajam (psihiatriskajam)
kontrindikacijam socialo pakalpojumu sanemsanai;
12.1.3. nosiitijums pakalpojuma sanemsanai;
12.1.4. socialas apriipes vai socialas rehabilitacijas planu atbilstosi klienta funkcionalajam
stavoklim,;
12.1.5. ligumu ar klientu par pakalpojuma nodrosinasanu un majokla nodrosinasanas izdevumu
segsanas kartibu,
12.1.6. sociala darba un citu specialistu ar klientu veikta darba parskatu (grupu maja (dzivokln)
dokumenti péc nepiecieSamibas;
12.1.7. citi dokumenti p&c nepiecieSamibas un atbilstosi spéka esosiem tiesibu aktiem.




12.2. Ne retak ka reizi 12 ménesos un péc attieciga sociala pakalpojuma sniegSanas beigam noverté
klienta socialas situacijas izmainas un sasniegtos rezultatus un iesniedz rakstisku informaciju
socialajam dienestam- dalibnieku novertéjumu, socialas situacijas izmainas un sasniegtos rezultatus,
lai vertetu rezultatus un atbilstosu pakalpojumu nodros§inasanu turpmak.

13. Pakalpojuma novértéSana:

Nr. Novertesanas veids Izpilditajs Regularitate
p.k.
13.1. | Klienta sp&u un dinamikas | Pakalpojuma sniedzgjs Ne retak ka 1 (vienu)
novertésana reizi gada
13.2. | Atskaite par pakalpojuma Pakalpojuma sniedzgjs 1 (vienu) reizi ménest
sniegSanu — par finans€juma
izlietojumu un iestades
noslogojumu.
13.3. | Regulara parraudziba Siguldas novada | Liguma izpildes
pasvaldibas Socialais | termina
dienests
13.4. | Grupu majas (dzivokla) | Siguldas novada | P&c nepiecieSamibas,
pakalpojuma kvalitates izveértéSana | pasvaldibas Socialais | bet ne retak ka 1
dienests (vienu) reizi gada
13.5. | Pakalpojuma sniedz€ja darbibas | Pakalpojuma sniedzgjs Ne retak ka 1 (vienu)
pasnovertejums: reizi trijos gados

- pakalpojumu izvert€sana;

- klientu aptaujas rezultati;

- ieguldijumi attistiba,
piesaistitie resursi, sadarbiba;

- leviestas novitates, utt.

- darbinieku supervizijas vai
kovizijas




